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Assunto: Documento comprovativo de atividades realizadas em conformidade com o Ponto 1 do Artigo 14º e Anexo I do Regulamento n.º 988/2025.
[Campo a preencher pelo Diretor dos Serviços Farmacêuticos Hospitalares/Farmácia comunitária]

Eu, _____________________________________________________________________(nome completo), 
Diretor(a) ___________________________________________________________(título profissional e serviço) do(a) _________________________________(nome da instituição), com a carteira profissional número ________, venho, por este meio, atestar que o farmacêutico(a) ______________________________________________________________________ (nome completo), com a carteira profissional número _______ executou ou adquiriu conhecimentos sobre as seguintes atividades, entre ________ e _________:

[bookmark: MinuteTopicSection]
	Atividade profissional

	áreas de atividade 
(Em conformidade com Anexo I do Regulamento n.º 988/2025, para a atribuição da competência farmacêutica em oncologia)

	área funcional
	Assinale com um “X” as Áreas funcionais desenvolvidas 
no decorrer da sua experiência profissional

	1. Patologias oncológicas
	☐	Conceitos gerais: componentes fisiológicas, hormonais e genéticas do cancro; hallmarks of cancer; processo de carcinogénese; mecanismos de invasão e metástases; sistemas de classificação do cancro (ex.: TNM); investigações clínicas e laboratoriais; diferença entre tumores malignos e benignos; sinais e sintomas de cancro; marcadores tumorais.

	
	☐	Processos celulares: estrutura e função da célula; ciclo celular; citogenética e mutações associadas ao cancro; influência do meio ambiente.

	
	☐	Hematologia: papel do sangue e da vasculatura nos tumores sólidos; papel da medula óssea; tumores do tecido hematopoiético e linfático.

	
	☐	Imunologia: funções do sistema imunitário e interação com células cancerígenas.

	
	☐	Outros conteúdos: ___________________________________________

	 
2. Farmacologia e farmacoterapia oncológicas 
	☐	Medicamentos antineoplásicos e imunomoduladores: mecanismo de ação, indicações, farmacocinética (ADME), posologia, efeitos adversos, contraindicações, interações, segurança pré-clínica e mecanismos de resistência.

	
	☐	Outros tratamentos: radioterapia, cirurgia, CAR-T, transplante de células estaminais.

	
	☐	Medidas de minimização de risco: avaliação de funções renais, hepáticas, hematológicas e mais.

	
	☐	Outros conteúdos: ___________________________________________

	 
3. Monitorização da utilização e gestão da segurança
	☐	Segurança do medicamento: identificação de erros de medicação, reconciliação terapêutica, farmacogenómica.

	
	☐	Interações medicamentosas: interações fármaco-fármaco, fármaco-alimento, fármaco-planta.

	
	☐	Farmacovigilância: reações adversas, medidas de minimização de risco.

	
	☐	Manuseamento e eliminação de medicamentos.

	
	☐	Outros conteúdos: ___________________________________________

	
4.Cuidados farmacêuticos em oncologia
	☐	Prática baseada na evidência e normas orientadoras.

	
	☐	Aptidões clínicas: interpretação de resultados, cálculo de doses, medicação de apoio.

	
	☐	Adesão à terapêutica: impacto da não adesão, fatores contribuintes, estratégias para promover adesão.

	
	☐	Monitorização: da evolução do cancro, da saúde física e qualidade de vida do doente.

	
	☐	Comunicação: barreiras e utilização de linguagem adequada para o doente e profissionais de saúde.

	
	☐	Dor relacionada com o cancro: tipos de dor, fármacos analgésicos e apoio não farmacológico.

	
	☐	Outros: ____________________________________________

	 
5.Saúde pública e estratégias para a prevenção do cancro
	☐	Prevenção primária: identificação de pessoas com risco e rastreios (ex.: cancro da mama, colo do útero).

	
	☐	Promoção e educação para a saúde: hábitos alimentares, tabagismo, literacia sobre doenças oncológicas.

	
	☐	Outros:______________________________________________________





___ de ___________ de 202_


__________________________



[Assinatura] Presidente/Diretor da___________
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