PLANO DE
ACTIVIDADES
EORCAMENTO

2010

Direccio NACIONAL .or . viasennsrna Bl essssern s Es s s s st 1sssssnnsssssensanss)

Convocatdria para a Ashunhlud Geral Hmmnai "-'L'Hﬂ.[ll.?ﬁ
Plano de Actividades DN 2010

Orcamento DN 2010

Orcamento Consolidado 2010

Parecer do Conselho Fiscal Nacional

Seccdo Regional de Lisboa .. SRR
Convocatoria para a Asse mblu 1 Ih._!.,wlul rjr.. [ ishoa - 2010.03.16
Plano de Actividades SRL 2010
Orcamento SEL 2010
Parecer do Consclho Fiscal Regional de Lisboa

Seccio Regional do Porto ........ccovvvvnvinirinninnn, ... 30
Convocatéria para a Assembleia Regional |jr.| P-urlu - 2[]]“‘ []"1 17
Plano de Actividades SRP 2010
Orcamento SEP 2010
Parecer do Consclho Fiscal Regional do Porto

Seccdo Regional de Coimbra . T L
Convocatdria para a :"um.lub]u..i Hn:gmmt de I: ulmhrd. - ;I:"J]li] 03.18
Plano de Actividades SRC 2010
Orcamento SEC 2010
Parecer do Consclho Fiscal Regional de Coimbra



ASSEMBLEIA GERAL
CONVOCATORIA

No uso dos poderes que me sio conferidos pelo artigo 18.°/ n.°3, e para os fins do disposto do artigo 17.° e
18./ n.°1 do Estatuto da Ordem dos Farmacéuticos, convoco a Assembleia Geral da Ordem dos
Farmacéuticos para reunir no proximo dia 26 de Marc¢o de 2010, pelas dezasseis horas e trinta minutos, na
Sede da Ordem dos Farmacéuticos, Rua da Sociedade Farmacéutica, n.° 18, Lisboa, com a seguinte

ORDEM DE TRABALHOS

1. Ratificagio da deliberagdo do Presidente da Mesa da Assembleia Geral acerca do numero de
delegados a eleger por cada Assembleia Regional, para composi¢do da Assembleia Geral da Ordem
dos Farmacéuticos;

Informacgoes;

Discussao e deliberacao sobre o Relatério de Actividades e Contas de 2008 da Direc¢do Nacional;
Discusséo e deliberacio sobre as Contas Consolidadas de 2008 da Ordem dos Farmacéuticos;
Discusséo e deliberacdo sobre o Relatorio de Actividades e Contas de 2009 da Direc¢do Nacional;
Discusséo e deliberacio sobre as Contas Consolidadas de 2009 da Ordem dos Farmacéuticos;
Discussao e deliberagao sobre o Plano de Actividades da Direc¢ao Nacional para 2010;

Discussao e delibera¢ao do Or¢amento da Direc¢ao Nacional para 2010;
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Discussio e deliberacgio sobre o Or¢amento Consolidado da Direc¢do Nacional para 2010;
. Ratificagdo da constituicdo do mutuo com hipoteca a favor da CAIXA CENTRAL - Caixa Central
de Crédito Agricola Mutuo, C.R.L. para aquisi¢do do edificio sito na Av. Almirante Gago Coutinho,

—
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em Lisboa;

11. Discussdo e deliberagdo sobre o Centro de Servicos Multimédia da Ordem dos Farmacéuticos
(CSMOF);

12. Apreciagao e discussao de outros assuntos que os Delegados considerem relevantes para a classe;

Se a hora designada nio estiver presente o niimero suficiente de Delegados, a Assembleia realizar-se-a meia
hora depois com qualquer numero.

Lisboa, 08 de Mar¢o de 2010,
O Presidente da Mesa da Assembleia Geral

[

Dr. Jodo Gongalves da Silveira



Ilustres Colegas,

Como ¢é do conhecimento de todos, a Ordem dos Farmacéuticos viveu no passado recente um periodo
conturbado, facto que explica, alias, as diligéncias e o tempo dedicados, até a data, a efectuar levantamentos
internos e a reunir elementos que estio subjacentes a estes documentos fundamentais de gestao da Ordem.

Ultrapassada essa fase e estabilizada a Ordem desde a posse dos novos 6rgiaos sociais em Novembro de 2009,
os farmacéuticos estdo agora unidos e mobilizados para responder as grandes questdes e oportunidades que
temos pela frente.

Através do Plano de Actividades para o ano 2010 ora apresentado, a Ordem dos Farmacéuticos reforga o
seu objectivo, primordial, de valorizar e prestigiar os farmacéuticos portugueses e promover a exceléncia da
intervengao farmacéutica, ao servigo do Pais e dos cidadaos.

O Plano contempla vérias ideias, algumas de caracter mais geral, transversais a todas as areas de actividade
dos farmacéuticos, outras de 4mbito mais especifico, direccionadas para cada area de interven¢do dos
farmacéuticos.

Segue naturalmente as traves mestras do nosso programa que foi sufragado nas elei¢des do Outono de 2009.
Salientamos os seguintes campos de objectivos 2010. Correspondem a outros tantos desafios que
tentaremos enfrentar e vencer em 2010, tendo presente, porém, que alguns deles se prolongam por mais
tempo ou tém natureza mais perene.

e Reforcar o regime juridico da actividade farmacéutica, para garantir que os farmacéuticos, nas
diferentes areas profissionais, desenvolvem a sua actividade com autonomia e independéncia;

e Readequar o Coédigo Deontolégico dos farmacéuticos, a luz dos mais rigorosos principios
profissionais;

e Defender a criagao ao nivel do Servi¢o Nacional de Satide de uma carreira farmacéutica transversal
as diferentes areas profissionais e exclusiva dos farmacéuticos;

e Defender o modelo de propriedade da farmacia comunitiria baseado na “indivisibilidade da
propriedade e da direcgdo técnica”;

e Defender um novo modelo para a atribuigdo de alvaras de farmacias;

e Defender uma maior acessibilidade ao medicamento através do refor¢o do poder de intervengdo dos
farmacéuticos e do poder de decisdo dos doentes;

e Elaborar, com base em critérios técnico-cientificos, uma proposta de lista de medicamentos nio
sujeitos a receita médica, cuja dispensa seja exclusiva em farmacias comunitarias;

e Contribuir activamente para a definigdo de uma estratégia de combate a contrafac¢do de
medicamentos e outros produtos de satde;

e Defender a revogacdo do regime de instalagao de farmacias nos hospitais do Servico Nacional de
Saude;



e Defender o alargamento e a reformulagio do regime de atribuicao de convengdes na area das
andlises clinicas;
e Desenvolver e aprofundar as relagdes internacionais da Ordem dos Farmacéuticos em varias frentes.

A Ordem dos Farmacéuticos estara sempre empenhada na defesa intransigente dos modelos e praticas que
salvaguardem, de forma efectiva, a saude publica e os interesses da populagido, bem como a profissio
farmacéutica.

Entendemos que o Pais deve refor¢ar a aposta e o investimento nas competéncias dos farmacéuticos e no
alargamento da sua intervengao no sistema de satide, em beneficio dos cidadaos.

A Ordem dos Farmacéuticos fara valer os méritos do farmacéutico enquanto profissional de satide que mais
proximo esta da populagdo, com a confianca e a qualidade que por todos sdo reconhecidas.

Acreditamos que é indispensavel continuar o caminho da qualificacdo permanente dos farmacéuticos pois o
progresso do nosso sistema de saude e da nossa afirmagdo enquanto profissao assim o exige.

Impulsionaremos e apoiaremos activamente os farmacéuticos no caminho da qualificacdo permanente,
salvaguardando o sistema de qualificagdo permanente dos farmacéuticos, o qual, alids, tem caracteristicas
unicas no seio das profissdes em Portugal.

Importa salientar, no que se refere ao Or¢camento para o ano 2010 aqui apresentado, que a sua elaboragéo
seguiu os principios gerais de boa or¢amentagédo, de entre os quais relevam especialmente a prudéncia de
pressupostos e o realismo previsional. E assentou no aturado diagndstico a que entretanto procedemos
junto dos varios servicos internos, bem como nas indicagdes e recomendagdes emanadas dos relatorios de
auditoria externa e independente que mandamos fazer as contas e a situacao patrimonial e financeira da
Ordem.

Trata-se de um orcamento cuidadosamente cauteloso e tendencialmente minimalista. Reflecte ainda uma
situacdo menos positiva e obriga a prestar uma constante aten¢do as dotagdes que permitam cobrir o

funcionamento corrente da organizacéo e viabilizar o plano apresentado.

Vamos acompanhar de perto, ao longo de 2010, a boa execu¢ao do Plano e do Orgamento, a fim de lhes
assegurar um elevado grau de realizagao.

Esperamos desta forma, nido obstante todos os constrangimentos encontrados, internos e externos,
corresponder as elevadas expectativas que nesta Direc¢do Nacional tém sido depositadas.

Lisboa, 5 de Marg¢o de 2010
O Bastonario

Prwutor Carlos Mauricio Barbosa



I. LINHAS DE ACTUACAO POLITICO-PROFISSIONAIS

1. EXERCICIO FARMACEUTICO

A revogagio, em 2007, da legislagdo que definia de forma especifica o exercicio farmacéutico criou um grave
vazio na regulacdo da actividade farmacéutica, com grandes implicagdes praticas.

Para garantir que os farmacéuticos, nas diferentes dreas profissionais, desenvolvem a sua actividade com
autonomia e independéncia, é fundamental reforcar o contexto juridico que a orienta. Assim, a Direc¢do
Nacional da Ordem dos Farmacéuticos entende ser necessaria uma nova regulamentagdo transversal do
exercicio farmacéutico, complementar do Estatuto da Ordem dos Farmacéuticos e do Cddigo Deontoldgico.

Desta forma, foi assumido como um compromisso prioritario para o mandato que a actual Direcgdo
Nacional iniciou em Novembro passado a apresentacdo de propostas de regimes legais que possam vir a
consubstanciar “leis do exercicio farmacéutico”, seja para o sector do medicamento, seja para o sector
analitico.

Quanto ao sector do medicamento, a futura “Lei do Exercicio Farmacéutico” devera contemplar as
diferentes areas de interven¢do profissional, designadamente a industria, a distribui¢do, a farmacia
comunitaria e a farmacia hospitalar.

Homologamente, quanto ao sector analitico, a futura “Lei do Exercicio Farmacéutico” deverd contemplar as
analises clinicas e também a intervengdo os farmacéuticos nos laboratdérios de genética e nas analises
ambientais, hidrologicas, bromatolégicas e toxicoldgicas.

2. CODIGO DEONTOLOGICO

Impoe-se readequar o Cddigo Deontologico dos Farmacéuticos a luz dos mais rigorosos principios
profissionais e tendo em especial atengao recentes alteragoes legislativas que ameacam e podem limitar a
autonomia e independéncia do farmacéutico enquanto profissional liberal.

A revisdao do Cddigo Deontoldgico, datado de 2001, impde-se também por razdes de caracter evolutivo, seja
porque novas areas profissionais se abrem aos farmacéuticos, seja porque as Ciéncias da Satude estio em
continua evolugéo e inovacio.

Para tal, promover-se-a um debate alargado e descentralizado com os farmacéuticos. Sera também ouvido o
Conselho Jurisdicional Nacional e, em conformidade com os Estatutos da Ordem, serd constituido o
Conselho Nacional de Deontologia Farmacéutica.

De modo a suportar tecnicamente a revisdo do Cédigo Deontoldgico, a Direc¢ao Nacional da Ordem dos
Farmacéuticos promovera a realizagdo de um estudo comparado de Deontologia Farmacéutica no espago da
Unido Europeia.



No 4mbito da Etica e da Deontologia, a Direc¢io Nacional promovera também a realizacdo de trabalhos e a
organizagdo de seminarios/workshops sobre Bioética, em parceria com outras Ordens de profissionais de
saude.

3. CARREIRA FARMACEUTICA

A Direc¢ao Nacional da Ordem dos Farmacéuticos considera prioritaria a criagdo, ao nivel do Servico
Nacional de Saude (SNS), de uma carreira farmacéutica transversal as diferentes areas profissionais e
exclusiva dos farmacéuticos.

Nesse sentido, a Direc¢do Nacional colaborara activamente com as associagdes sectoriais e sindicais, no
processo de didlogo com o Ministério da Saude.

Na carreira farmacéutica do SNS, a Ordem dos Farmacéuticos e o Ministério da Satude deverio definir,
conjuntamente, as regras para atribuicao de competéncias e especializagdes, num mecanismo de tutela
conjunta, de acordo com os principios consagrados no Estatuto da Ordem dos Farmacéuticos.

O relatério produzido pela Comissao Independente, nomeada expressamente para o efeito pelo Ministério
da Saude, recomenda a criacao de uma carreira farmacéutica transversal as diferentes dreas de intervengao
nos hospitais do SNS e exclusiva dos farmacéuticos. Este relatdrio constitui ja uma importante base de
trabalho, que permitira passar a uma fase conclusiva e justifica também as elevadas expectativas da Ordem
numa matéria que entende ser de grande prioridade.

4. PROPRIEDADE DA FARMACIA COMUNITARIA

4.1 Modelo de propriedade da farmacia comunitaria

A Direcgao Nacional da Ordem dos Farmacéuticos defendera sempre modelos e praticas que salvaguardem,
de forma efectiva, a satide publica e os interesses da populagao.

Em conformidade com este principio geral, a Direc¢do Nacional considera que o modelo de propriedade da
farmdcia comunitaria, baseado na “indivisibilidade da propriedade e da direc¢do técnica”, é o que melhor
salvaguarda os superiores interesses dos doentes e a satide publica em geral. Porque garante mais e melhor
autonomia e independéncia do exercicio profissional na farmacia comunitéria.

Neste sentido, a Direcgdo Nacional propora ao Governo e ao Parlamento uma discussao sobre o tema, a luz
dos recentes acérdiaos do Tribunal de Justica das Comunidades Europeias, que declararam, de forma
inequivoca que, por razdes de saude publica relacionadas com a qualidade e a seguranca na dispensa de
medicamentos, a propriedade da farmacia pode ser reservada aos farmacéuticos.

E, pois, com confianca numa realidade que ja provou que satisfaz muito bem as necessidades dos cidaddos e
defende o interesse publico, que apresentaremos ao poder politico uma nova proposta de legislacao sobre o
assunto, tendo em conta os mencionados acérddos no Tribunal de Justica das Comunidades Europeias e
consagrando o referido principio da indivisibilidade.



4.2 Metodologia de atribui¢ao de alvaras

A Direcgdo Nacional da Ordem dos Farmacéuticos entende que a atribuicdo de alvaras de farmacias
comunitarias devera privilegiar os profissionais que, com base na sua formacao, experiéncia e obrigacoes
deontolodgicas, déem garantias ao Estado de que os vao colocar ao servigo dos cidadaos.

A nosso ver, o Estado nao deve abdicar desta garantia. Um alvara de uma farmacia é um bem publico.

Assim, desenvolveremos todos os esfor¢os para que o actual regime de atribuicao de alvaras de farmacias
comunitarias seja alterado, de modo a que os principios que defendemos venham a ser legalmente
consagrados.

Consideramos também que a prioridade aos farmacéuticos mais jovens na atribui¢ao de novas farmacias,
salvaguardando, obviamente, uma adequada experiéncia prévia, é, a todos os titulos, uma politica
recomendavel.

5. DISTRIBUICAO DE RECURSOS FARMACEUTICOS

Os farmacéuticos, nas suas diferentes areas de actividade, sao os profissionais de saide mais proximos da
populagdo, estando distribuidos de forma homogénea no Pais, o que se traduz por um elevado grau de
acessibilidade e muito contribui para a qualidade dos servigos prestados.

O planeamento da distribui¢do equilibrada dos recursos farmacéuticos necessarios em cada uma das areas,
em particular na farmacia comunitaria, na farmdcia hospitalar e nas andlises clinicas, assume uma
importancia fundamental para, no futuro, se continuar a garantir essa acessibilidade e qualidade.

Por isso, a Direcgdo Nacional da Ordem dos Farmacéuticos defenderd a necessidade de manter e aperfeigoar
o mecanismo de planeamento de instalagdo dos recursos farmacéuticos, baseado em critérios geograficos e
demograficos, o qual tem dado provas de ser o mais adequado para garantir elevados indices de
acessibilidade e qualidade.

6. ACESSIBILIDADE AO MEDICAMENTO

A acessibilidade ao medicamento pode e deve melhorar com o refor¢o do poder de intervengdo profissional
dos farmacéuticos e do poder de decisiao dos doentes.

Os farmacéuticos tém o conhecimento e as competéncias para, no momento da dispensa, apoiar os doentes
na sua decisao livre de optar por um medicamento equivalente de preco mais baixo.

Isto permitira poupangas muito significativas ao Estado e aos doentes, e podera fazer parte de uma gestao
racional de recursos que nao sio ilimitados.



A Direcgao Nacional da Ordem dos Farmacéuticos entende que a dispensa de medicamentos pela sua
denomina¢do comum internacional (DCI) devera ser uma realidade em Portugal, pelo que fara todas as
diligéncias junto das entidades oficiais para que este objectivo seja alcangado em toda a sua plenitude.

7. LABORATORIOS DE ANALISES CLINICAS

7.1 Licenciamento e fiscalizacdo

Em 6 de Outubro de 2009 foi publicagio do Decreto-Lei n° 279/2009, que veio estabelecer o novo regime
juridico das unidades privadas do Servi¢o de Satude. Este Decreto-Lei veio revogar varios diplomas que
regulavam o regime juridico do licenciamento e da fiscalizagao dos laboratérios privados.

Neste diploma legal foram excluidos os laboratorios de andlises clinicas, que, em conjunto com os
laboratérios de patologia clinica, eram regulados pelo DL 217/99, de 15 de Junho, alterado pelo DL
111/2004, de 12 de Maio.

Além disso, o novo diploma nao faz qualquer referéncia a obrigatoriedade da existéncia da posse do titulo de
especialista para exercicio da direc¢ao técnico do laboratério e ndo consagra a interven¢ao das Ordens no
exercicio profissional.

A Direccao Nacional da Ordem dos Farmacéuticos ja manifestou ao Ministério da Saude a sua total
discordancia com o conteudo do novo diploma e continuara a diligenciar para que o mesmo seja revisto.

Neste mesmo ambito, a Direc¢ao Nacional propora a constituigio de uma equipa conjunta com a Ordem
dos Médicos, em plena articulagio com as associagdes sectoriais, com o objectivo de reforcar e agilizar o
processo de licenciamento e fiscalizagdo do funcionamento dos laboratdrios de analises clinicas/patologia
clinica.

7.2 Convengoes
No dominio da acessibilidade, a Direc¢do Nacional da Ordem dos Farmacéuticos considera fundamental o
alargamento e reformulagdo do regime de atribui¢do de convengdes na area das analises clinicas, conferindo

ao doente o poder de opgao por um servigo de qualidade e proximidade.

Uma visdo estatizante, em oposi¢do a um modelo de complementaridade e concorréncia entre sector publico
e privado, ja demonstrou que nao serve os interesses dos doentes, do Estado e dos profissionais.

8. MEDICAMENTOS NAO SUJEITOS A RECEITA MEDICA (MNSRM)

Por razdes de saude publica, a Direc¢ao Nacional da Ordem dos Farmacéuticos defendera a elaboragao, com
base em critérios técnico-cientificos, de uma lista de medicamentos ndo sujeitos a receita médica, cuja
dispensa seja exclusiva em farmacias comunitarias, habitualmente designada “terceira lista”.



9. CONTRAFACCAO DE MEDICAMENTOS

A contrafac¢do de medicamentos é um flagelo para a saude publica que importa combater eficazmente.

Nos ultimos anos tem-se vindo a assistir a um acréscimo alarmante de medicamentos falsificados no que diz
respeito a sua identidade, historia ou origem.

A desregulamentacgio e a desregulagdo na saude, e muito especialmente no sector farmacéutico, acarretam, a
nosso ver, sérios perigos a varios niveis. Em especial, constituem um meio de cultura que muito facilita a
contrafacgdo.

Neste ambito, a Direc¢do Nacional da Ordem dos Farmacéuticos colaborara activamente com as autoridades
na defini¢do de uma estratégia de combate a contrafac¢do de medicamentos e outros produtos de satde.

10. FARMACIAS NOS HOSPITAIS DO SERVICOS NACIONAL DE SAUDE

O Decreto-Lei n.° 235/2006, de 6 de Dezembro, estabeleceu o regime de instalacdo, abertura e
funcionamento de farmacias de dispensa de medicamentos ao publico nos hospitais do Servigo Nacional de
Satde e as condigoes da respectiva concessao.

Passados mais de trés anos sobre a aprovacao desta lei, encontram-se em funcionamento cinco farmacias,
das seis langadas a concurso.

A Direcgao Nacional da Ordem dos Farmacéuticos entende que o regime de instalagdo de farmacias nos
hospitais do Servi¢o Nacional de Satide deve ser abandonado, uma vez que, manifestamente, este modelo ja
demonstrou que ndo cumpriu e, alias, nao vai cumprir nenhum dos objectivos a que se prop6s.

Por conseguinte, proporemos um novo modelo.

Obviamente, é necessario salvaguardar os interesses dos doentes, em particular, e de todos os cidaddos, em
geral.

Em linhas gerais, o0 modelo que proporemos contempla que, em situagdes de manifesta necessidade, seja
dispensada pelos servicos farmacéuticos do hospital a medicagao para as primeiras 24/48 horas aos doentes
que recorrem aos servicos de urgéncia. Posteriormente, esses doentes sao atendidos na farmacia comunitaria
que habitualmente lhes presta assisténcia farmacéutica.

11. OS FARMACEUTICOS E O “CLUSTER PORTUGUES DA SAUDE”

Em dominios que sio de primeira prioridade da politica nacional de modernizagdo, crescimento e
desenvolvimento do Pais, a Ordem dos Farmacéuticos fard valer os méritos da participagdo dos
farmacéuticos no “cluster portugués da saude”, sobretudo dos farmacéuticos da industria, mas também de
todos os profissionais farmacéuticos que directamente trabalham na prestagdo de cuidados de saude.
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A Direcgdo Nacional da Ordem dos Farmacéuticos acompanhara activamente as politicas publicas dirigidas
a competitividade internacional do “cluster portugués da saude” e & exportacao dos seus bens e servicos.

E nossa convic¢io que a Ordem e o seu Bastondrio podem e devem promover e reforcar a real utilidade e
responsabilidade que os farmacéuticos ja assumem e mais deverdo assumir no “cluster portugués da saude”.

12. QUALIFICACOES E COMPETENCIAS

A Direc¢do Nacional da Ordem dos Farmacéuticos considera indispensavel salvaguardar o sistema de
qualificagdo permanente dos farmacéuticos, cujas caracteristicas sdo unicas entre as profissdes em Portugal.

Assim, a Direcgdo Nacional impulsionara e apoiara activamente os farmacéuticos no caminho da
qualificagao permanente.

A complexidade das matérias cientificas e tecnoldgicas, subjacentes ao “Acto Farmacéutico”, bem como a
sua continua evolu¢ao determinam a necessidade de actualizagdo permanente dos nossos conhecimentos. As
proprias necessidades da populagio e a evolugio do sistema de saide determinam que os farmacéuticos
tenham de se envolver em novas areas e obter novas competéncias.

12.1 Especialidades e competéncias

Compete a Ordem dos Farmacéuticos promover continuamente uma maior e melhor interven¢ido dos
farmacéuticos nas suas diferentes dreas.

A Ordem dos Farmacéuticos tem também de promover uma diferencia¢do da interven¢do farmacéutica,
reconhecendo a sua especificidade e especialidade.

Essa diferenciacdo tem de ser formalmente reconhecida pela propria Ordem e ter visibilidade junto da
sociedade.

A luz do principio da “auscultacio e participagdo”, que constitui um dos principios gerais de actuagio da
actual Direc¢do Nacional nas relagdes com a classe farmacéutica, procuraremos que todas as acgdes e
medidas, e muito especialmente as de ordem mais estrutural, sejam tomadas com respeito pelas pessoas dos
farmacéuticos. E suscitaremos, tanto quanto possivel, formas de participagdo, didlogo e concertagdo, com
vista & prossecucao de objectivos comuns e de modo a permitir ganhos para a profissao e para o sistema de
saude.

Nestas circunstancias, a Direc¢do Nacional da Ordem dos Farmacéuticos considera que faz todo o sentido
submeter a amplo debate, no seio da classe farmacéutica, uma matéria tdo importante, alids de ordem
estrutural, para a profissio como é a questaio dos modelos a adoptar para novas especialidades e
competéncias.

Nesta linha, a Direcgdo Nacional iniciara em 2010 um debate alargado e descentralizado sobre o

enquadramento geral da mencionada matéria de ordem estrutural. E, bem assim, sobre a Especialidade em
Farmacia Comunitéria, por forga das circunstancias que herdamos.
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12.2 Plano de Formag¢ao da Ordem dos Farmacéuticos

Tendo em vista a actualizagdo permanente dos conhecimentos dos farmacéuticos e a redefini¢do e aquisi¢do
de novas competéncias, contribuindo, simultaneamente, para o cumprimento das obrigacdes estatutarias
decorrentes do sistema de qualificacdo permanente dos farmacéuticos, a Direc¢ao Nacional e as Direc¢oes
das Sec¢oes Regionais da Ordem dos Farmacéuticos promoverdao um plano de formagao para o ano de 2010,
visando diferentes valéncias da actividade farmacéutica.

13. RELACOES INSTITUCIONAIS

A Ordem dos Farmacéuticos tem de ser um parceiro ttil e incontornavel do poder politico nas grandes
questdes da politica da saude. Por ser uma referéncia de rigor e coeréncia. Por ter contributos substantivos a
dar.

A Direc¢ao Nacional estara sempre disponivel e interessada em participar activamente nas solugdes que
promovam a melhoria da saude dos portugueses.

Assumiremos igualmente um papel impulsionador, tomando iniciativas conducentes a institui¢ao de novos
regimes legais e regulamentares ou ao seu reajustamento.

Tudo, numa postura de cooperacgao e dignidade, que nao dispensa, obviamente, firmeza e convicgao, espirito
construtivo e sentido de responsabilidade.

Cultivaremos a cooperagio e o entendimento com a Comissdo Parlamentar da Satude, o Ministério da Saude
e as suas autoridades e institui¢des, as organizagdes farmacéuticas sectoriais, o Sindicato dos Farmacéuticos,
as outras Ordens, o sistema de saude em geral (programas do Plano Nacional de Saude), as universidades, as
entidades dedicadas ao “cluster da saude”, as entidades homologas estrangeiras, os organismos
internacionais.

Cumpriremos principios de considera¢ao, audi¢ao e, tanto quanto possivel, concertagio.

Estamos cientes de que esta é a melhor postura em prol dos farmacéuticos e do sistema de satide em
Portugal.

Saberemos enriquecer o didlogo com as outras profissdes de saude, sempre no sentido de encontrar as
melhores solugdes para o sistema de saude, colocando o cidadao no centro dos objectivos e prioridades.

14. RELACOES INTERNACIONAIS

A Direc¢ao Nacional tenciona desenvolver e aprofundar as relagdes internacionais da Ordem dos
Farmacéuticos em varias frentes.
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Desde logo, no seio da Federagao Internacional de Farmacéuticos (FIP). Neste contexto, a Ordem
participara activamente na prepara¢do no 70.° Congresso Mundial da FIP, que decorrera entre 28 de Agosto
e 2 de Setembro de 2010, em Lisboa.

A Direcgdao Nacional tenciona igualmente desenvolver e aprofundar as relagdes internacionais da Ordem
dos Farmacéuticos na Unido Europeia, seja no ambito do Grupo Farmacéutico da Uniao Europeia (PGEU),
seja em outras instdncias, como o EuroPharm Forum, a Farmacia Latina, a Confederagdo dos Bidlogos
Europeus (EC4), o Grupo Europeu dos Farmacéuticos de Industria (GPIE), entre outros.

Além disso, a Direc¢ao Nacional reactivara as relagdes com os paises de lingua oficial portuguesa. Existem
muitas possibilidades de cooperacio para a Ordem dos Farmacéuticos, apoiando designadamente a
formagdo de farmacéuticos, a realizagdo de estagios em Portugal, a constitui¢ao de organizagoes
profissionais, a formulagio de projectos de regimes legais. Em suma, contribuindo para dignificar a nobre
funcao social do farmacéutico nestes paises.

Com vista a potenciar a cooperagdo da Ordem dos Farmacéuticos com os paises de lingua oficial portuguesa,
diligenciaremos no sentido de para promover um envolvimento articulado do Estado Portugués,

designadamente do Ministério da Saude.

Ainda no ambito das relagdes internacionais, a Direc¢do Nacional da Ordem dos Farmacéuticos tenciona
estreitar as ligagdes com Espanha e paises latino-americanos de lingua espanhola.

II. ACTIVIDADES DOS COLEGIOS DE ESPECIALIDADE

1. Colégio de Especialidade em Analises Clinicas

I - Co-organizagao do 1° Congresso Nacional do Laboratério Clinico, 1° Congresso Conjunto EFCC-UMES;
IT - Organizagédo das III Jornadas Ibéricas de Analises Clinicas;

IIT - Cooperagao com Entidades Nacionais e Internacionais:

e Participagdo nas JIB’s em Paris;

e Colaboracio na preparacio e elaboragido de documentos e participacdo em reunides no ambito das
organizagdes internacionais do sector;

e Colaboragio com a APAC, APOMEPA e com a ANL para os assuntos relacionados com os
Laboratérios privados;

e Colaboragio com a AEFA no prosseguimento do protocolo estabelecido com a Ordem dos
Farmacéuticos bem como a presen¢a em reunioes internacionais por ela patrocinadas;

e Colaboragdo com o Sindicato Nacional dos Farmacéuticos no ambito da implementagdo da carreira
farmacéutica;
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IV - Participagdo nas Jornadas de apresentagdo da profissdo aos Estagidrios das diferentes Faculdades de
Farmadcia, publicas e privadas;

V - Acompanhamento dos candidatos a obtencdo do Titulo de Especialista em Analises Clinicas pela Ordem
dos Farmacéuticos sob a forma de apreciagdo dos relatdrios anuais recebidos;

VI - Realizagdo de Exames Gerais para atribui¢do do Titulo de Especialista em Analises Clinicas;

VII - Dar pareceres a Direc¢ao Nacional de acordo com os estatuto das Ordem dos Farmacéuticos e outros
pedidos;

VIII - Elaboragédo de pareceres sobre os Curriculos dos Cursos P6s-Graduagao ministrados pelas Faculdades
de Farmaicia e outros a pedido da Direc¢ao Nacional;

IX - Participagdo na redac¢do da ROF e colaboragdo na actualizagdo do site, no espago dedicado as
actividades do Colégio da Especialidade.

2. Colégio de Especialidade em Assuntos Regulamentares

I - Iniciar o projecto de realizacio de uma Conferéncia Nacional sobre temas relevantes na drea da
Regulamentagdo Farmacéutica a realizar em 2011;

IT - Participar proactivamente nas iniciativas da Ordem dos Farmacéuticos para as quais seja solicitado o
Colégio da Especialidade em Assuntos Regulamentares (CEAR) pela Direc¢do Nacional;

IIT - Promover reunides de apresenta¢ao do novo Conselho do CEAR e de estreitamento de relacionamento
com os diferentes parceiros nacionais, em representacao da OF;

IV - Retomar os encontros bimestrais para Especialistas e outros Farmacéuticos de Assuntos
Regulamentares sobre temas actuais de interesse dos mesmos;

V - Representar o CEAR nos eventos relevantes na area da Regulamenta¢do Farmacéutica;
VI - Realizar exame anual de atribuicao de titulo de Especialista em Assuntos Regulamentares;

VII - Iniciar o projecto de revisio das normas de atribuicdo de titulo da Especialidade em Assuntos
Regulamentares;

VIII - Finalizar o projecto de actualizagao das Boas Praticas Regulamentares;

IX - Contribuir para melhorar a formagao, pré e poés-graduada, em Assuntos Regulamentares, através de
parcerias com as faculdades de farmacia e entidades formadoras.

X - Realizar uma consulta de competéncias desenvolvidas pelos profissionais da Area de Assuntos
Regulamentares;
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XI - Participar de forma proactiva na ROF, divulgando as ac¢des do Colégio e temas de Assuntos
Regulamentares de interesse para os farmacéuticos;

XII - Realizar reunides regulares do CEAR para coordenagdo e acompanhamento do plano de actividades a
cumprir.

3. Colégio de Especialidade em Farmacia Hospitalar

I - Colaborar com a Direc¢do Nacional, outros Colégios e grupos de trabalho, em todas as areas de interesse
para a profissao e para os farmacéuticos;

IT - Realizar os exames para atribuicio do titulo de Especialista em Farmacia Hospitalar;

IIT - Participar em todas as movimentagdes necessarias a constituicio da Carreira de Farmacéutico
Hospitalar;

IV - Desenvolver Boas Praticas em Farmacia Hospitalar, em areas que necessitam de adequagdo a novas
realidades;

V - Organizar reunidao com os colegas do Colégio para discussido sobre novos desafios para a Farmacia
Hospitalar, de forma a planearmos ac¢oes futuras.

4. Colégio de Especialidade em Industria Farmacéutica

I - Colaboragdo com a Direcgdo Nacional e Secgdes Regionais na analise de documentos e emissao de
pareceres, sempre que solicitado;

IT - Proposta para novas Normas de Atribui¢do do Titulo de Especialista em Industria Farmacéutica;

IIT - Identificagdo do Juri para realizacao dos exames para atribuicdo do Titulo de Especialista em Industria
Farmacéutica - divulga¢io de calendério e metodologia aplicavel;

IV - Organizagio e realizagdo de eventos profissionais, workshops e a Reunido Anual do Colégio de
Industria da Ordem dos Farmacéuticos;

V - Colaboragdo na optimizag¢do do conteudo da revista da OF, assegurando o veicular de informagéao
pertinente e de actualidade;

VI - Colaboragao com outros Colégios e Grupos Profissionais;

VII - Participag¢ao nas actividades a serem desenvolvidas pelo Conselho Nacional da Qualidade da OF e nas
actividades do GPIE;
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VIII - Participagdo nas ac¢des promovidas pelos estudantes de Ciéncias Farmacéuticas, pelas Faculdades de

Farmadcia e outras organizagdes com o objectivo de enquadrar a actividade farmacéutica na area da Industria

Farmacéutica.

I1I.

PARTICIPACAO EM EVENTOS

A. EVENTO COMEMORATIVO DIA MUNDIAL DA SAUDE
No préximo més de Abril, no ambito do dia mundial da saude, as Ordens Profissionais da area da Satude
nacionais organizarao, em conjunto, um Encontro subordinado ao tema “Seguran¢a do Doente e

Qualidade dos Cuidados de Saude”.

Neste evento serdo discutidos, entre outros aspectos, a mobilidade dos doentes e dos profissionais de
saude, assim como a regulacao destes profissionais, tendo o doente no centro do debate.

B. 70° CONGRESSO MUNDIAL DA FIP
Foi Lisboa a cidade anfitria escolhida para o 70° Congresso Mundial da FIP, que ira decorrer no Centro
de Congressos de Lisboa, de 28 de Agosto a 2 de Setembro, e que tera como tema “From Molecule to

Medicines to Maximising Patient Outcomes’.

Sera uma intensa semana de discussdo dos temas mais actuais e dos desafios que o futuro da actividade
farmacéutica reserva ao nivel dos diferentes ramos da profissao.

A Ordem dos Farmacéuticos participara activamente neste evento de grande prestigio para o sector
farmacéutico portugués e internacional.

C. DIA DO FARMACEUTICO

A Direcgao Nacional, com a colaboragiao da Direc¢do da Seccdo Regional de Lisboa, promovera em
Lisboa a comemora¢ao do Dia Nacional do Farmacéutico, que se assinala a 26 de Setembro de 2010.

D. EXPOFARMA

A Ordem dos Farmacéuticos participard activamente na Feira Nacional de Farmdcia (Expofarma) de
2010, que se realizara no Porto, entre 21 e 24 de Outubro de 2010.

A Ordem assumira a responsabilidade pela defini¢do do programa técnico-cientifico do evento.
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ORCAMENTO 2010
DIREC(;AO NACIONAL

Em conformidade com o Plano de Actividades apresentado, a actividade da Direcgdo Nacional ira originar
um Resultado Liquido negativo de 168.955 €. Para o ano de 2010 a Direc¢do Nacional alterou a sua

metodologia de or¢amentagao.

Pela primeira vez elaboraram-se orgamentos especificos para varios 6rgaos e areas de actividade, assim, para
o exercicio do ano de 2010, o processo de or¢amentagéo foi feito separadamente para as seguintes areas: DN
Geral, DQOF, CIM, Area Internacional, Formagao, Apoio aos Colégios, CEIF, CEFH, CEAR e CEAC.

O Org¢amento abaixo é resultado da agregacao de todos os parcelares:

DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

Ano 2009 Ano 2010 Variagao %
Real Or¢amento

PROVEITOS E GANHOS
Prestagdao de servigos 1.088.346 1.026.813 -61.532 -6%
Proveitos suplementares 529.379 233.800 -295.579 -56%
Proveitos e ganhos financeiros 7.476 0 -7.476  -100%
Proveitos e ganhos extraordinarios 50.035 0 -50.035  -100%

1.675.235 1.260.613 -414.622 -25%
CUSTOS E PERDAS
Fornecimentos e servigos externos 857.996 748.683 -109.313 -13%
Custos com o pessoal 502.794 529.535 26.741 5%
Amortizagdes do imobilizado corpéreo e incorpdreo 24.428 30.000 5.572 23%
Provisoes 0 0 0
Impostos 1.499 2.534 1.034 69%
Outros custos e perdas operacionais 28.746 23.725 -5.021 -17%
Custos e perdas financeiras 66.162 95.092 28.929 44%
Custos e perdas extraordinarias 31.343 0 -31.343  -100%

1.512.969 1.429.568 -83.402 -6%
Impostos Sobre o Rendimento do Exercicio 0 0 0
Resultado liquido do exercicio 162.266 -168.955 -331.220 -204%
Fundo Nova Sede 31.432 68.200 68.200 217%
Fundo Solidariedade 31.589 65.132 65.132 206%
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Principais Pressupostos do Orgamento

Prestacdo de servigos — Considerou-se um valor de quotas igual ao ano de 2008. A parte estatutariamente
devida 4 DN ¢ na pratica uma percentagem sobre Quotas e Jdoias cobradas nas Sec¢des Regionais (45% para
Lisboa e Porto e 32% para Coimbra) conforme or¢amentado nas Sec¢des Regionais no grafico abaixo:

300.000,00€

B Coimbra
M Lishoa

Porto

Proveitos suplementares — Concorre para esta rubrica a soma dos proveitos propostos para cada uma das
areas em sede de or¢amento parcelar com um valor de proveitos de nivel basal para Direc¢do Nacional
(100.000 €).

Fornecimentos e servigos externos — O valor or¢amentado resulta da aplicacdo da mesma metodologia dos
proveitos suplementares (nivel basal para a D. Nacional e proposta especifica de todas as outras areas).

Custos com o pessoal — Consideram um quadro de 21 funcionarios, com a respectiva actualizacao de 1,3%
da massa salarial.

Amortizagdes do imobilizado corpdéreo e incorpdéreo - Conforme o método dos duodécimos e o
imobilizado.

Outros custos e perdas operacionais — Quotizagdes em Organizagdes Nacionais Internacionais.
Custos e perdas financeiras - Para esta valéncia de custos foi estimada um stock de divida de 1.000.000 €

com um custo médio de 6 % (valor que ja incorpora a subida esperada do nivel de taxas de juros de 1%) e
adicionado metade do custo da operacgdo de permuta de taxa de juro e despesas bancarias.
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ORCAMENTO CONSOLIDADO 2010
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PARECER DO CONSELHO FISCAL NACIONAL

PLANO DE ACTIVIDADES E ORCAMENTO 2010

O Conselho Fiscal Nacional reuniu, no ambito das competéncias que lhe estdo atribuidas, para apreciagao
do Plano de Actividades e Or¢amento de 2010 apresentado pela Direcgdo Nacional.

Apos analise das informagdes prestadas, nomeadamente sobre a evolugdo de algumas rubricas de maior
impacto nas contas, bem como sobre a justificagdo das mesmas, deliberou este Conselho dar parecer
favoravel ao Plano de Actividades e Orgamento para 2010, recomendando a sua aprovagido em Assembleia
Geral.

Deliberou ainda o Conselho Fiscal Nacional, recomendar a Direc¢dao Nacional:

a) ser o Conselho Fiscal Nacional mantido atempadamente e devidamente informado pela Direc¢ao
Nacional de todas as actividades/decisdes que possam vir a ter um impacto financeiro significativo
nas contas;

b) aimplementagdo, com a maior urgéncia possivel, de um Manual de Procedimentos Contabilisticos e
Administrativos, e das recomendagdes feitas pelos auditores externos nos relatérios de auditoria
efectuados.

Lisboa, 05 de Marc¢o de 2010

O Conselho Fiscal Nacional

Dr. Francisco José de Castro

//f.//ﬂw%

Dr. Luis Miguel Almeida

Dr. Paulo Barradas Rebelo
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Secgdo Regional de Lisboa

ASSEMBLEIA REGIONAL
CONVOCATORIA

No uso dos poderes que me sdo conferidos pelo artigo 48.°/n.° 3 do Estatuto da Ordem dos Farmacéuticos e para os fins
do disposto nos artigos 47.° e 48.°/n.> 1 do mesmo Estatuto, convoco a Assembleia Regional da Sec¢do Regional de
Lisboa da Ordem dos Farmacéuticos para reunir no proximo dia 16 de Margo de 2010, pelas 20:30 horas, na sua sede,
sita na Rua da Sociedade Farmacéutica, n.° 18, Lisboa, com a seguinte

O N TR w DD

—
—_— O

12.
13.

14.

ORDEM DE TRABALHOS

Apreciagdo da deliberagido do Presidente da Mesa da Assembleia Geral acerca do niimero de delegados a eleger
por cada Assembleia Regional, para composi¢ao da Assembleia Geral da Ordem dos Farmacéuticos;
Informacgdes;

Discussao e deliberagdo sobre o Relatério de Actividades e Contas de 2009 da Secgdo Regional de Lisboa;
Apreciagdo do Relatdrio de Actividades e Contas de 2008 e 2009 da Direc¢ao Nacional;

Apreciagdo das Contas Consolidadas de 2008 e 2009 da Ordem dos Farmacéuticos;

Discussao e deliberagao sobre o Plano de Actividades da Sec¢ao Regional de Lisboa para 2010;

Discussao e deliberagdo sobre o Orcamento da Seccido Regional de Lisboa para 2010;

Apreciagdo do Plano de Actividades da Direc¢ao Nacional para 2010;

Apreciagio do Orcamento da Direc¢do Nacional para 2010;

. Apreciagdo do Or¢amento Consolidado da Direc¢do Nacional para 2010;
. Apreciagdo da ratificagdo da constituicio do mutuo com hipoteca a favor da CAIXA CENTRAL - Caixa

Central de Crédito Agricola Mutuo, C.R.L. para aquisi¢ao do edificio sito na Av. Almirante Gago Coutinho,
em Lisboa;

Apreciagio e discussdo sobre o Centro de Servicos Multimédia da Ordem dos Farmacéuticos (CSMOF);
Elei¢do dos Delegados a Assembleia Geral a realizar em 26 de Margo de 2010, pelas 16.30H, na Sede da Ordem
dos Farmacéuticos, em Lisboa;

Discussao sobre outros assuntos que os membros da Sec¢io Regional de Lisboa considerem relevantes para a
classe;

Se a hora designada ndo estiver presente o numero suficiente de membros, a Assembleia realizar-se-a meia hora depois
com qualquer nimero.

Lisboa, 08 de Marco de 2010,

A Presidente da Mesa da Assembleia Regional

AaRuorpc,

Dra. Ana Paula Martins
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PLANO DE ACTIVIDADES 2010
SECCAO REGIONAL DE LISBOA

INTRODUCAO

O Plano de Actividades que colocamos a apreciagdo dos membros desta Seccdo Regional resulta nao s6 das
propostas apresentadas no nosso manifesto eleitoral e que foram sufragadas pelos colegas em Outubro de
2009, por ocasidao do acto eleitoral, bem como da reflexdo e conhecimento mais profundo da realidade da
nossa instituigao, percepcionada apés os 3 meses de trabalho que decorreram a seguir a tomada de posse dos
actuais orgdos sociais.

Nas mais diferentes areas de actividade, os Farmacéuticos estdo, como sempre estiveram, disponiveis para
participar em solugdes que dignifiquem a nossa classe e que, simultaneamente, elevem o farmacéutico
enquanto profissional de saude, e que é, por direito proprio, parte integrante do sistema de satde.

A Ordem dos Farmacéuticos, a quem o Estado Portugués delegou responsabilidades para a regulagio da
profissdo, é o garante da representatividade dos mesmos, sendo que esta Sec¢ao Regional pugnara por
garantir, para a regido Sul, a acgdo politica que se nos apresenta como relevante para a classe que
representamos, em estreita colaboragdo e entendimento com a Direc¢do Nacional.

Significa pois que, com a mesma determinagdo e coeréncia com que procuramos elaborar este plano de
accdo, estaremos atentos ao desenrolar dos acontecimentos politicos que determinam a nossa intervencao de
forma a adequa-los, continuamente, as circunstincias que devem nortear a nossa interven¢do enquanto
dirigentes e que sdo a defesa intransigente dos direitos da classe farmacéutica.

Estamos conscientes de que a amplitude das reformas que foram introduzidas nos tltimos quatro anos de
governacao tiveram consequéncias significativas no ambito da profissao, e que urge intervir decididamente
nomeadamente:

* Na drea da farmacia comunitaria, com a quebra da indivisibilidade entre a propriedade e a direccio
técnica, a venda de medicamentos nao sujeitos a receita médica por parte de outras entidades que nao s
as farmacias comunitarias e a instalacao de farmacias de venda ao publico nos hospitais.

Igualmente neste contexto a desregulagdo sobre o controlo na comercializagio dos Suplementos
Nutricionais/Alimentares, bem como a desregula¢ao de todo o circuito dos medicamentos veterinario,
também e actualmente apenas na dependéncia do Ministério da Agricultura e sem interven¢do das
Autoridades de satide e do Farmacéutico, ndo deixarao de merecer a nossa intervencao.

» Na drea da farmadcia hospitalar e das analises clinicas e decorrente da publicacao da Lei 12/A de 2008, de

27 de Fevereiro, importa pugnar por garantir a revisao das carreiras da fungdo publica, através da criagdo
de uma carreira farmacéutica.
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* Na area das analises clinicas, o DL n° 279/ 2009, vem discriminar, negativamente os laboratérios de
analises clinicas em favor dos de patologia clinica e ndo obriga a existéncia de um farmacéutico com o
titulo de especialista para o exercicio da Direcgdo Técnica.

INTERVENCAO DA SECCAO REGIONAL DE LISBOA

Num contexto social e econéomico particularmente complexo, em que se destacam o elevado nivel de
desemprego e emprego precario, alcancado nos ultimos tempos, bem como as convulsdes sociais vividas,
também em outras profissdes do espectro da saude, o plano que agora se apresenta procura uma intervengao
em quatro linhas fundamentais, a saber:

A) No plano externo:

v" Relagdes institucionais
v Promogio profissional

B) No plano interno:

v" Inser¢io profissional
v' Apoio ao associado

A) PLANO EXTERNO

No plano externo ¢ nossa intengao promover ac¢des de natureza politica junto de institui¢oes e autoridades
politicas e de saude dos distritos das areas de influéncia desta Sec¢ao Regional, tendo como intuito
sensibilizar os seus dirigentes para as tematicas que preocupam os farmacéuticos bem como propor solugdes
para questdes ligadas ao medicamento e as politicas de satde.

Relacoes Institucionais

A Direcg¢do da Sec¢do Regional de Lisboa promovera reunides com os 6rgaos de tutela da satide, no ambito
regional, nomeadamente Administragoes Regionais de Saude, Secretarias de Estado Regionais (das regides
auténomas dos Acores e da Madeira), bem como com as suas congéneres de outras profissoes liberais,
nomeadamente do 4mbito da saide. Também a relacao com as institui¢des universitarias sera desde logo
uma das principais linhas de intervencéao, visto que estas constituem o elo fundamental na formagao dos
futuros farmacéuticos.

Igualmente a Secgdo Regional de Lisboa far-se-a representar junto das instancias do sector, bem como outras
entidades com quem tradicionalmente mantém relagdes de proximidade, sempre que solicitada para o
efeito.

Comunicagdo Profissional

Numa componente de valoriza¢ao e comunicac¢io do trabalho desenvolvido pelos farmacéuticos, a Direc¢do
propde-se a desenvolver as seguintes ac¢des:
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» O Farmacéutico na Sociedade

Desenvolver um projecto de dinamiza¢ao da imagem profissional do farmacéutico junto de institui¢oes de
variada indole (autarquias, instituicbes de solidariedade social, entidades estatais) bem como, e
particularmente através da colaboragdo com as associa¢des de estudantes das faculdades existentes na area
desta seccdo regional, para que junto de institui¢des escolares, sejam de ensino basico ou secundario se
permita um conhecimento mais vasto das actividades desenvolvidas pelo farmacéutico na sociedade.

»  (Cido de Conferéncias

Estdo previstas a realizacao de 3 conferéncias durante o presente ano, sobre temas de manifesta actualidade
politico-profissional, com a presenca de personalidades de reconhecido mérito social e cultural, e difundidas
para todos os associados através de tecnologia de web-conference na pagina da internet da Ordem dos
Farmacéuticos, de forma a diminuir o impacto da centralizacao destes eventos na cidade de Lisboa.

»  Foruns de debate “Noites na Ordem”

Serdo realizadas mensalmente, na tltima quinta feira de cada més, a partir do més de Abril, encontros na
sede regional da Ordem (a Rua da Sociedade Farmacéutica), que decorrerao num ambiente informal e para
os quais se convidardo personalidades para abordar temas extra-profissao, e que suscitem o interesse dos
farmacéuticos.

= Opinido Farmacéutica

Estimulo a participagio de associados em orgios de comunicagdo social, seja de imprensa escrita,
audiovisual ou outros suportes, como forma de veicular opinides de e permitir assim substanciar uma

imagem de maior credibilidade técnica junto da populagao em geral.

*  Dia do Farmacéutico
Cabera a Sec¢ao Regional de Lisboa e a Direc¢do Nacional a organizacao das comemorag¢des do “Dia do
Farmacéutico”, que se celebra a 26 de Setembro. Estdo previstas ac¢des junto da populagio, bem como para
os colegas farmacéuticos.

B) PLANO INTERNO
Pretende-se dinamizar um conjunto de iniciativas essencialmente vocacionadas para o associado, no sentido

de permitir um apoio ao desenvolvimento profissional de cada farmacéutico, independentemente da sua
area profissional de exercicio.
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Insercdo profissional

Tratando-se de uma circunstancia de particular relevancia para os recém-licenciados a Direc¢ao da Secgdo
Regional de Lisboa contemplou um conjunto de ac¢des para que a inser¢do profissional deste grupo de
colegas possa ser a mais proficua possivel.

Assim, estdo previstas:
*  Recepgio ao Aluno Estagidrio

Realizagao, nas instalagdes da Sec¢ao Regional, de um dia de recepgdo ao estudante finalista de todas as
faculdades da drea de intervencao da sec¢do regional, nomeadamente Faculdade de Farmacia da
Universidade de Lisboa, Instituto Superior Egas Moniz, Universidade Luséfona e Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade do Algarve. Esta recepcdo sera realizada no ambito das actividades
complementares de estagio destas faculdades, tendo como finalidade dar a conhecer a estrutura da
instituicao bem como abordar tematicas de eminente actualidade e relevancia profissional.

»  Estdgios Extra-Curriculares

Realizagdo de estagios de ambito extra-curricular, nomeadamente em dreas profissionais de exercicio nao
contempladas tradicionalmente, concretamente laboratérios de andlises clinicas, empresas industriais
farmacéuticas, instalagoes de empresas de distribuigdo grossista e outras. Estes estdgios tem como finalidade
proporcionar um contacto mais estreito do licenciado com estas dreas, que nao lhes é facultado no decurso
do curso, permitindo igualmente equacionar uma inser¢ao profissional mais esclarecida.

*  Gabinete de Aconselhamento Profissional
Desenvolvimento de um Gabinete de Aconselhamento profissional que permita, também aos recém-
licenciados, uma orientagdo no momento da escolha de emprego. Este gabinete terda também a funcionar
articuladamente uma bolsa de emprego para melhor prossecugao dos seus fins.
Realce-se que ¢é inten¢do desta Direc¢do proporcionar aquando da inscri¢ao dos recém-licenciados uma
recepgao em que sejam facultados meios e suportes para um melhor entendimento da actividade da Ordem
dos Farmacéuticos bem como das suas estruturas de apoio.
Apoio ao Associado
Para além de uma maior divulgacdo dos servicos disponibilizados, também, pela estrutura da Secgdo
Regional, o centro de informa¢do do medicamento, a biblioteca, entre outros, a direc¢do pretende
desenvolver um maior apoio ao associado, que contempla:

= Gabinete de Aconselhamento Juridico

Manter em funcionamento um gabinete de apoio para questdes juridicas relacionadas com o exercicio da
profissdo, através do concurso dos advogados que prestam servico a esta Ordem. O gabinete funciona,
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mediante marcagio prévia, as sextas-feiras da parte da tarde, podendo o associado efectuar uma consulta
presencial ou telefonica.

»  Seguro de Responsabilidade Civil

Cria¢ao de um seguro de responsabilidade civil, para todos os socios da Sec¢ao Regional de Lisboa e sem
encargos adicionais, no intuito de os salvaguardar de actos praticados durante a sua intervencdo
profissional, nomeadamente junto do cidadao.

»  Formagio Continua

Cria¢ao de um nucleo de formagao continua, integrando colegas de varias areas profissionais. Este grupo
tem como objectivo a concretizagao de um plano formativo, que contemple a realiza¢ao de acgdes em todos
os distritos da Sec¢do Regional, de forma a permitir aos colegas de zonas mais interiores as mesmas
oportunidades de actualizagdo profissional, como igualmente proporcionar aos mesmos um contacto com a
estrutura dirigente, ja que esta far-se-4 representar nesses eventos, para que ocorra um real levantamento
dos problemas e dificuldades sentidas pelos colegas.

Para o presente ano estdo contempladas um conjunto de ac¢des que serdo divulgadas oportunamente por
correio bem como estardo disponiveis no site da Ordem, na internet, que tém como base ideoldgica terem
uma periodicidade regular (mensal) e um custo acessivel.

»  Beneficios para os socios, na aquisicio de bens e servigos

Celebragdo de protocolos com empresas e instituicdes de caracter social e cultural que possibilite ao
associado a existéncia de beneficios na aquisi¢do de bens e servigos. Neste contexto além da divulgagdo no
site serd oportunamente enviado aos associados um folheto com todas as entidades com quem se celebraram
protocolos.

»  Comunicagio Electronica
Desenvolvimento de ac¢des que permitam incentivar uma maior relagio do associado com a sua Ordem, nos
quais sera particularmente visado a utilizagdo de meios electronicos que facultem um acesso a informagéo
relevante para o desenvolvimento das fung¢des laborais quotidianas

*  Sede Regional
Também a preocupagdo com a estrutura patrimonial desta secgdo sera alvo de analise porquanto niao so6
existe uma manifesta necessidade de definicdo de uma estratégia para a reabilitagdo do prédio contiguo a
actual sede, como igualmente, e face a posi¢do patrimonial tomada nas novas instalagdes na Av. Gago
Coutinho (importa definir em articula¢do com a Direc¢do Nacional, o 4mbito da sua utilizagdo.

»  Delegagbes Regionais
As delegagdes regionais tém, no contexto da sua interven¢io no seio da Sec¢ao Regional de Lisboa, um plano

de acgao especifico, que publicamos de seguida, que complementam as actividades desenvolvidas pela
Direcgao.
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CONCLUSAO

Este plano de actividades procura traduzir o que entendemos serem as prioridades profissionais do
farmacéutico nas suas varias areas de intervengao.

Para podermos ser mais proficuos na nossa actividade politico-profissional gostariamos de contar com a
colaboragdo de todos os associados, seja através do envio de sugestdes e contributos para as diferentes
iniciativas que procuramos, neste plano, levar ao seu conhecimento, seja participando nas Assembleias
Regionais ou nas reunides de Direc¢ao ou solicitando uma reunido com os membros da mesma, através do
secretariado (Célia Godinho - 21 319 13 70) ou pelo e-mail regional.lisboa@ordemfarmaceuticos.pt.

Oportunamente serdo enviadas comunicagdes com informagio sobre os eventos a realizar, seja no ambito da
formacgao continua, ciclo de conferéncias, “Noites na Ordem” e outros projectos que nos encontramos a

desenvolver, e para os quais pedimos desde ja a Vossa melhor participagao pessoal.

S6 com o Seu envolvimento poderemos criar uma Ordem mais interventiva e que espelhe o interesse dos
seus associados.

A Ordem dos Farmacéuticos é de todos nos, mas a sua importancia é aquela que, cada um, no contexto da
sua profissao, lhe quiser dar.

Participe nas Nossas actividades!
A Direcgao,

~

(o ‘5 Tecend i %’Lﬂuﬁt

Antonio Hipdlito de Aguiar Eurico Pais Moénica Ramalho Susana Franca Miguel Papanca
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DELEGACAO REGIONAL DOS ACORES

CUIDADOS FARMACEUTICOS

Implementar os cuidados farmacéuticos nos Agores (as doengas crdnicas da civilizagdo atingem um grande
numero da populagdo Acoriana, a qual é fracamente esclarecida acerca da sua patologia):

e Inquirir os colegas sobre o numero de interessados em frequentar ac¢des de formagao e avaliar sobre
a possibilidade de efectuar um curso de cuidados farmacéuticos na Regido;

e Efectuar o protocolo com a Secretaria Regional da Satde;

e Divulgar o servi¢o a populagao;

FARMACIA COMUNITARIA

Adaptagao do Decreto-Lei n.c 307/2007, de 31 de Agosto a Regido. Foi nossa proposta ver salvaguardada a
propriedade aos farmacéuticos, bem como a adaptagio da capitagdo a Regido e a passagem dos Postos de
farmdcia a Farmdcias. As conversagdes estio em andamento e antes da redacgio final seremos consultados
para dar parecer.

FARMACIA COMUNITARIA E FARMACIA HOSPITALAR

e Contratagido de colegas para os Centros de Satde (com solicitagdo do apoio juridico da OF)
e Accdo de formacgdo nas areas de farmacia clinica;

e Curso de manipulados;

e Curso de Informacdo e Conhecimento em Satde.

Para a realiza¢do das acgdes de formagdo sera solicitada a colaboragiao de entidades como a Associagdo

Nacional de Farmacias, Associagio Portuguesa de Farmacéuticos Hospitalares e Universidade Luso6fona,
entre outras.

ANALISES CLINICAS

e Sensibilizagdo do poder local sobre a necessidade de licenciamento dos laboratorios de analises
clinicas da Regiao;
e Acgoes de formagao a programar apds auscultacido dos colegas da area.

DIVULGACAO DA PROFISSAO, APROXIMACAO DA POPULACAO

e Aproximar o farmacéutico da comunidade, esclarecendo o que é a profissdo, o que é que o utente
pode esperar do farmacéutico;
e Dinamizar o dia do Farmacéutico nos Agores.

A intervengdo nesta drea sera feita através de:
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e Distribuicido de folhetos nas farmacias alusivas ao tema;
e Sessdes de esclarecimento nas escolas.

COMUNICACAO ENTRE OS FARMACEUTICOS DOS ACORES

e Cria¢do de uma base de dados com os contactos actualizados de: residéncia, E-mail e telefone;
e Cria¢ao de um enderego de e-mail da delegacao Regional para troca de informagio entre a
Delegacao e os colegas.

DELEGACAO REGIONAL DA MADEIRA

ACCOES A DESENVOLVER

Organizar Acgdes de Formagao na Madeira

1.1. Medicamentos e aditivos de uso Veterinario
1.2. Acompanhamento do doente hipocoagulado
1.3. Restantes temas a definir apds auscultacao dos farmacéuticos da RAM

Criar uma bolsa de emprego local
Diminuir os desperdicios, através de ac¢des de sensibilizagao
Actualizagao dos contactos dos farmacéuticos residentes na Regiao Auténoma

Promover a adesdao dos farmacéuticos a comunicagao por e-mail com a Delegacao
Regional

Promover a adesdo dos farmacéuticos as actividades e eventos organizados pela Delegacao
Regional

Organizar a comemoragao do Dia do Farmacéutico
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ORCAMENTO 2010
SECCAO REGIONAL DE LISBOA

Em conformidade com o Plano de Actividades apresentado, a actividade da Sec¢do Regional de Lisboa ira
originar um Resultado Liquido de 563.644 €, para este valor contribui muito significativamente o Resultado
Extraordinario decorrente da anulagido de uma provisao para riscos e encargos que sobreavaliava o risco de
derrocada do edificio da Rua Bernardino Ribeiro em 265.000 €. Sem este efeito extraordinario, o resultado

seria 295.643 €.

DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

Ano 2009 Ano 2010 Variagao %
Real Org¢amento

PROVEITOS E GANHOS
Prestacao de servigos 1.209.556 1.319.404  109.848 9%
Proveitos suplementares 8.422 4.900 -3.522 -42%
Proveitos e ganhos financeiros 4.605 0 -4.605  -100%
Proveitos e ganhos extraordinarios 127.769 268.000  140.231 110%

1.350.352 1.592.304  241.952 18%
CUSTOS E PERDAS
Fornecimentos e servigos externos 172.933 207.707 34.774 20%
Custos com o pessoal 159.073 151.418 -7.655 -5%
Amortizacdes do imobilizado corpéreo e incorporeo 10.217 10.500 283 3%
Provisoes 71.764 -71.764  -100%
Impostos 5 50 45 838%
Outros custos e perdas operacionais 565.069 593.732 28.663 5%
Custos e perdas financeiras 62.537 65.254 2.717 4%
Custos e perdas extraordinarias 3.636 0 -3.636  -100%

1.045.234 1.028.661 -16.574 -2%
Impostos Sobre o Rendimento do Exercicio 0 0 0
Resultado liquido do exercicio 305.118 563.644 258.526 85%

Principais Pressupostos do Or¢gamento

Prestacao de servigos — Considerou-se um valor nominal de quotas igual ao ano de 2008, a saber: 12 € e
17,60 €, respectivamente para Membros Jovens e Normais, face a deliberagdo tomada pela D. Nacional.
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No grafico abaixo descrevemos a evolu¢ao no numero de Membros considerada:
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O acréscimo de Membros no ano de 2010 permitird que os proveitos de quotizagdes e joias crescam em
termos homologos, mesmo com reducdo de valores nominais de quotizagoes.

Os proveitos de quotas e joias distribuem-se conforme o grafico infra:

44.550,00€

B Receita M Receita
Quotas Inscricoes

Proveitos suplementares — Concorre para esta rubrica de proveitos, a inscricio de Membros e Terceiros em
Eventos promovidos pela S.R.Lisboa, as receitas de Cartdes de Identificagio e a Venda de Material
Promocional, mais concretamente:
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Proveitos Suplementares Nome
Inscri¢des de Eventos 2.000,00
Cartoes Identificacido 2.400,00
Material Promocional (Livros e Merchandising) 500,00
Total fornecimentos servicos externos 4.900,00

Proveitos suplementares - Como acima referido respeitam a anula¢ao de uma provisao, constituida pelo

valor de 518.000 € em exercicios anteriores (Anos 2005 e 2006). Estima-se que o valor de 250.000 seja

suficiente para cobrir o risco de derrocada e interven¢do no Imével da Rua Bernardino Ribeiro (edificio

contiguo a Sede).

Fornecimentos e servigos externos — A rubrica de Fornecimentos e Servicos Externos foi or¢amentada

conforme o quadro abaixo:

Ano 2007 Ano 2008 Orgamento Real Acum. Orcamento
RUBRICA FSE Real Real ano 2009 Dez. 2009 ano 2010
Electricidade 2.789,20 2.809,40 3.587,50 3.617,36 3.843,84
Combustiveis - - 0,00
Agua 293,48 443,98 307,50 1.118,77 1.500,00
Ferr. e Utensilios Desg. Rapido 595,51 3.165,45 615,00 1.649,23 2.140,00
Livros e Documentagdo Técnica 1.318,89 - 1.300,00 1.500,00
Material de Escritorio 7.913,12 4.711,60 10.250,00 3.956,80 5.017,68
Artigos para Oferta 2.653,85 - 4.170,00 1.500,00
Rendas e Alugueres 8.800,75 18.203,35 39.187,50 23.205,06 27.003,20
Despesas de Representacao 17.295,30 6.662,50 1.186,00 9.625,00‘l
Comunicacao 57.584,65 40.136,64 34.100,00 33.056,22 30.000,00
Seguros 1.218.630,00 1.414,85 2.562,50 1.664,14 1.724,04
Deslocacoes e Estadas 10.153,05 23.684,34 20.500,00 25.904,08 26.163,12
Honorarios 17.962,87 19.326,26 15.375,00 17.494,86 9.822,60
Contencioso e Notariado 42,50 57,09 - 1.905,52 250,00
Conservacao e Reparacéo 3.023,10 2.579,13 20.500,00 5.586,20 20.000,00
Publicidade e Propaganda 470,21 1.160,43 1.537,50 876,96 1.200,00
Limpeza Higiene e Conforto 7.124,98 7.567,44 6.150,00 8.103,58 7.417,44
Vigilancia e Seguranca 45,50 2.350,53 - 1.555,80 0,00
Trabalhos Especializados 24.767,23 24.904,11 90.200,00 29.391,56 27.000,00
Outros Fornecimentos e Servigos 12.066,06 25.871,01 25.625,00 3.770,69 32.000,00‘
Total fornecimentos servigos externos 1.372.262,21 199.653,65 277.160,00 169.512,83 207.706,92
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RUBRICA FSE
Electricidade
Combustiveis
Agua
Ferr. e Utensilios Desg. Rapido
Livros e Documentacéo Técnica
Material de Escritorio
Artigos para Oferta
Rendas e Alugueres
Despesas de Representacao
Comunicacgao
Seguros
Deslocacoes e Estadas
Honorarios
Contencioso e Notariado
Conservacao e Reparacgao
Publicidade e Propaganda
Limpeza Higiene e Conforto
Vigilancia e Seguranca
Trabalhos Especializados

Observacgéo
Custos partilhados com D.Nacional nos edificios em Lisboa (Sede e Edif. Gago Coutinho)
Combustivel de viaturas de servigo
Custos partilhados com D.Nacional nos edificios em Lisboa (Sede e Edif. Gago Coutinho)
Equipamentos de reduzido valor que podem ser amortizados num sé exercicio
Livros
Consumiveis e Material de Economato
Material Promocional
Renda da Garagem e Aluguer de Equipamentos
Refeicbes e Servigos de Catering em Eventos Organizados pela SRL
Despesas Postais, Comunicag¢des Fixas (Voz e Dados) Comunicacbes Méveis
Seguros Diversos
Estadias, Viagens, Deslocagdes em Viatura Prépria
Sevigos de Assessoria Juridica
Despesas com emolumentos de de actos publicos
Manutencdo de Edificios e Contrato de Assisténcia Informatica
Publicidade em Jornais (Avisos e Convocatdrias)
Servigo de Limpeza das Instalagdes
Servigos de Vigilancia (Seguranga Humana e Alarme)

Trabalhos Graficos, Servigos de Contabilidade, Servigos de Informatica

Outros Fornecimentos e Servigos Auditoria, Trabalhos Técnicos (Videoconferéncia) e Outros Trabalhos Especializadas

Custos com o pessoal — Respeitam custos com o quadro de sete funcionarios, com a actualizagdo de 1,3%
da massa salarial.

Amortizagdes do imobilizado corpoéreo e incorpdreo — Foram or¢camentadas, em conformidade com o
método dos duodécimos, as amortizacdes do imobilizado com vida util.

Outros custos e perdas operacionais — A parte estatutariamente devida @ DN é uma percentagem sobre
Quotas e Joias cobradas nas Secg¢oes Regionais (45% para Lisboa), conforme o quadro abaixo:

20.047,50€

M Custos
Operacionais
45 % Joias para DN

M Custos
Operacionais
45 % Quotas para DN

Custos e perdas financeiras — Para esta valéncia de custos foi considerada metade do valor a pagar com um
permuta de Taxa de Juro, contratado conjuntamente entre a DN e a SRL com o Banco Santander para fixar
taxa de juro. Adicionalmente consideraram-se Despesas Bancarias com os Sistemas Automaticos de
Cobranga de Quotizacdes (SDD e MB).

Custos e perdas extraordindrias — Nao foram or¢amentados custos extraordinarios.
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Secgdo Regional de Lisboa

PARECER DO CONSELHO FISCAL REGIONAL DE LISBOA

PLANO DE ACTIVIDADES E ORCAMENTO PARA 2010

O Conselho Fiscal Regional reuniu para apreciagio do Plano de Actividades e Orgamento de 2010
apresentado pela Direcgdo da Secgdo Regional de Lisboa.

Apos analise cuidada dos documentos, tendo em vista os objectivos propostos e as alteragdes e dindmica a
imprimir na gestdo que vem sendo implementada, este Conselho deliberou dar parecer favoravel ao Plano
de Actividades e Orcamento para 2010 e, ainda, recomendar a sua aprovagdo em Assembleia Regional de
Lisboa, convocada para o dia 16 de Margo proximo.

Recomenda, ainda, o Conselho Fiscal Regional de Lisboa que seja mantido, atempadamente e devidamente
informado pela Direc¢ao da Secgdo Regional de Lisboa de todas as actividades que possam ter impacto
financeiro significativo nas Contas, bem como do estado de execugao do seu Plano de Actividades

Lisboa, 5 de Marg¢o de 2010.

O Conselho Fiscal Regional de Lisboa

Dr. Francisco José dos Santos Braz de Castro

“Rawusca .'QlﬂiQ(st. \Qﬁ‘\"osfblm%

Dra. Francisca Maria Rosa dos Santos Matos Dimas

/4*«4’\ Cadix Q@A&J&

Dra. Ana Cristina dos Santos Moreira
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Seccido Regional do Porto

ASSEMBLEIA REGIONAL
CONVOCATORIA

No uso dos poderes que me sdo conferidos pelo artigo 48.°/n.° 3 do Estatuto da Ordem dos Farmacéuticos, e para os
fins do disposto nos artigos 47.° e 48.°/n.° 1 do mesmo Estatuto, convoco a Assembleia Regional da Sec¢ao Regional do
Porto da Ordem dos Farmacéuticos para reunir no préximo dia 17 de Marc¢o de 2010, pelas 21:00 horas, na sua sede,
sita na Rua Anténio Céandido, 154, 4200-074 Porto, com a seguinte

O X NN »D

—
= O

— =
w N

14.
15.
16.

ORDEM DE TRABALHOS

Apreciagdo da deliberagdo do Presidente da Mesa da Assembleia Geral acerca do nimero de delegados a eleger
por cada Assembleia Regional, para composi¢ao da Assembleia Geral da Ordem dos Farmacéuticos;
Informacdes;

Apreciagdo do Relatdrio de Actividades e Contas de 2008 da Direc¢ao Nacional;

Apreciagdo das Contas Consolidadas de 2008 da Ordem dos Farmacéuticos;

Discussao e deliberagao sobre o Relatorio de Actividades e Contas de 2009 da Secgdao Regional do Porto;
Apreciagdo do Relatdrio de Actividades e Contas de 2009 da Direcgdo Nacional;

Apreciagdo das Contas Consolidadas de 2009 da Ordem dos Farmacéuticos;

Discussao e deliberagdo sobre o Plano de Actividades da Sec¢ao Regional do Porto para 2010;

Apreciagdo do Plano de Actividades da Direc¢ao Nacional para 2010;

. Discussao e deliberagiao do Orgamento da Sec¢ao Regional do Porto para 2010

. Apreciagio do Or¢amento da Direc¢do Nacional para 2010;

. Apreciagdo do Orcamento Consolidado da Direc¢ao Nacional para 2010;

. Apreciagdo da ratificagdo da constitui¢do do mutuo com hipoteca a favor da CAIXA CENTRAL - Caixa

Central de Crédito Agricola Mutuo, C.R.L. para aquisi¢do do edificio sito na Av. Almirante Gago Coutinho,
em Lisboa;

Centro de Servi¢cos Multimédia da Ordem dos Farmacéuticos (CSMOF);

Novo Edificio da Sec¢ido Regional do Porto;

Outros assuntos;

Se a hora designada ndo estiver presente o numero suficiente de membros, a Assembleia realizar-se-a meia hora depois
com qualquer nimero.

Porto, 08 de Mar¢o de 2010,

O Presidente da Mesa da Assembleia Regional

M

Prof. Doutor Delfim Santos
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PLANO DE ACTIVIDADES 2010
SECCAO REGIONAL DO PORTO

Sendo este o primeiro Plano de Actividades da Direcgdo Regional recentemente eleita, gostariamos de

reiterar junto dos membros o facto de que na base do plano de actividades a desenvolver ao longo deste

mandato estd subjacente os principios que balizaram a nossa recandidatura a Direc¢do desta SRP.OF, nos

quais acreditamos e por eles pugnaremos.

Assim, para dar cumprimento aos objectivos a que nos propusemos e contando com o envolvimento de

todos os orgaos da Seccdo Regional e fundamentalmente dos Membros da Sec¢io Regional do Porto

apresentamos de uma forma esquematica o plano para este ano de 2010.

1. Promover e melhorar a imagem dos Farmacéuticos, dignificar a actividade e exercicio

profissional dos farmacéuticos

a.

A Ordem congrega em si todos os farmacéuticos independentemente das distintas actividades
profissionais. Sendo o garante da defesa do exercicio profissional deve estar continuamente
preparada para responder as necessidades dos seus membros.

A criagdo de grupos de trabalho, de apoio a Direccio Regional na emissao de pareceres,
desenvolvimento de estratégias e acgdes nas suas areas de actividade é uma entre as varias iniciativas
que se desenvolveremos com este fim. Deste modo, e com este objectivo, pretende-se criar, os grupos
de Analises Clinicas, Farmacia Comunitaria e Farmacia Hospitalar, Cuidados Farmacéuticos,
nao excluindo quaisquer outros, cujo interesse e oportunidade ndo poderdo ser descorados, e que
dependerao muito da necessidade e da participagdo dos membros da SRP.

Sec¢do Regional do Porto tem colaborado, e pretende continuar a colaborar activamente, no
processo de negociagdo da Carreira Farmacéutica, no que diz respeito aos pontos que se referem a
regulacao do exercicio profissional, que é da competéncia da Ordem (a negocia¢do da carreira é uma
competéncia sindical). Assim, a SRP pretende com profissionais desta area, prosseguir este caminho
de uma forma empenhada, e trabalhar em estreita colabora¢io com a Direc¢do Nacional e o
Sindicato Nacional dos Farmacéuticos e outras organizagdes sectoriais, com vista a apresentagdo e
defesa junto do governo de uma carreira farmacéutica auténoma e individualizada, espelho da
realidade da pratica profissional dos farmacéuticos do Servi¢o Nacional de Saude.

A formagao continua é para nds um dos esteios da valorizagio e do reconhecimento profissional.
Uma formacao de qualidade, diversificada, abrangendo as varias dreas de actividade farmacéutica e
estruturada em Ciclos, Conferéncias e Tertulias, em sessdes presenciais ou recorrendo a meios
informaticos. Entre as varias actividades a ter inicio no inicio do més de Fevereiro e ao longo deste
1° semestre desenvolveremos um ciclo de Forma¢ao no 4mbito dos Cuidados Farmacéuticos, e um
outro ciclo na drea da Genética e Patologia, ambos constituidos por variados médulos de formagao.

A SRP organizara no préximo més de Abril, as 1as Jornadas Atlanticas em Cuidados Farmacéuticos,
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a realizar no Porto, num evento conjunto com Farmacéuticos da Galiza e a Sociedade Portuguesa de
Cuidados Farmacéuticos.

Englobado no projecto “Publicagdes Seccao Regional do Porto”, em parceria com as Faculdades de
Farmacia, objectiva-se a publicacao de trabalhos de docentes ou de alunos das distintas Faculdades
de Farmacia (Faculdade de Farmacia da Universidade do Porto, Instituto Superior de Ciéncias da
Saude Norte e Universidade Fernando Pessoa), seleccionados por uma Comissdao Cientifica, de
reconhecido interesse pratico e cientifico para o exercicio profissional das diversas areas de
actividade farmacéutica. Mais ainda, a participagio neste projecto sera estendida a outras
personalidades de reconhecido valor técnico-cientifico nas suas areas de actividades.

Aproveitando a mais-valia associada a proximidade relativamente aos seus membros e as
institui¢cdes locais ou regionais procuraremos estabelece contactos, protocolos ou acordos com
entidades ou institui¢des de proximidade, ligados a satide, ao ensino e a politica.

A nivel da saude, pretende-se assim estabelecer contactos com ARS-Norte, INFARMED, ERS,
visando o esclarecimento das nossas ideias, opinides e convic¢des relativas as areas da competéncia e
de intervencdo de cada uma destas entidades, de forma a contribuir positivamente nos diversos
assuntos relacionados com a actividade farmacéutica visando a optimizagdo de recursos e servicos
em que os farmacéuticos intervém. Neste ambito pretendemos ainda manter e estimular as ligagdes
que estabelecemos com outras organizagdes sectoriais, como SNF, APAC, APFH, ANF e AFP.

Incentivaremos, a nivel do ensino, as relacdes com as Instituigbes Universitarias do Porto, e as
distintas Faculdades de Farmacia, particularmente a nivel da colaboragdo institucional e da
formagdo continua. Do mesmo modo, colaboraremos na organiza¢ido dos estagios dos Mestrado
Integrados em Ciéncias Farmacéuticas leccionados nas distintas Faculdades de Farmacia.

A nivel politico, pretende-se prosseguir com a politica de contactos com deputados da AR
pertencentes as distintas comissdes cujos fins e objectivos caiam dentro do ambito da nossa
actividade; do mesmo modo, pretendemos estabelecer pontes de contacto com as Direcgdes
partidarias regionais dos Partidos Politicos, especialmente aqueles existentes na nossa area de
intervencao.

Manteremos e potenciaremos as relagoes de proximidade e de intercAmbio profissional com
Institui¢des congéneres estrangeiras.

2. Acreditar na OF, como entidade representativa de todos os farmacéuticos, pugnando-a por

torna-la mais proxima, mais aberta a sociedade onde nos inserimos

a.

As “Noites na Ordem” constituiram-se como um espago de reflexdo, discussdo e participagdo do
Farmacéutico no debate de ideias do foro social, cultural, cientifico e politico, em ambiente informal
e acolhedor.

Foram variadas as tematicas abordadas e muitos e diferenciados os palestrantes convidados. Prof.
Alberto Barros, Prof. Daniel Serrdo, Prof. Alexandre Quintanilha, Dr. Alvaro Lopes, Dr. Jodo
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Silveira, Dr. Manuel Pizarro, Secretario de Estado da Saude, D. Manuel Clemente, Bispo do Porto,
foram individualidades de mérito inquestiondvel que nos honraram com a sua presenca nesta
iniciativa.

E uma iniciativa para continuar ao longo deste mandato, mantendo o seu caracter periddico e
iniciando-se no 1° trimestre do corrente ano de 2010, com novos convidados e novos temas.

O Forum Regional Norte das Ordens Profissionais (FORNOP), iniciativa retomada pelas
diferentes representagdes das Ordens Profissionais na regido Norte, surgiu da ideia da necessidade
de intervencao publica e social dos membros das diversas Ordens Profissionais. Renasceu assim um
espaco de debate e de reflexdo sobre uma multiplicidade de assuntos, comuns e transversais a todas
as Ordens Profissionais, permitindo-se, com os aportes de cada uma das diversas Ordens
Profissionais, contribuir de uma maneira afirmativa, para o desenvolvimento da Regido Norte.

A participagao da SRP da OF tem sido muito activa neste forum, tanto a nivel da organizagio, como
membros efectivos das suas Comissdes Permanente e Executiva, mas também na moderacido de
iniciativas desenvolvidas. Dados os objectivos que se ambicionam atingir com esta iniciativa,
pretende-se continuar, com todo o empenho e entusiasmo, a apoiar e a participar neste férum.

Em articulagdo com a Direcgdo Nacional e os restantes 6rgidos de ambito nacional e regional
procuraremos ser parte activa na prossecucio das atribuicdes definidas no Estatuto da OF, actuando
concretamente nos dominios social, cientifico, cultural, deontolégico, profissional e econémico da
actividade farmacéutica.

3. O aprofundar do envolvimento de todos os membros desta Sec¢do nas actividades da

Ordem motivando-os e fazendo readquirir ou reavivar o sentimento de pertenca da Ordem,

i.e., que a OF seja a nossa Ordem e esta casa, a nossa casa.

a.

b.

A Pagina Secgdo Regional do Porto (www.ofporto.org) estd disponivel, com novas

funcionalidades, nomeadamente, inscri¢ao on-line nas actividades da Secgiao Regional e submissao
de formularios por via electronica, inquéritos, formacao.

Continuar-se-a a fomentar a newsletter da Sec¢ao Regional do Porto, veiculo de comunicagao e
informagao, que sera enviada a todos os membros inscritos na base de dados associada a pagina da
internet. Privilegiar-se-a o envio de comunicagdes aos membros por esta via, com o objectivo de
agilizar e tornar mais eficiente o contacto entre a Sec¢ao e os seus membros e permitir uma maior
simplificacdo dos procedimentos administrativos.

De apoio a pagina da internet da Sec¢ao Regional do Porto, pretende-se formar um grupo de apoio,
formando-se equipa redactorial responsavel pelo desenvolvimento de conteudos informativos, de
ambito profissional e cientifico.

As instalagdes de uma dada Instituicdo sido o reflexo da propria Instituicdo. Procederemos a

realizagdo de obras de restauro e manutencao do edificio sede. As obras mais prementes tém a ver
com arranjo /substituicio do telhado e a continuagao da substituicio e/ou arranjo das janelas e
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portas exteriores (caixilharia).

Pretende-se, a partir do 1° trimestre do corrente ano, apresentar aos membros da SRP da OF o
estudo dos projectos de arquitectura e de engenharia, relativos ao novo edificio da SRP. A decisao
sobre o projecto a adoptar e a conclusao doo mesmo devera ser dada por concluida, sensivelmente
no primeiro quadrimestre do ano de 2010, de modo a que a entrega dos memos na CMP ocorra em
tempo util, uma vez que a data limite imposta para o inicio das obras, sob pena de perdermos o
terreno, é no més de Agosto do corrente ano de 2010.

Foi criada uma Comissdo de Obras que esta a acompanhar este processo e apresentara ideias
quanto ao modo de financiamento da construgao, da utilizagdo deste novo edificio, e também da sua
ligacdo com o velho edificio (sede).

Prosseguiremos com a entrega do Prémio Sec¢do Regional do Porto, destinado a galardoar
farmacéuticos ou Institui¢oes que se diferenciem em areas consideradas relevantes para a distingao e
valorizagdo da actividade farmacéutica.

Continuamos com o protocolo estabelecido com uma entidade seguradora, relativamente a
disponibilizagdo de Seguro de Saude em condi¢des muito vantajosas para os membros da SRP da
OF que a eles queiram aderir e com possibilidades de extensdo (caso a caso) a farmacéuticos
membros de outras Secgdes Regionais. Embora tenham sido estabelecidos contactos com diversas
entidades seguradoras no sentido de criagdo de seguros de Responsabilidade Civil, optou-se por
suspender o processo e seguir uma via de consenso, apadrinhando uma solu¢do que envolva todos
os farmacéuticos a nivel nacional.

A Secgdo Regional do Porto continuara a disponibilizar apoio juridico presencial, semanalmente,
por marca¢ao prévia, de acordo com as instrugoes disponibilizadas na pagina. Ao mesmo tempo
continuaremos a reorganizar os Servigos Administrativos tornando-os mais ageis e expeditos e a dar
atencdo a reestruturacio dos procedimentos administrativos de forma a modernizar e tornar mais
eficientes os servigos da SRP.

A Seccgao Regional do Porto continuara a disponibilizar uma Bolsa de Emprego cuja eficiéncia e
eficicia repousa na confidencialidade de cada um dos interessados, entidade empregadora e
candidato.

Os membros interessados possam ser recebidos pessoalmente pela Direc¢ao da Sec¢ao Regional
podem-no fazer todas as sextas-feiras da parte de tarde.

Prosseguiremos com a entrega do Prémio Sec¢do Regional do Porto, destinado a galardoar
farmacéuticos ou Institui¢des que se diferenciem em areas consideradas relevantes para a distin¢io e
valorizagdo da actividade farmacéutica.

Prosseguiremos a colaboragdo com as associagdes de estudantes, ndo sé através da cedéncia de

espago fisico, como no caso da APEF, mas também através da participacido em actividades destas
instituicoes.
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ORCAMENTO 2010
SECCAO REGIONAL DO PORTO

PROVEITOS
Para o exercicio de 2010, a Secgdo Regional do Porto prevé um aumento nas receitas de Quotas e Joias na
ordem dos 2%, tendo em conta as novas inscri¢oes e as eventuais anulagoes.

Quanto aos Proveitos Suplementares, dizem respeito a todas as outras receitas que esta sec¢do pode obter,
nomeadamente, 0s cursos que sdo promovidos e outro tipo de eventos, bem como os relacionados com as
inscrigoes, tais como o cartdes de identificagao, merchandising e livros.

CUSTOS
Para os Fornecimentos e Servigos Externos, que dizem respeito a todo o tipo de gastos necessarios ao
funcionamento desta Secgao, esta previsto um aumento de cerca de 2%, considerando apenas a inflagao.

Quanto aos Custos com Pessoal a previsio de aumento refere-se apenas a actualizagdo salarial que se
verifica anualmente.

Os Custos e Perdas Financeiros referem-se aos encargos e juros bancarios relativos a cobranca de quotas
por transferéncia bancaria, nao havendo previsdo de utilizacdo da conta caucionada.

Os Investimentos foram estimados tendo em conta a construgdo do edificio no terreno adquirido, tal como
foi previsto para 2009 e se prevé que se inicie em 2010.

Em geral o que se salienta na elabora¢ao deste or¢amento é o Investimento que vem sendo previsto em

exercicios anteriores e, apesar das varias tentativas desta seccdo e por razdes a ela alheias, se tem vindo a
adiar mas terd, impreterivelmente, que ter inicio em 2010.

ORCAMENTO SECCAO REGIONAL DO PORTO - 2010

Valores em €

PROVEITOS ORCAMENTO 2009
Quotas e Joias 676.200,00
Proveitos Suplementares 20.000,00
Fundo para Nova Sede 17.950,00

Total dos Proveitos 696.200,00
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CUSTOS

ORCAMENTO 2009

Fornecimentos e Servigos Externos 151.600,00
Impostos 180,00
Custos com Pessoal 90.500,00
Custos e Perdas Operacionais 300.000,00
Custos e Perdas Financeiras 6.000,00
Investimentos 200.000,00
Amortizagdes 20.000,00
Total dos Custos 768.280,00

Saldo do Exercicio -72.080,00

Fundo de Solidariedade 18.102,00

Fundo de Nova Sede 17.950,00
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Secgio Regional do Porto

PARECER DO CONSELHO FISCAL REGIONAL DO PORTO

PLANO DE ACTIVIDADES E ORCAMENTO PARA 2010

O Conselho Fiscal Regional do Porto da Ordem dos Farmacéuticos reuniu com a Direc¢do Regional, ao
terceiro dia do més de Marco de dois mil e dez pelas quinze horas, para apreciar a proposta de orgamento da
Seccdo Regional do Porto para o ano dois mil e dez.

Apos analise dos documentos e tendo em vista os objectivos propostos o Conselho Fiscal deliberou dar

parecer favoravel ao referido or¢amento, recomendando a sua aprovagdo na Assembleia Regional convocada
para o efeito.

Porto, 03 de Marc¢o de 2010

O Conselho Fiscal Regional

/Z”"”’% 7 /W_.,,j

Dr. Luis Miguel Fernandes Almeida

\
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Secgdo Regional de Coimbra

ASSEMBLEIA REGIONAL
CONVOCATORIA

No uso dos poderes que me sao conferidos pelo artigo 48.°/n.° 3 do Estatuto da Ordem dos Farmacéuticos, e para os
fins do disposto nos artigos 47.° e 48.°/n.° 1 do mesmo Estatuto, convoco a Assembleia Regional da Sec¢do Regional de
Coimbra da Ordem dos Farmacéuticos, para reunir no proximo dia 18 de Marco de 2010, pelas 20:30 horas, na sua

sede, sita na Rua Castro Matoso, n.° 12 - A, Coimbra, com a seguinte

0 X N »D

—_
= O

12.
13.

14.

ORDEM DE TRABALHOS

Apreciagdo da deliberagido do Presidente da Mesa da Assembleia Geral acerca do nimero de delegados a eleger
por cada Assembleia Regional, para composi¢ao da Assembleia Geral da Ordem dos Farmacéuticos;
Informagdes;

Discussao e deliberagdo sobre o Relatério de Actividades e Contas de 2009 da Secgdo Regional de Coimbra;
Apreciagdo do Relatdrio de Actividades e Contas de 2008 e 2009 da Direc¢do Nacional;

Apreciagio das Contas Consolidadas de 2008 e 2009 da Ordem dos Farmacéuticos;

Discussao e deliberagdo sobre o Plano de Actividades da Sec¢ao Regional de Coimbra para 2010;

Discussao e deliberagao sobre o Or¢camento da Secgdo Regional de Coimbra para 2010;

Apreciagdo do Plano de Actividades da Direc¢ao Nacional para 2010;

Apreciagdo do Orgamento da Direc¢ido Nacional para 2010;

. Apreciagdo do Orcamento Consolidado da Direc¢io Nacional para 2010;
. Apreciagdo da ratificacdo da constitui¢do do mutuo com hipoteca a favor da CAIXA CENTRAL - Caixa

Central de Crédito Agricola Mutuo, C.R.L. para aquisi¢ao do edificio sito na Av. Almirante Gago Coutinho,
em Lisboa;

Apreciagio e discussdo sobre o Centro de Servicos Multimédia da Ordem dos Farmacéuticos (CSMOF);
Elei¢do dos Delegados a Assembleia Geral a realizar em 26 de Mar¢o de 2010, pelas 16.30H, na Sede da Ordem
dos Farmacéuticos, em Lisboa;

Discussdo sobre outros assuntos que os membros da Sec¢do Regional de Coimbra considerem relevantes para
a classe;

Se a hora designada néo estiver presente o numero suficiente de membros, a Assembleia realizar-se-a meia hora depois
com qualquer nimero.

Coimbra, 05 de Marco de 2010,

A Presidente da Mesa da Assembleia Regional

/ /)
JMM{&M?%@&&& “ePreg,
|7 ) s ——

Prof. Deftitora Maria Margarida Caramona

Leha
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PLANO DE ACTIVIDADES 2010
SECCAO REGIONAL DE COIMBRA

INTRODUCAO

O Plano de Actividades que agora colocamos a apreciagdio dos membros desta Sec¢do Regional resulta, na
sua esséncia, daquilo que foram as propostas apresentadas no nosso manifesto eleitoral sufragado pelos
Colegas, com a maturagdo decorrente destes 3 meses de trabalho apés a tomada de posse dos actuais Orgaos
Sociais.

Os Farmacéuticos constituem um recurso humano em satde de elevada diferenciagdo técnico-cientifica e a
sociedade exige obter das profissoes e dos profissionais os maximos beneficios possiveis, particularmente os
mensuraveis, através de ganhos de qualidade e de eficiéncia.

Os farmacéuticos, como tnicos especialistas do medicamento, e em plena situa¢ao de igualdade nas Analises
Clinicas com os Médicos Patologistas Clinicos, estdo, como sempre estiveram, disponiveis para fazer parte
das solucdes e nao dos problemas.

Estamos perfeitamente conscientes que niao existem leis eternas e que tudo pode e deve ser mudado e
ajustado em cada tempo, num processo de melhoria continua e de forma a ajustarmos cada situagio em
fun¢ao das necessidades do pais e das populagdes.

Infelizmente, ndo foi este o entendimento do anterior Governo que, munido de uma maioria absoluta, cego
nos seus propodsitos e sem atender as consequéncias dos seus actos, desencadeou um processo de
desregulamentacao do nosso sector de actividade, principalmente na drea da Farmacia de Oficina, que teve
como objectivo uma clara diminui¢do do estatuto dos farmacéuticos no seio da sociedade portuguesa, seja
no contexto da saude em geral, seja até na sua intrinseca relagdo com os outros profissionais.

Uma reforma desta profundidade ndo pode, nem na saude nem em qualquer outra area de actividade, fazer-
se sem a intervencao activa dos seus proprios profissionais, cuja actividade se pretende modular.

Face a amplitude das reformas que foram introduzidas nos ultimos quatro anos de Governa¢ao, as nossas
preocupagdes, enquanto farmacéuticos e excluindo liminarmente qualquer argumentacdo de base
corporativista, mas antes assumindo uma postura de defesa da saude publica e do cidadao, ndo podiam ser
sendo as de uma grande insatisfacdo ou mesmo de revolta.

A quebra da indivisibilidade entre a propriedade e a direccio técnica das farmacias de oficina, a venda de
medicamentos nao sujeitos a receita médica por parte de outras entidades que nao s6 as farmacias de oficina
e a instalagdo de farmacias de venda ao publico nos Hospitais, bem como a revogagdo da lei do exercicio
profissional, sdo matérias relativamente as quais os farmacéuticos deveriam ter sido convocados para, no
minimo, emitirem o seu parecer, baseado nos diferentes modelos do seu exercicio profissional e nas suas
correspondentes capacidades técnico-cientificas, bem como numa perspectiva de satide publica.
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No nosso entender, ha um dominio ético na concepgio e na execugao das politicas de satde, que ultrapassa
em muito a perspectiva exclusiva da sustentabilidade financeira, sem, contudo, a pér em causa, uma vez que
a gestao dos recursos existentes ¢ em si mesmo um garante da continuidade dos cuidados de satide a prestar
aos cidadaos.

Ao nivel da acgao politica, é neste contexto que a Direcgdo da Sec¢do Regional de Coimbra se mantém
atenta, participativa e consciente das suas responsabilidades enquanto parte integrante de um todo que é a
Direc¢ao Nacional da Ordem dos Farmacéuticos, na qual temos assento na pessoa do Presidente da
Direcgao, em estreita colaboracgao e entendimento com o Bastonario eleito.

O Plano de Actividades para 2010, que agora submetemos a aprovagao dos Colegas, engloba um conjunto de
actividades e iniciativas que, no seu conjunto, mais ndo pretendem do que contribuir para a criagdo e
desenvolvimento de uma cultura formativa, de uma ideologia profissional para os Farmacéuticos e de uma
dinamica organizacional para a Profissio, sem esquecer, antes pelo contrario, a componente associativa e de
comunicagdo entre os membros desta Sec¢ao Regional.

1. PLANO INTERNO

No plano interno pretendemos dinamizar um conjunto de iniciativas na Sede Regional, essencialmente
voltadas para os nossos membros, no sentido de fazer com que a Ordem dos Farmacéuticos seja uma
verdadeira mais-valia para a profissao.

Sao numerosas, e de natureza diversa, as actividades que pretendemos concretizar ao longo do préximo ano
(se bem que alguns dos projectos delineados, como sejam a edigdo de um livro ou as obras de adaptagao do
edificio contiguo da nossa Sede, sejam para ser concretizados ao longo do actual mandato), permitindo-nos
descrever mais detalhadamente as que consideramos mais relevantes e que sdo as seguintes:

1.1. FORMACAO CONTINUA POS-GRADUADA

A organizagdo de um plano de formagio continua estruturado, coerente e com uma periodicidade definida e
regular constitui, seguramente, um dos alicerces da nossa proposta de trabalho a nivel regional.

Realce-se que pretendemos, sempre que possivel, descentralizar a organizacido de iniciativas de natureza
formativa, promovendo a sua organizagdo nos outros distritos adstritos a Sec¢do Regional de Coimbra,
particularmente nas zonas mais interiores, nas quais os Colegas tém uma menor oferta e também uma maior
dificuldade em se deslocar a Sede Regional da sua Ordem.

O plano de formagao continua pos-graduada da Secgdo Regional assenta, essencialmente, em quatro
vertentes:

*  Acgdes de formagao

Trata-se de formacdes de curta duragdo, com o objectivo de reciclar/actualizar conhecimentos, com uma
periodicidade regular e a um custo acessivel.
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Pretende-se abordar temas diversos, cobrindo o mais possivel as areas mais relevantes do exercicio
profissional farmacéutico e com uma periodicidade mensal.

* Formagdo de longa duragdo
Trata-se de ac¢des organizadas em parceria e sob a coordenagao técnico-cientifica de Universidades ou
Institutos Superiores, que poderao revestir o formato de pos-graduagao.

Neste momento esta prevista, para 2010, a organizacao de uma Pds-Graduacio em Gestdo Farmacéutica, no
ambito de um Protocolo assinado entre esta Sec¢do Regional, a cooperativa farmacéutica PLURAL e a
Faculdade de Farmacia da Universidade de Coimbra, que foi elaborada pelo Instituto Superior Bissaya
Barreto, igualmente responsavel pela sua coordenagéo cientifica.

A organiza¢do desta pds-graduacdo surgiu da consciencializacdo de que a actividade exercida pelos
farmacéuticos exige, cada vez mais, a aquisicao de competéncias na area da gestido e que sdo ferramentas
chave na sua diferenciac¢do técnico-cientifica.

Também neste ambito, da formacdo de longa duragdo, pretende-se anunciar muito em breve uma pds-
graduagdo na area dos Assuntos Regulamentares do Medicamento, cientificamente coordenada pela
Faculdade de Farmacia da Universidade de Coimbra, de que em momento oportuno informaremos os
Colegas.

e Ciclo de Conferéncias 2010
A Secgao Regional de Coimbra pretende retomar, em 2010, o seu Ciclo de Conferénciasiniciado no mandato
anterior em 2007.

O objectivo deste Ciclo de Conferéncias é o de continuar a abordar temas de cariz politico e profissional,
como sejam os relacionados com as politicas de saude, politicas do medicamento, entre outros, promovendo
o debate em areas que merecem a reflexdo de qualquer profissional de saude, numa altura em que as
reformas politicas tém introduzido mudangas estruturais neste sector.

Neste momento estd agendada a primeira Conferéncia deste Ciclo 2010, para o dia 23 de Fevereiro de 2010,
subordinada ao tema “A gestdo dos hospitais ptiblicos e o SNS”, tendo como conferencista o Professor Doutor
Carlos Costa Almeida, Chefe do Servico de Cirurgia do Centro Hospitalar de Coimbra e professor da
Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

*  Primeiras Jornadas da Sec¢do Regional de Coimbra
Em 2010, dar-se-a inicio as primeiras Jornadas da Seccio Regional de Coimbra. Trata-se de uma iniciativa
com a duragdo de um dia, com uma periodicidade anual, em que o programa se desenrola em torno de um
tema que é seleccionado em cada ano. O Presidente das Jornadas é o Professor Catedratico da Faculdade de
Direito de Coimbra, Guilherme de Oliveira, que muito gentilmente acedeu presidir a estas Jornadas.

O modelo das Jornadas é o seguinte: da parte da manha a abordagem ao tema é feita do ponto de vista
técnico e cientifico, onde serdo oradores profissionais de saide como farmacéuticos ou médicos e, da parte
da tarde, o mesmo tema ¢é tratado noutro ambito, com uma abordagem mais genérica e de cariz social, onde
intervirdo personalidades ligadas a musica, a literatura ou as artes em geral, para nos darem a sua visdo do
tema em analise nessas mesmas perspectivas.
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A primeira edi¢do destas Jornadas tera lugar no dia 18 de Junho de 2010, no Hotel da Quinta das Lagrimas
em Coimbra, e o tema central escolhido é a Depressio.

1.2. TERTULIAS NA ORDEM

Paralelamente as iniciativas formais de formacéo, pretendemos igualmente iniciar um Ciclo de Tertulias na
Secgdo Regional.

Estas tertulias decorrerdo em ambiente informal, e para as quais se convidarao personalidades para abordar
temas extra-profissdo, e que suscitem o interesse e a curiosidade dos cidaddos em geral.

Para a organizac¢ao deste Ciclo de Tertiilias na Ordem contamos com a colaboragao do CEIS 20 - Centro de
Estudos Interdisciplinares do Século XX, Centro de Investigagao ligado a Universidade de Coimbra, e com a
coordenagdo do Colega e Professor da Faculdade de Farmacia Prof. Doutor Jodo Rui Pita.

Contamos apresentar, até ao final do primeiro trimestre de 2010, o calendario das nossas Zertilias na
Ordem.

1.3. SEGURO DE RESPONSABILIDADE CIVIL PROFISSIONAL

A actual Direc¢do Regional pretende, naturalmente, manter o Seguro de Responsabilidade Civil Profissional,
contratado ainda no mandato anterior, destinado a cobrir os danos a terceiros por actos ou omissoes
cometidos por Farmacéuticos membros desta Sec¢do Regional.

Recordamos que este Seguro abrange todos os Colegas que exercam a sua actividade em areas do exercicio
profissional farmacéutico nas quais haja contacto directo com os doentes (ex. Farmacia de Oficina, Farmacia
Hospitalar e Analises Clinicas), sendo gratuito para os farmacéuticos, pois o custo da apolice é totalmente
suportado pela Secgiao Regional de Coimbra.

Para cada pessoa segura, o capital seguro por sinistro e anuidade é de € 50.000,00 e a entidade seguradora é
a AMA - Muatua de Seguros, que tem larga tradicdo na drea de seguros para profissionais de saide na

Peninsula Ibérica.

1.4. WEBFARMACENTRO

Pretende-se reanimar o portal www.webfarmacentro.com, criado e desenvolvido no mandato anterior em
2008, com o objectivo de servir, entre outros, de forum de discussdo de temas e assuntos relacionados com a
Ordem e com a profissao farmacéutica. Pretendemos desenvolver todas as potencialidades deste portal,
permitindo aos membros registados ndo sé aceder a um conjunto de informagdo reservada, mas também
utilizar e dispor de um conjunto de ferramentas electrénicas, como sejam a criagdo de blogs paginas
pessoais e de langar temas para discussao em féruns tematicos.

A esta plataforma pretende-se, igualmente, associar a vertente de plataforma de formagédo, criando e
desenvolvendo um pacote de cursos de formagdo em formato de e-learning
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1.5. PUBLICACOES

A actual Direcgdo pretende dar continuidade a concretizagdo do projecto, ja encetado no anterior mandato e
que por uma questdo de tempo nao foi possivel concluir, de edi¢ao da obra “Farmacéuticos para além da
Profissio’, uma compilagdo das notas biograficas mais relevantes de um conjunto de farmacéuticos que se
tenham destacado em dreas diversas - cultural, politica ou social - para além da sua actividade como
farmacéuticos.

A coordenagao da obra estd a cargo do Prof. Doutor Jodo Rui Pita, professor da Faculdade de Farmacia da
Universidade de Coimbra, situagdo em relagiao a qual esta Seccdo Regional envidara todos os esfor¢os no
sentido da sua concretizac¢do até ao final do mandato.

1.6. GABINETE DE ACONSELHAMENTO JURIDICO

Pretende-se manter em funcionamento o Gabinete de Apoio Juridico aos membros da Sec¢ao Regional, para
a prestacdo de servigos de aconselhamento juridico em questdes relacionadas com o exercicio da profissao.

O Gabinete funciona, mediante marcagao prévia, as sextas-feiras, da parte da tarde, podendo a consulta ser
presencial ou telefonica.

1.7. GABINETE DE ACONSELHAMENTO PROFISSIONAL

Foi um dos novos servigos, a prestar pela Sec¢ao Regional, que propusemos no manifesto eleitoral que serviu
de base a nossa candidatura.

O objectivo deste Gabinete de Aconselhamento Profissional é o de orientar e informar os finalistas da
Faculdade de Farmdcia da Universidade de Coimbra e da Faculdade de Ciéncias da Saude da Universidade
da Beira Interior, e futuros farmacéuticos, relativamente a profissao e as possiveis saidas profissionais, quer
numa perspectiva nacional, quer internacional.

Neste momento, encontramo-nos a estudar o modelo de funcionamento deste Gabinete esperando que o
mesmo possa entrar em funcionamento ao longo do ano de 2010.

1.8. BOLSA DE EMPREGO

A Secgao Regional de Coimbra presta, ha varios anos, um servi¢o de bolsa de emprego, tentando adequar as
ofertas as procuras registadas.

Iremos manter, mas também melhorar e aperfeicoar este servigo, designadamente disponibilizando-o no
nosso portal WEBFARMACENTRO.COM, permitindo uma divulgagdo mais eficiente da informagcao,
elevando as possibilidades de serem reconhecidas compatibilidades nos requisitos de oferta e de procura na
area farmacéutica.

O que se pretende é que as empresas e entidades de todo o pais, e em particular da regido centro, tenham
conhecimento da existéncia desta bolsa de emprego e a utilizem como base de dados.
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1.9. SEDE REGIONAL

A requalificagdo da Sede Regional de Coimbra serd, seguramente, a obra que marcara, de forma indelével, o
mandato do actual elenco directivo.

A Sede Regional de Coimbra é, como os Colegas decerto saberao, um edificio constituido por duas moradias
geminadas. Num dos edificios funcionam os servicos administrativos da Sec¢ao Regional e o Auditério, o
outro, em excelente estado de conservagio, encontra-se presentemente desocupado.

Esta é uma situagdo cuja resolucao se nos afigurou, desde cedo, prioritaria. De facto, existindo um edificio
que em area é em todo semelhante ao que actualmente estd a ser utilizado, parece-nos ébvio que o seu néo
aproveitamento é uma situacdo passivel de ser considerada um desperdicio, dada a existéncia de um
patriménio que nao esta ao servigo dos farmacéuticos.

Por outro lado, o facto de serem dois edificios geminados permite facilmente a sua interligacao, de modo a
que a sua incorporagio origine apenas um s6 edificio sede da Secgdo Regional.

A intervenc¢do que esta prevista permitira a criacio de um espago com outras fun¢des que por certo em
muito valorizardo e dignificardo a Ordem dos Farmacéuticos.

O projecto permitira, com uma interven¢do minima, usufruir do espago nio comprometendo qualquer
utilizagdo diferente que, no futuro, possa ser projectada.

Neste enquadramento, foi lancado um concurso de ideias, ainda no final de 2009, e estamos neste momento
a aguardar propostas de 3 arquitectos convidados para o efeito.

O conceito apresentado para servir de base as propostas de arquitectura foi de o dividir em trés grandes
areas de utilizacio:

¢ Para a comunidade estudantil, neste caso com a colaborac¢io da Faculdade de Farmacia e de
quem ja obtivemos a devida aprovagao, para a utilizacao de um dos andares como biblioteca
virtual com servigo de Internet gratis;

* Paraa comunidade farmacéutica e publico em geral, a utilizagdo de toda a area da cave e jardins
anexos, com a instalacdo de um servico de cafetaria, de modo a possibilitar a sua utilizagdo de
uma forma descomprometida e lidica, integrando as componentes, social, cultural e associativa;

* Para a criagdo do futuro Centro de Documentagio Farmacéutica, a instalar no 1° piso, inico a
nivel nacional, e que permitira reunir, preservar e divulgar muito do espélio documental
farmacéutico que se encontra disperso, quer por particulares quer por institui¢oes, sobre as
principais actividades onde os farmacéuticos tém exercido a sua profissio, como sejam a
Farmacia de Oficina, a Industria e as Analises Clinicas.

Pretende-se que a interven¢ao a operar no edificio seja a minima necessaria, de forma a possibilitar o seu

funcionamento nestes moldes, assegurados o necessario conforto, climatiza¢ao e garantindo o seu equilibrio
estético.
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1.10. CULTURA E LAZER

Na drea da cultura, pretende-se dar um lugar de destaque a promogio de actividades culturais em todos os
seis distritos e a sua divulgagdo junto dos Farmacéuticos aqui residentes.

Neste sentido, iremos propor o estabelecimento de protocolos de cooperagdo com os principais promotores
culturais de cada capital de Distrito, possibilitando aos Colegas tomarem conhecimento localmente da
realizacdo destes eventos e adquirirem ingressos a um custo inferior ao preco de bilheteira, como
contrapartida da divulgagao dos eventos culturais pelo universo dos nossos membros.

A primeira oportunidade para o desenvolvimento de uma parceria desta natureza surgiu, ainda em 2009,
com o Grupo de Teatro de Coimbra “A Escola da Noite” e com a peca “Sabina Freire” de Manoel Teixeira-
Gomes. No ambito deste protocolo, a Escola da Noite concedeu aos farmacéuticos um desconto de 50%
sobre o preco dos bilhetes (que puderam ser adquiridos ao preco de 5,00 €), para o especticulo que teve
lugar no dia 3 de Dezembro.

Para além das actividades culturais, também as actividades desportivas e de lazer merecerio a nossa atencao.
Como profissionais de saude que somos, os farmacéuticos deverdo nao so6 aconselhar mas também dar o
exemplo no que se refere a estilos de vida saudaveis.

Assim, tentaremos reactivar o Grupo de Caminheiros da Ordem, criado na anterior Direc¢do, que tem como
espirito aliar as actividades ao ar livre ao consequente fortalecimento das relagdes interpessoais e de amizade
que necessariamente se estabelecem entre os Colegas.

2. PLANO EXTERNO

2.1. ACCAO POLITICA

O programa e as iniciativas contempladas no nosso plano de ac¢io interno sio, a nosso ver, fundamentais,
nido somente porque é nosso dever disponibilizar aos membros um conjunto de iniciativas e servigos
essenciais a0 bom exercicio da profissdo, mas também porque reforcam a estrutura e a legitimidade da
Ordem para, ao nivel externo, representar condignamente a profissao.

No plano externo, é nossa inten¢cdo promover acgdes de natureza politica junto de diversas autoridades
politicas e de satide dos distritos da area de influéncia da Secgdao Regional de Coimbra, com o objectivo de os
sensibilizar para as questdes que preocupam os farmacéuticos, procurando partilhar algumas das solugoes e
propostas que a Ordem dos Farmacéuticos preconiza para questdes ligadas ao medicamento e as politicas de
saude.

Numa primeira fase, promoveremos reunides com as autoridades de saude locais, a Administragdo Regional
de Saude do Centro e os Conselhos de Administragdo dos Hospitais centrais, Hospitais da Universidade de

Coimbra e Centro Hospitalar de Coimbra.

Numa segunda fase, iniciaremos os contactos no sentido de promover reunides com os Deputados eleitos
pelos Circulos eleitorais dos seis Distritos representados pela nossa Sec¢ao Regional.
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Neste ambito, e numa iniciativa de abordagem conjunta e de total cooperacdo com a Direc¢ao Nacional e
com o Senhor Bastonario, pretendemos alertar os nossos representantes para algumas questdes que, na
actual conjuntura, julgamos ser preocupantes e de resolu¢do prioritaria:

* A venda de medicamentos néo sujeitos a receita médica fora das farmacias e nao existéncia de uma
terceira lista a ser apenas dispensada nas farmacias de oficina;

* A abertura de farmdcias privadas de venda ao publico nos Hospitais;

* A liberalizagdo da propriedade da farmadcia e o sorteio de atribui¢ao dos novos alvaras de farmacia;

* A lei do exercicio profissional para todas as areas em que o farmacéutico desempenha a sua
actividade de uma forma autéonoma e independente, como sao o caso da Farmacia de Oficina e
Hospitalar, Analises Clinicas e Industria Farmacéutica;

* A criagdo de uma Carreira Farmacéutica propria e separada das restantes profissoes;

* Alteragido do DL N.°279, que discrimina negativamente os Laboratério de Analises Clinicas em favor
dos de Patologia Clinica, e ndo obriga a existéncia de um farmacéutico com o titulo de especialista
para o exercicio da direc¢do técnica.

2.2. FORUM REGIONAL DO CENTRO DAS PROFISSOES LIBERAIS

Criado em 2001, por iniciativa da entdo Direc¢do da Seccio Regional de Coimbra da Ordem dos
Farmacéuticos, o Forum Regional do Centro das Profissoes Liberais (FRCPL) integra as representagdes
regionais do Centro de todas as Ordens Profissionais.

Depois de um inicio auspicioso, com a organizagdo de diversos Seminarios relacionados com temas de
interesse transversal as profissdes representadas, e com enorme projec¢do mediatica a nivel regional, o
FRCPL manteve alguma inércia nos ultimos dois anos.

Neste momento, apraz-nos registar a reanimacao deste Forum, cuja presidéncia é rotativa, cabendo
actualmente a Ordem dos Arquitectos, com o qual pretendemos naturalmente continuar a colaborar

activamente na organizagdo de todas as suas iniciativas.

Para 2010 esta projectada a organizagdo de um Seminario, a ter lugar no préximo dia 20 de Fevereiro,
subordinado ao tema “Ordenamento do Territorio e Qualidade de Vida. Viver Coimbra 2010°, no qual
teremos uma participacdo activa.

2.3. COOPERACAO UNIVERSITARIA

Para esta Direccdo é prioritaria a cooperagdo e a parceria com as Instituicbes de Ensino Superior
Universitario - Faculdade de Farmacia da Universidade de Coimbra e Universidade da Beira Interior -
principalmente na elaboragdo de planos de formagao pds-graduados que preencham as necessidades
formativas dos farmacéuticos, com vista a melhoria continua do seu desempenho profissional, bem como
em outras situacdes em que a nossa Secgio Regional seja chamada a ter responsabilidades.

Pretendemos igualmente, e a semelhanca do que temos feito nos tultimos anos, prosseguir a nossa
colaboragio com a Comissdao de Estagios da Faculdade de Farmaicia da Universidade de Coimbra,
designadamente dedicando um dia a recepgdo dos estagiarios na Ordem. O objectivo desta iniciativa é o de
promover um primeiro contacto dos estudantes com a sua futura Ordem, dando-lhes a conhecer a sua
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estrutura, atribuicoes e competéncias, bem como abordar as principais saidas profissionais para os
farmacéuticos.

CONCLUSAO

Este Plano de Actividades para 2010 traduz o que de mais relevante pretendemos organizar ao longo do ano,
tendo como base de principio e fio condutor, as nossas propostas eleitorais sufragadas pelos Colegas, bem
como as que tinham sido iniciadas no anterior mandato.

O nosso objectivo é, sem duvida, o de concretizar as actividades realgcadas neste documento, sendo a maioria
delas enquadraveis ao longo de todo o mandato e nao apenas num s ano.

Para fazermos este percurso contamos naturalmente com a participa¢io e envolvimento de todos os
farmacéuticos inscritos nesta Sec¢do Regional, seja de uma forma activa com o envio de sugestdes e ideias
para esta ou aquela iniciativa, seja na sua participagao nas Assembleias Regionais que terdo lugar duas vezes
por ano como ¢ sabido.

Nao nos podemos esquecer que antes de termos o que temos, uma profissdo, um emprego, o que quer que
seja, tivemos que ser primeiro que tudo farmacéuticos.

Os farmacéuticos ja sdo poucos quando comparados com outras profissdes de satide, mas seremos ainda
menos se nao estivermos unidos em torno das estruturas que criamos e, em especial, da nossa Ordem.

A Ordem dos Farmacéuticos sera sempre o espelho dos seus membros e a sua forca ou importincia sera
sempre aquela que cada um de nds, e todos em conjunto, lhe tiver dado ou exigido.
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ORCAMENTO 2010

SECCAO REGIONAL DE COIMBRA

Secgdo Regional do Centro - Ordem dos Farmacéuticos

Demonstragdo individual dos Resultados por Naturezas €Uros
Orgcamento de 2010
. Datas
Rendimentos & gastos Notas 2009/12/31  Org 2010
Vendas e servicos prestados 452 330 493936
Subsidios a exploracao 0 0
Ganhos/perdas imputados de subsididrias, associadas &
empreendimentos conjuntos 0
Variagdo nos inventarios de produgdo 0
Trabalhos para a propria entidade 0
Custos das mercadorias vendias & matérias consumidas 0
Fornecimentos e servigos externos -96 621 -106 654
Gastos com o pessoal -91 513 -87 757
Imparidade de inventarios (perdas/reversbes) 0
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversaes) 0
Provisdes (aumentos/reducdes) 0
Imparidade de investimentos ndo
depreciaveis/amortizaveis (perdas/reversdes) 0
Aumentos/redugdes do justo valor 0
QOwutros rendimentos e ganhos 1735 5000
Qutros gastos e perdas -160 381 -166 169
Resultados antes de depreciagdes, gastos de
financiamento e impostos 105 551 138 354
Gastos/reversées de depreciagdo e de amorfizagdo -21 571 -23 677
Imparidade de investimentos depreciaveis/amortizaveis
|perdas/reversdes) 0
Resultado operacional (antes de gastos de
financiamento e impostos) 83 979 114 480
Juros e rendimentos similares obtidos 7 504 5000
Juros e gastos similares suportados -5318 -4 %00
Resultados antes de impostos 88 144 114780
Imposto sobre o rendimento do periodo -1876 -1 000
Resultado liquide do periodo 84 290 113780
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Secgdo Regional de Coimbra

PARECER DO CONSELHO FISCAL REGIONAL DE COIMBRA

PLANO DE ACTIVIDADES E ORCAMENTO PARA 2010

Em cumprimento do disposto no Art.° 55 do Estatuto da Ordem dos Farmacéuticos, aprovado pelo Decreto-
Lei n.> 288/2001, de 10 de Novembro, o Conselho Fiscal da Sec¢io Regional de Coimbra da Ordem dos
Farmacéuticos procedeu a uma apreciagido cuidadosa das Contas de 2009, apresentadas pela Direcc¢ao da
Seccao Regional de Coimbra, considerando-as correctas e dignas de crédito.

O Conselho Fiscal Regional recomenda, no entanto, que metade do valor de 90.000 euros, subscritos em
papel comercial da Sociedade Lusa de Negocios, por via do BPN, seja provisionada. Esta recomendacao, de
provisionamento de 45.000 euros, ¢ uma medida de prudéncia, uma vez que ja foi amortizado 10% do
capital inicial, mais juros, e porque existe a expectativa do reembolso total desta aplicacdo, segundo a

informacéo disponivel a data.

Assim, considerada esta recomendacdo, é nosso parecer que as Contas referentes ao Exercicio de 2009 se
encontram em condi¢des de merecer aprovacgao por parte da Assembleia Regional de Coimbra.

Coimbra, 24 de Fevereiro de 2010

O Conselho Fiscal Regional de Coimbra

Dr. Paulo Jorge Barradas Oliveira Rebelo

@%/ﬁ%@@//é e A

Dr. César Augusto Morais de Pinho

Dr. Vladimiro Jorge da Cruz Rodrigues da Silva
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