PLANO DE
ACTIVIDADES
E ORCAMENTO

2012

Direccio Nacional .c.veessasiee gessnnssnseTs«eise s enrasntsnes o artietetitd
Convocatdria para a Assembleia Geral Nacional - 2011.12.16

Plano de Actividades DN 2012

Org¢amento 2012

Orgamento Consolidado 2012

Parecer do Conselho Fiscal Nacional

Seccao Regional do POrto...............ceceeeeeesessscsenssenessistissssesssssenes 45
Convocatéria para a Assembleia Regional do Porto - 2011.12.05

Plano de Actividades SRP 2012

Or¢amento SRP 2012

Parecer do Conselho Fiscal Regional do Porto

Seccao Regional de Lisboa .. ses O
Convocatoria para a Assembleia Regional de Lisboa - 2011.12.06

Plano de Actividades SRL 2012

Or¢amento SRL 2012

Parecer do Conselho Fiscal Regional de Lisboa

Sec¢do Regional de Coimbra (6
Convocatdria para a Assembleia Regional de Coimbra - 2011.12.07

Plano de Actividades SRC 2012

Or¢amento SRC 2012

Parecer do Conselho Fiscal Regional de Coimbra



ASSEMBLEIA GERAL

CONVOCATORIA

No uso dos poderes que me sdo conferidos pelo artigo 18.%/ n.°3, e para os fins do disposto do artigo 17.°
e 18.9n.°1 do Estatuto da Ordem dos Farmacéuticos, convoco a Assembleia Geral da Ordem dos
Farmacéuticos para reunir no préoximo dia 16 de Dezembro de 2011, pelas catorze horas e trinta
minutos, na Sede da Ordem dos Farmacéuticos, Rua da Sociedade Farmacéutica, n.° 18, Lisboa, com a
seguinte

ORDEM DE TRABALHOS

Informagdes;

Discussdo e deliberagdo sobre o Plano de Actividades da Direcgdo Nacional para 2012;
Discusséo e deliberagdo sobre o Or¢camento da Direccdo Nacional para 2012;

Discusséo e deliberacdo sobre o Orgcamento Consolidado da Ordem dos Farmacéuticos para
2012;

Anadlise do patriménio imobiliario da Ordem dos Farmacéuticos;

Apreciacdo e discussdo de outros assuntos que os Delegados considerem relevantes para a
classe.

H>owphe

o o

Se a hora designada ndo estiver presente o nimero suficiente de Delegados, a Assembleia realizar-se-a
meia hora depois, com qualquer nimero.

Lisboa, 28 de Novembro de 2011,

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral

Dr. Jodo Gongalves da Silveira



llustre Colega,

Temos o grato prazer de apresentar a consideracdo de V.Ex?® o Plano de Actividades e o Or¢amento da
Ordem dos Farmacéuticos para 2012. Sdo duas pecas imprescindiveis para a boa condugdo e gestao
da Ordem. Como habitualmente, entendemos esta apresentacdo ndo apenas como um cumprimento
formal de um dever estatutario, mas, de um modo muito especial, como uma preciosa oportunidade de
auscultacdo de todos os membros da Ordem dos Farmacéuticos, em espirito de abertura que gostamos

de cultivar.

Através do Plano 2012 ora apresentado, a Ordem dos Farmacéuticos mantém a linha de accéo que
iniciamos no final de 2009 e reforga o objectivo essencial de valorizar e prestigiar os farmacéuticos
portugueses e promover a exceléncia da intervencdo farmacéutica, qualquer que seja a &rea de

actividade, ao servico do Pais e dos cidadaos.

O Plano consagra mdaltiplas ideias, algumas de caracter mais geral, transversais as diferentes areas de
actividade dos farmacéuticos, outras mais especificas, direccionadas para areas particulares da
intervengdo farmacéutica. E incorpora iniciativas que a Direc¢do Nacional, as Direcgdes das Secgoes

Regionais e os Conselhos dos Colégios de Especialidade perspectivam para 2012.

Cabe ainda uma palavra sobre as actividades de representacdo da Ordem, que, sendo correntes, ndo

constam do Plano, mas que absorvem muito tempo e dedicagdo ao Bastonario e a Direccdo Nacional.

Seguindo, naturalmente, as linhas mestras do nosso programa sufragado nas elei¢cGes de 2009 e tendo
plena consciéncia da dificil situacdo econémica, financeira e também social que o pais atravessa e
também da dificil situacdo em que se encontra o sector farmacéutico portugués, o Plano mantém activos
para 2012 objectivos que correspondem a outros tantos desafios que tentaremos enfrentar e vencer
durante o pr6ximo ano, tendo presente, porém, que alguns se prolongam por mais tempo ou sdo de

natureza mais perene.



Salientamos 0s seguintes campos de objectivos 2012, muitos dos quais vém na esteira do Plano de

2011, correspondendo a assuntos j& iniciados mas que ainda se encontram em curso:

e Continuar os trabalhos de elaboragdo de propostas de Leis do Exercicio Farmacéutico — quer
para o sector do medicamento, quer para o sector analitico —, com o objectivo de reforcar o
contexto juridico da actividade farmacéutica, de modo a garantir autonomia e independéncia aos

farmacéuticos no exercicio da sua actividade profissional;

e Continuar os trabalhos que visam promover a readequacdo do Cddigo Deontoldgico dos

Farmacéuticos, a luz dos mais rigorosos principios profissionais;

e Continuar a defender a criacdo da Carreira Farmacéutica do Servico Nacional de Saude, como
uma carreira diferenciada, transversal as diferentes areas profissionais e reservada aos

farmacéuticos;

e Continuar a defender o modelo de propriedade da farmécia comunitaria baseado na
“indivisibilidade da propriedade e da direcgdo técnica”;
e Continuar a defender um modelo para atribuicdo de alvards de farméacias que reconheca as

competéncias técnico-cientificas dos farmacéuticos;

e Continuar a defender maior acessibilidade ao medicamento através do refor¢co do poder de
intervencao dos farmacéuticos e do poder de decisdo dos doentes;

e Continuar a defender a instituicdo da obrigatoriedade de prescri¢ao pela DCI no ambulatério;

e Continuar a defender a instituicdo de Normas de Orientancdo Terapéutica, quer nos hospitais,

quer no ambulatério;

e Continuar a defender a instituicdo da prescrigdo electrénica em toda a sua plemitude, incluindo

a desmaterializacdo da receita;

e Continuar a defender a necessidade de se estabelecer, com base em critérios técnico-cientificos,
uma lista de medicamentos ndo sujeitos a receita médica, habitualmente designada “terceira

lista”, cuja dispensa seja exclusiva das farmacias comunitarias;

e Continuar a defender um modelo alternativo a instalagdo de farmacias comunitarias nos

hospitais do Servi¢o Nacional de Salde;

e Continuar com uma atitude proactiva no combate a contrafac¢do de medicamentos e outros

produtos de salde;

e Continuar a defender um modelo de licenciamento e inspeccdo de laboratérios de andlises

clinicas baseado em rigorosos principios profissionais;



e Continuar a defender o alargamento e a reformulacdo do regime de atribuicdo de convencgdes

nas analises clinicas, salvaguardando o principio da liberdade de escolha dos doentes;

e Continuar a promover o envolvimento dos farmacéuticos nas politicas pablicas e nas iniciativas

dirigidas a competitividade internacional do “cluster portugués da saude”;

e Continuar a impulsionar e a apoiar activamente os farmacéuticos no caminho da qualificacdo e
implementar o sistema de qualificacdo permanente em estreita articulagdo com o Conselho de

Qualificacdo e Admisséo;

e Continuar a desenvolver e aprofundar as relagdes internacionais da Ordem em varias frentes, em

particular no dominio da cooperacdo com os Paises de Lingua Portuguesa.

A Ordem dos Farmacéuticos é um garante da qualidade da assisténcia farmacéutica prestada a
populacdo portuguesa, esteja o farmacéutico em contacto directo ou indirecto com as pessoas. Este, e
ndo qualquer outro, é, seguramente, o papel que o Pais espera de todos nos. E este é, também, como
temos afirmado, 0 nosso entendimento da missdo e dos fins a prosseguir pela Ordem, com o objectivo

primordial de promover a exceléncia da intervengdo farmacéutica ao servico do Pais e dos cidad&os.

Por isto mesmo, impulsionamos renovadamente a primazia do exercicio profissional dos farmacéuticos
orientado para o doente e, de um modo mais alargado, para a populacdo em geral, com o proposito
altimo de salvaguardar a saude publica, promover a salde e prevenir a doenca. Acresce o facto de a
Ordem dever cuidar da valorizacdo e dignificacdo da profissdo farmacéutica, sempre com o firme
designio de fazer valer uma histéria de prestigio ao servi¢o da satde dos portugueses. Assim, a Ordem
dos Farmacéuticos estard sempre empenhada na defesa intransigente dos modelos e praticas que
salvaguardem, de forma efectiva, a salde publica e os interesses da populacéo, bem como a profissao

farmacéutica.

Como temos reiteradamente afirmado, entendemos que o Pais deve reforcar a aposta e o investimento
nas competéncias dos farmacéuticos e no alargamento da sua intervencdo no sistema de salde, em

beneficio dos cidadaos.

A Ordem dos Farmacéuticos continuara a fazer valer os méritos do farmacéutico enquanto profissional
de salde que mais proximo esta da populacdo, com a confianca e a qualidade que por todos sao

reconhecidas.

Acreditamos que é indispensavel continuar o caminho da qualificacdo permanente dos farmacéuticos,

pois 0 progresso do nosso sistema de sadde e a nossa afirmacao enquanto profissao assim o exigem.
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No que respeita ao Orgcamento de 2012, e de acordo com a nossa pratica nos anteriores orcamentos de
2010 e 2011, a sua elaboracéo seguiu novamente os principios de boa orgamentacdo, em particular a

prudéncia de pressupostos e o realismo previsional.

Tivemos em especial consideracdo quer a severa contrac¢do econémica em Portugal em 2012 (PIB a
cair 3% em termos reais, segundo as Ultimas previsdes oficiais), quer as politicas publicas de
austeridade inescapavelmente decorrentes do memorando de entendimento entre o Estado portugués e a

troika (FMI, CE e BCE), quer a elevada incerteza associada a toda a Zona Euro.

E, pois, um Orcamento adequado ao Plano de Actividades apresentado mas também cauteloso e

adequado a situacdo econdmica e financeira da Ordem.

Como também tem sido a nossa pratica, acompanharemos de perto, ao longo de 2012, a boa execucéao
do Plano e do Orgamento, de modo a garantir um elevado grau de realizacdo. De facto, como a seu
tempo se vera, na apresentagdo do Relatorio e das Contas de 2011, perspectivamos um apreciavel grau
de cumprimento, quer no que respeita ao Plano, quer no que respeita ao Orgamento.

Temos, por conseguinte, grandes desafios a vencer e temos naturalmente algumas dificuldades internas,

além de constrangimentos externos decorrentes de opg¢des politicas. Mas estamos determinados em
corresponder plenamente as elevadas expectativas que nesta Direc¢do Nacional tém sido depositadas.

Lisboa, 28 de Novembro de 2011

O Bastonario

_Praf Doutor Carlos Mauricio Barbosa



PLANO DE ACTIVIDADES 2011
DIRECCAO NACIONAL

I. LINHAS DE ACTUACAO POLITICO-PROFISSIONAIS

1. EXERCICIO FARMACEUTICO

O Decreto-Lei n° 48547, de 1968, que definia de forma especifica o exercicio da actividade
farmacéutica, foi revogado pelo Decreto-Lei n.° 307/2007, criando um vazio na regulacdo da actividade

farmacéutica.

Com o objectivo de garantir que os farmacéuticos, nas diferentes areas de intervencdo profissional,
desenvolvem a sua actividade com autonomia e independéncia, é reconhecidamente fundamental

reforgar o contexto juridico que a orienta.

Em 2012, a Direccdo Nacional ter4 como prioridade apresentar propostas de regimes legais que possam
vir a consubstanciar “Leis do Exercicio Farmacéutico”, seja para o sector do medicamento, seja para o

sector analitico, na sequéncia dis trabalhos iniciados no final de 2010.

Os dois Grupos de Trabalho nomeados pela Direccdo Nacional apresentardo em 2012 propostas

concretas, contemplando as diferentes areas de intervencdo profissional em cada um dos sectores.

No que se refere ao sector do medicamento, a futura “Lei do Exercicio Farmacéutico” devera
contemplar as diferentes areas de intervencao profissional, designadamente a industria, a distribuicéo, a

farméacia comunitaria e a farmacia hospitalar.

Homologamente, no que respeita ao sector analitico, a futura “Lei do Exercicio Farmacéutico” devera
contemplar as anélises clinicas e a genética e também a intervencdo dos farmacéuticos nas analises

ambientais, hidroldgicas, bromatoldgicas e toxicologicas.



2. CODIGO DEONTOLOGICO

A Direcgdo Nacional atribui primordial importancia a necessidade de revisitar o Codigo Deontoldgico
dos Farmacéuticos, readequando-o a luz dos mais rigorosos principios profissionais e tendo em especial
atencdo as alteracdes legislativas ocorridas nos ultimos anos, que ameagam e podem limitar a autonomia

e a independéncia dos farmacéuticos portugueses.

Presentemente, 0 Grupo de Trabalho nomeado em 2010 pela Direccdo Nacional encontra-se a concluir
um estudo comparado de Deontologia Farmacéutica na Europa. Este estudo constituird uma importante
base que suportara techicamente o processo de revisdo do Cddigo Deontoldgico dos Farmacéuticos, a

realizar durante o ano 2012.

O Conselho Nacional de Deontologia Farmacéutica tem acompanhado o desenvolvimento do
mencionado estudo comparado de Deontologia Farmacéutica. Em 2012, este conselho consultivo da
Direccdo Nacional — em conformidade com a sua missdo estatutaria de velar pela observancia das
normas éticas e deontoldgicas que regem tradicionalmente a profissdo farmacéutica, no que se refere aos
deveres para com a salde, a sociedade e os farmacéuticos entre si — assumird um papel activo no

processo de revisao do Caodigo Deontoldgico Farmacéutico.

No ambito da Etica e da Deontologia, a Direccdo Nacional promoverd a organizacdo de um
seminario/workshop sobre Bioética e também a realizagdo de estudos, em estreita cooperagdo com 0
Conselho Nacional de Deontologia Farmacéutica e, sempre que se justifique, em parceria com outras

instituicGes.

3. CARREIRA FARMACEUTICA DO SNS

Como temos reiteradamente afirmado, a carreira farmacéutica do Servico Nacional de Salde (SNS) é
uma questdo da maior relevancia para o exercicio profissional dos farmacéuticos. Como tal, este assunto
tem merecido um cuidado acompanhamento por parte da Direccdo Nacional da Ordem dos
Farmacéuticos, quer seja através da sua intervencdo directa, quer seja mediante a cooperagdo
institucional com o Sindicato Nacional dos Farmacéuticos e outras organizagfes, como a Associa¢do

Portuguesa de Farmacéuticos Hospitalares.

A Direccdo Nacional reafirma que considera prioritaria a criacdo, ao nivel do SNS, de uma carreira

farmacéutica diferenciada, transversal as diferentes areas profissionais e reservada aos farmacéuticos,



pelo que, em 2012, continuaré a defender a instituicdo da carreira e a diligenciar activamente junto do

Ministério da Saude no sentido de ser alcangado esse objectivo.

O contetdo multivalente do Acto Farmacéutico aponta inexoravelmente para principios de integralidade

e universalidade numa tal carreira, ou seja, de ndo exclusdo de nenhum farmacéutico.

A profissdo farmacéutica, em virtude da sua completa e abrangente formacgédo académica e profissional,
tem areas de intervencdo alargada, seja no sector do medicamento, seja no sector analitico, cujas

competéncias sao reconhecidas nacional e internacionalmente.

Os Titulos de Especialista em Anélises Clinicas e em Farmacia Hospitalar, conferidos pela Ordem com
base em exigentes critérios técnico-cientificos, ndo podem nem devem ser, em circunstancia alguma,
confundidos com a habilitacdo conferida pelo estagio da carreira Técnica Superior de Saude passivel de
ser atribuida a outros profissionais ndo farmacéuticos que integram essa carreira (habilitacdo

erroneamente designada por “especialidade’).

Na futura carreira farmacéutica do SNS, a Ordem dos Farmacéuticos e o Ministério da Salde deverdo
definir, conjuntamente, as regras para atribuicdo de competéncias e especializagdes, num mecanismo de
tutela conjunta, em conformidade e em obediéncia aos principios que estdo consagrados no Estatuto da
Ordem dos Farmacéuticos (Decreto-Lei n.° 288/2001, de 10 de Novembro).

O relatério produzido em 2009 pela Comissdo Independente nomeada expressamente para o efeito pela
Ministra da Salde, que concluiu pela criacdo da Carreira Farmacéutica, constitui uma boa base de
trabalho, permitindo passar agora a uma fase conclusiva nas conversagdes entre 0 Ministério da Saude e
o Sindicato Nacional dos Farmacéuticos, conversacdes essas que serdo acompanhadas de perto pela

Ordem dos Farmacéuticos.

4. FARMACIA COMUNITARIA
4.1 Modelo de propriedade da farmacia comunitaria

A Direcgdo Nacional da Ordem dos Farmacéuticos reafirma o seu entendimento de que o modelo de
propriedade da farmacia comunitaria, baseado na indivisibilidade da propriedade e da direc¢do técnica,

é o0 que melhor protege e promove 0s superiores interesses dos doentes e a satde publica.
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Porque garante mais e melhor autonomia e independéncia do exercicio profissional.

E, pois, com confianga numa realidade que j& provou que satisfaz muito bem as necessidades dos
cidaddos e defende o interesse publico, que a Ordem dos Farmacéuticos defende o principio da

“indivisibilidade da propriedade e da direc¢@o técnica” da farmacia comunitaria.

Em 2012, a Direccdo Nacional avaliara a oportunidade politica para reintoduzir no debate publico e na
agenda politica a discussao sobre o principio da “indivisibilidade da propriedade e da direc¢ao técnica”
da farmacia, considerando os recentes acordaos do Tribunal de Justica das Comunidades Europeias, que
declaram, de forma inequivoca, que, por razdes de saude publica, relacionadas com a qualidade e a
seguranca na dispensa de medicamentos, a propriedade da farméacia pode ser reservada aos

farmacéuticos.

4.2 Metodologia de atribuicéo de alvaras

A Ordem dos Farmacéuticos defende modelos e préaticas que salvaguardem, de forma efectiva, a salde
publica e os interesses da populag&o.

Em conformidade com este principio geral, a Direc¢do Nacional entende que a atribuicdo de alvaras de
farméacias comunitarias deve privilegiar os profissionais farmacéuticos, que, com base na sua formacéo
técnico-cientifica, experiéncia profissional e obrigaces deontoldgicas, ddo garantias ao Estado de que

0s vao colocar ao servico dos cidadaos.

O Estado deve evitar quaisquer formas de enfraguecer esta garantia.

A Direccdo Nacional defende reiteradamente que Portugal deve voltar a adoptar o modelo de
propriedade da farmacia baseado no principio da “indivisibilidade da propriedade e da direcgdo
técnica”.

Enquanto tal ndo acontece, a Direccdo Nacional defende intransigentemente que, nos concursos para
atribuicdo de alvarés para novas farmacias, a condi¢do de farmacéutico tenha preferéncia sobre todas as

outras.

Em 2012, continuaremos a defender a consagracdo legal deste principio.
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4.3 Modelo de remuneracao da farmacia comunitaria

A Ordem dos Farmacéuticos foi das primeiras a preconizar a instituicio de um novo modelo de

remuneracdo das farmécias.

Mas ndo podemos concordar que a redefinicdo do modelo de remuneracdo das farmécias seja

aproveitada para as penalizar economicamente, ainda mais.

Por isso mesmo, a Direc¢do Nacional da Ordem dos Farmacéuticos manifestou, desde a primeira hora,
fundadas reservas e mesmo absolutas objeccGes quanto ao teor da legislacdo recentemente aprovada

pelo Governo neste dominio.

Vérias centenas de farmacias encontram-se mergulhadas numa crise econdmica e financeira, que até ha
pouco tempo era inimaginavel. E, em grande nimero, as outras farméacias estdo no limite das condigdes

necessarias a sua sobrevivéncia.

A Direccdo Nacional tem acompanhado com crescente preocupagdo esta situacdo, que trard novas
fragilidades e vulnerabilidades as farmacias. E fazemo-lo ndo tanto nem directamente pelos aspectos
materiais que ela envolve, mas muito mais pelos aspectos qualitativos e intangiveis da funcédo social do
Farmacéutico, que a Ordem cumpre salvaguardar e valorizar em todas as circunstancias e que, porém,

uma situacdo economicamente dificil das farmécias e dos laboratérios pode pdr gravemente em causa.

Temos reiteradamente vindo a defender a viabilidade econémica dos operadores, em particular dos de

menor dimensdo, como as farmaécias.

Entendemos que somente em clima de viabilidade econémica das farmacias é possivel garantir aos
cidaddos que os farmacéuticos exercem a profissdo de forma irrepreensivel do ponto de vista técnico-
cientifico e deontoldgico, com autonomia e independéncia, o que constitui um supremo valor na funcéo

social do farmacéutico.

Em 2012, a Direc¢do Nacional da Ordem dos Farmacéuticos continuard a defender um modelo de
remuneracdo da farmécia comunitaria baseado num sistema misto, como ja sucede em Vvarios paises
europeus, como a Suiga, Alemanha, Holanda, Bélgica, entre outros, em que uma parte da margem é
substituida por um valor respeitante ao Acto Farmacéutico subjacente ao processo de dispensa dos

medicamentos.
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4.4 Integracao do Farmacéutico no Sistema de Cuidados de Saude Primarios

Entendemos que o Pais deve apostar e investir no reforco das competéncias do farmacéutico e no
alargamento da sua intervencédo no sistema de saude, em beneficio dos cidadéos.

Designadamente, no maior envolvimento dos farmacéuticos nos cuidados de saude primarios — matéria
especificamente referida no Memorando de Entendimento entre o Estado portugués e a troika —, e em
gue Portugal tem de apostar fortemente, promovendo um sistema de salide cada vez mais centrado

nestes cuidados.

Em 2012, a Direc¢do Nacional continuara reiteradamente a salientar a relevancia da participacdo dos
farmacéuticos na promocéo da satde e prevencdo da doenga na populagdo, com especial importancia na
educacdo para a saude. E, bem assim, na realizagdo sisteméatica de rastreios, tendo em vista a

identificacdo de individuos suspeitos de patologias cronicas e a deteccéo precoce de factores de risco.

Entendemos que a intervengdo farmacéutica nesta matéria pode e deve ser aprofundada. E, de igual
modo, deve ser promovida e valorizada pelos decisores politicos e legalmente consagrada.

As farméacias comunitérias portuguesas, onde cerca de oito mil farmacéuticos exercem a sua actividade
profissional, encontrando-se homogeneamente distribuidas no territério nacional, sdo verdadeiras
unidades de salde, vocacionadas para a prestacao de cuidados de satde a populacdo. Consideramos, por

iss0, que as farmacias relinem condigdes para integrar a rede nacional de cuidados de satde primarios.

N&o temos duvidas de que Portugal e os portugueses beneficiardo com a participacdo activa dos

farmacéuticos nos cuidados de salide primarios, quer nas farméacias, quer nos centros de saude.

Entendemos que faz todo o sentido desenvolver o conceito de farmacéutico de familia, com fungdes

assistenciais de proximidade.

Em 2012, continuaremos a pugnar para gque o0s cidad&os e o sistema de satde possam usufruir, de forma
efectiva, da capacidade e do potencial dos farmacéuticos em &reas como os cuidados de saude primarios
e a gestdo da terapéutica dos doentes cronicos, tal como ja sucede noutros paises europeus e também

nos EUA e no Canada.
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4.5 Farmécias comunitarias nos hospitais do SNS

A realidade tem vindo a demonstrar que a instalagdo de farmécias comunitarias nos hospitais do SNS

constitui uma experiéncia totalmente falhada.

E do dominio publico que as unidades instaladas nos hospitais tém revelado grandes dificuldades em
cumprir os compromissos financeiros assumidos com as administracfes hospitalares, encontrando-se

maioritariamente em muito débil situacdo econdmica e sendo alvo de ac¢Bes judiciais.

A Direccdo Nacional da Ordem dos Farmacéuticos entende que o regime de instalacdo de farméacias
comunitarias nos hospitais do SNS deve ser abandonado. Manifestamente, este modelo ja demonstrou
gue ndo cumpriu e, alids, ndo vai cumprir nenhum dos objectivos a que se propds. Além disso, a
existéncia de farmécias comunitarias nos hospitais do SNS constitui um grave atropelo da parte do

Estado a legislacéo em vigor.

A Ordem dos Farmacéuticos defenderd sempre modelos que salvaguardem os interesses dos doentes em
particular e de todos os cidaddos em geral, no que respeita ao acesso aos cuidados de saude e, por

conseguinte, também aos medicamentos.

De acordo com este principio geral, em 2012 a Direccdo Nacional continuard a defender um novo
modelo, ja que entende que € o que melhor salvaguarda o interesse das populacGes e a qualidade dos

servicos prestados.

Em linhas gerais, 0 modelo proposto pela Ordem dos Farmacéuticos contempla que, em situacGes de
manifesta necessidade, seja dispensada pelos servigos farmacéuticos do hospital a medicacdo para as
primeiras 24/48 horas aos doentes que recorram aos servigos de urgéncia. Posteriormente, esses doentes

serdo atendidos na farmacia comunitéria que habitualmente Ihes presta assisténcia farmacéutica.
Este modelo estd, alias, em confluéncia com legislagdo aprovada em 2011 pelo Parlamento, que

determina a dispensa gratuita pelos servi¢os farmacéuticos de medicamentos para os primeiros trés dias

apos alta hospitalar.

14



5. DISTRIBUICAO DOS RECURSOS FARMACEUTICOS

A Direc¢do Nacional da Ordem dos Farmacéuticos tem acompanhado com grande preocupacdo a dificil
situacdo econdmica e financeira em que se encontram os sectores do medicamento e das analises

clinicas.

O encerramento de farmacias e de laboratérios de analises clinicas, por falta de viabilidade econdmica,
caso venha a acontecer, colocara em causa a distribuicdo equilibrada dos recursos farmacéutico no

territorio portugués e, em consequéncia, a cobertura assistencial a populag¢do portuguesa.

Face a esta situacdo, em 2012, a Direccdo Nacional dedicara particular atencdo a manutencdo e ao
aperfeicoamento do mecanismo de planeamento de instalagdo dos recursos farmacéuticos nacionais,
baseado em critérios geograficos e demograficos, o qual tem dado provas de ser 0 mais adequado para

garantir indices elevados de acessibilidade e qualidade.

O planeamento da distribui¢do equilibrada dos recursos farmacéuticos necessarios em cada uma das
areas — em particular na farmacia comunitaria, na farmécia hospitalar e nas analises clinicas — assume
uma importancia fundamental para, no futuro, se poder continuar a garantir essa acessibilidade e

qualidade.

6. ACESSIBILIDADE AO MEDICAMENTO

A Ordem dos Farmacéuticos entende que o reforco do poder de intervencdo profissional dos
farmacéuticos e do poder de decisdo dos doentes pode e deve contribuir para uma maior acessibilidade

ao medicamento.

Nestes termos, a Direccdo Nacional tem defendido, reiteradamente, que os farmacéuticos tém o
conhecimento técnico-cientifico e as competéncias necessarias para participar no processo de avaliagdo
e decisdo quanto & adopgdo de estratégias terapéuticas em cada situacdo, tendo em conta a crescente

evolucgdo cientifica e a necessidade de uma gestdo eficiente dos recursos da saude.

Nos diferentes planos de intervencdo, o farmacéutico tem um papel decisivo para garantir o acesso

informado dos doentes a medicamentos inovadores e, bem assim, para assegurar 0 seu uso racional.
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No plano dos medicamentos genéricos, estes mesmos conhecimento técnico-cientifico e competéncias
conferem ao farmacéutico capacidade para, no momento da dispensa, informar e apoiar 0s doentes na
sua decisdo de optar livremente por um medicamento de preco mais baixo, permitindo assim poupancas

significativas quer ao Estado quer aos doentes.

Em prol dos doentes portugueses que, em termos relativos, assumem 0S maiores encargos com
medicamentos na Unido Europeia, e também em prol da sustentabilidade do Servico Nacional de Saude,
entendemos que devem ser adoptadas medidas estruturais (e ndo meramente conjunturais) que

promovam efectivamente 0 acesso aos medicamentos genéricos.

Defendemos que os medicamentos genéricos constituem uma ferramenta importante, e até mesmo
indispensavel, em qualquer sistema de salde, como sucede em inumeros paises desenvolvidos,
permitindo poupangas muito significativas, quer ao Estado, quer aos doentes, favorecendo a
acessibilidade dos doentes aos medicamentos e propiciando melhores condic¢Ges de sustentabilidade ao
SNS.

A gestdo racional dos recursos constitui uma mais-valia para o sistema de salde portugués, e, mais uma

vez, demonstra bem a importancia de que se reveste a ac¢do do farmacéutico.

Porque consideramos que é positivo para os doentes e para o sistema de salde, a Direc¢do Nacional da
Ordem dos Farmacéuticos tem defendido, desde a primeira hora, a prescricdo de medicamentos pela

Denominac¢do Comum Internacional (DCI) das respectivas substancias activas.

Depois da efectiva implementacdo deste modelo na Regido Autonoma da Madeira, em Setembro de
2010, e apds varios anos de discussdo em torno do assunto no continente, presentemente a Assembleia
da Republica encontra-se a discutir na especialidade uma proposta de Lei do Governo, em cuja
elaboracdo a Ordem dos Farmacéuticos se envolveu activamente, e trés projectos de Lei de partidos

politicos.

Em 2012, a Direccdo Nacional continuar4 a defender com toda a firmeza a instituicdo plena da
obrigatoriedade de prescricdo de medicamentos pela DCI no ambulatério em Portugal, de modo a

conferir ao doente o poder de optar por um medicamento equivalente de preco mais baixo.
Neste contexto, a Direccdo Nacional assegurara a participacdo activa da Ordem dos Farmacéuticos em

todas as estruturas que vierem a ser criadas pelo Governo neste dominio, designadamente grupos de

trabalho no Infarmed e Comissdes de Farmacia e Terapéutica nas Administracdes Regionais de Saude.
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7. PROMOCAO DO USO RACIONAL DO MEDICAMENTO

Tendo por objectivo contribuir para racionalizar mais e melhor a prescricdo dos medicamentos e, por
conseguinte, propiciar em mais elevado grau a qualidade, coeréncia e congruéncia das terapéuticas e,
além disso, moderar os inerentes custos para as familias e para o Estado, a Ordem dos Farmacéuticos
considera prioritaria a instituicio de Normas de Orientagdo Terapéutica (também designadas
Protocolos Terapéuticos), quer em meio hospitalar, quer em ambulatério. Em confluéncia, alias, com o
estabelecido no memorando de entendimento entre o Estado portugués e a troika (FMI, CE e BCE), de

Maio passado, iam j& bastante adiantados os estudos encetados pela Ordem.

A disponibilizacdo de Normas de Orientacdo Terapéutica aos prescritores permitira basear melhor a
decisdo farmacoterapéutica na mais recente evidéncia cientifica e num profundo conhecimento das
relagdes beneficio/risco e custo/efectividade. Obviamente, as normas ndo podem abranger todas as
complexidades inerentes a cada individuo. E ndo substituem, ndo podem substituir, a imprescindivel

avaliagdo médica, nem constituem, para 0 médico, a Unica abordagem possivel em cada caso.

Conscientes da importancia da promocao do uso racional dos medicamentos, constituimos no inicio de
2011 um Grupo de Trabalho, sob a coordenacdo da Prof*® Doutora Margarida Caramona, professora
catedratica de Farmacologia da Faculdade de Farmacia da Universidade de Coimbra. A equipa elaborou
uma proposta de Normas de Orientacdo Terapéutica, de elevadissimo nivel cientifico, respeitantes as
patologias cujos grupos terapéuticos representaram, em 2009, 0 maior peso nos encargos do Servico
Nacional de Satde no ambulatério (10 grupos farmacoterapéuticos que, no total, foram responsaveis por

77% da despesa publica total com medicamentos).

Esta proposta da Ordem dos Farmacéuticos foi formamelmente apresentada ao Senhor Ministro da
Saude, Paulo Macedo, em Julho de 2011.

Em 2012, a Direc¢do Nacional da Ordem dos Farmacéuticos continuar4 a promover a mencionada
proposta de Normas de Orientagdo Terapéutica, que constitui um assinalavel contributo para a passagem
a um estadio superior de racionalizagdo da prescri¢do, dispensa e utilizacdo de medicamentos em
ambulatorio. E tem por objectivo ajudar a responder a problemas cada vez mais urgentes do sistema de
salde portugués, os quais, no caso, reitero, se traduzem na necessidade de promover, mais e melhor, a
qualidade e a transparéncia da prescri¢do, a racionalizagdo do consumo de medicamentos e o controlo

dos correlativos gastos publicos.
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8. PRESCRICAO ELECTRONICA

A Ordem dos Farmacéuticos defende a instituicdo em Portugal da prescricdo electronica, em toda a sua
plenitude.

Entendemos que a prescricdo electronica é altamente vantajosa a varios niveis, quer para o sistema de
salide, quer para os doentes, desde que envolva a desmaterializacdo da receita médica, na esteira da
experiéncia piloto realizada entre Janeiro de 2005 e Novembro de 2006 no distrito de Portalegre e como

ja acontece noutros paises europeus.

A prescricdo electronica, constituindo uma poderosa ferramenta de gestdao, aumenta fortemente os niveis
de eficiéncia e melhora os niveis de seguranca. Proporciona maior comodidade aos doentes e 0 seu
melhor acompanhamento pelos profissionais de saude, potenciando uma efectiva gestdo integrada da

doenca e permitindo maior controlo da despesa e maior combate a fraude.

Entendemos que o modelo a adoptar na instituicdo da receita electrénica ndo devera fixar-se apenas na
componente administrativa, mas ser encarado como uma importante oportunidade para a prestacdo de

melhores cuidados de salde a populacao.

A Direccdo Nacional defende que, no processo de instituicdo da prescricdo electronica em Portugal,
devera ser reconhecido o importante papel do farmacéutico na prestagdo de cuidados de saide. Assim,
deve ser consagrada a possibilidade de os farmacéuticos acederem ao historial farmacoterapéutico dos
doentes e poderem inscrever informacdo que se revele importante. O conhecimento do perfil
fisiopatoldgico do doente e da sua histdria farmacoterapéutica é vital para a prestacao de bons cuidados

de saude a populagéo.

Este processo devera sofrer importantes avangos durante 2012, tendo a Ordem dos Farmacéuticos ja
manifestado ao Ministério da Salde a sua total disponibilidade e interesse em contribuir positivamente
para a concretizacdo da prescri¢do electronica em Portugal, em toda a sua plenitude e em que a

desmaterializagdo da receita médica seja um facto.

Ainda no dominio da aplicacéo das tecnologias de informagéo e comunicacéo, 0 Governo assumiu como
prioridade a implementacdo dos primeiros modulos do Registo de Saude Electrénico (RSE), e
modernizacdo dos sistemas de informacdo na Saide. A Ordem dos Farmacéuticos integra a Comissao
Nacional para o Registo de Saude Electronico e, em 2012, acompanhard com especial atencdo o

desenvolvimento desta ferramenta, que é crucial para a modernizacdo do nosso sistema de salde.
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9. MEDICAMENTOS NAO SUJEITOS A RECEITA MEDICA

Por razbes de saude publica e de combate ao consumismo de medicamentos, a Ordem dos
Farmacéuticos defende a existéncia de uma lista de medicamentos ndo sujeitos a receita médica
(MNSRM), cuja dispensa seja exclusiva das farmécias comunitarias — habitualmente designada “terceira

lista” —, a qual deverd ser elaborada com base em critérios técnico-cientificos.

A Direc¢do Nacional da Ordem dos Farmacéuticos ja encetou diligéncias neste sentido junto dos novos

responsaveis do Ministério da Saude.

Em 2012, a Direccdo Nacional prosseguird e reforcard as diligéncias na defesa deste modelo, ja que
entende que é o que melhor salvaguarda a satde pablica, vigorando na maioria dos Estados-membros da

Unido Europeia em que é autorizada a venda de MNSRM fora das farmacias.

lO.ARTIC'ULAC}AO ENTRE OS DIFERENTES NIVEIS DOS CUIDADOS
DE SAUDE

Numa perspectiva de integracdo dos cuidados de saude, a Direccdo Nacional da Ordem dos
Farmacéuticos tem vindo a promover a pratica da Reconciliagdo da Terapéutica (conhecida na
terminologia anglo-saxonica por “Seamless Care”), em que farmacéuticos comunitarios e farmacéuticos
hospitalares assumem um papel-chave, assegurando a continuidade dos cuidados prestados aos doentes

sempre que estes transitam entre diferentes niveis de cuidados de salde.

Hoje em dia, o perfil dos doentes sujeitos a internamento hospitalar é, cada vez mais, o de doentes
crénicos com terapéuticas instituidas, frequentemente polimedicados, que, pontualmente, necessitam de
ser sujeitos a cuidados hospitalares. Varios estudos demonstram que 0s momentos de transi¢éo entre 0s
niveis de cuidados de saude, isto é¢, 0 momento do internamento e 0 momento da alta hospitalar,

constituem etapas criticas, em que, ndo raramente, acontecem erros na medicagao.

Proceder a reconciliagdo da terapéutica sempre que o0s doentes cronicos transitam do ambulatério para o
hospital e vice-versa, como ja sucede nalguns paises, constitui, portanto, um contributo de grande

relevancia da parte dos farmacéuticos, que acarretara evidentes ganhos em satde.

Em 2012, a Ordem dos Farmacéuticos continuara a promover a articulagao entre os diferentes niveis dos

cuidados de saude. E continura a estimular os farmacéuticos de diferentes areas (farmacéuticos
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comunitarios, farmacéuticos hospitalares, farmacéuticos que exercem nas ARS’s e farmacéuticos
analistas clinicos) a intervir cada vez mais neste modelo, que é positivo para os doentes e para o sistema

de salde.

11. LABORATORIOS DE ANALISES CLINICAS

11.1 Licenciamento e fiscalizacdo

Para a Ordem dos Farmacéuticos é de primordial importancia defender o exercicio profissional do
farmacéutico analista clinico e garantir a sua autonomia e independéncia no plano técnico-cientifico, em
particular dos directores-técnicos, velando sempre pelo cumprimento dos preceitos éticos, deontol6gicos

e legais consagrados no estatuto da Ordem dos Farmacéuticos.

O Decreto-Lei n® 279/2009, de 6 de Outubro, veio consagrar 0 novo regime juridico das unidades
privadas do servigo de saude. Apesar de este diploma ainda carecer de regulamentacéo adicional, é um
facto que a sua filosofia orientadora veio alterar profundamente o quadro legal respeitante ao exercicio
da actividade farmacéutica no sector das Analises Clinicas, cujos laboratérios sdo dirigidos por
farmacéuticos especialistas em Andlises Clinicas pela Ordem dos Farmacéuticos e neles trabalham
vérias centenas de farmacéuticos, muitos deles também especialistas em Andlises Clinicas pela Ordem

dos Farmacéuticos.

N&do obstante este diploma sé produzir efeitos apés a publicacdo de portarias correlacionadas, a
Direccdo Nacional da Ordem dos Farmacéuticos vislumbrou, desde logo, questdes da maior relevancia,

que tém vindo a merecer a nossa maior atencao.

Por isso, a Direccdo Nacional tem manifestado reiteradamente ao Ministério da Saude as preocupacoes
e a perplexidade da Ordem relativamente aquele Decreto-Lei. Entre outros aspectos, os farmacéuticos

de Analises Clinicas, incompreensivelmente, ndo sdo referidos como tal no articulado do diploma.

Na legislacdo anterior, os laboratorios de Andlises Clinicas eram regulados em conjunto com os de
Patologia Clinica. A distingdo que agora decorre do DL 279/2009, para além de discriminatoria da
natureza de ambos os laboratérios (que, no essencial, prosseguem a mesma actividade no dominio da
saude), discrimina-os também quanto ao licenciamento, ao sistema de informag&o e ainda & modificacéo
de licengas. Ninguém pode esquecer que a maior parte dos laboratérios existentes em Portugal séo

dirigidos por farmacéuticos especialistas em Andlises Clinicas.
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Outra questdo muito importante para a Direccdo Nacional prende-se com o facto de em nenhuma
disposicao do DL 279/2009 ser mencionada a obrigatoriedade do titulo de especialista para o exercicio
da direc¢do técnica do laboratdrio, requisito este que a Ordem dos Farmacéuticos considera essencial e
que estava expressamente previsto na legislacdo anterior. Com efeito, esta ltima referia expressamente
que, nos laboratérios, o director devia ter a especialidade de Patologia Clinica ou de Anéalises Clinicas e
devia estar inscrito na Ordem dos Médicos ou na Ordem dos Farmacéuticos.

Em 2012, a Direccdo Nacional da Ordem dos Farmacéuticos reactivara o didlogo com o Ministério da
Salde sobre a matéria e prosseguird as diligéncias com a legitima expectativa de contribuir para

promover uma solucdo confluente com as posi¢oes que vimos defendendo.

11.2 Convencoes

No dominio da acessibilidade, a Direcgdo Nacional da Ordem dos Farmacéuticos considera fundamental
o alargamento e a reformulacdo do regime de atribuicdo de convencgdes no sector das Analises Clinicas,
conferindo ao doente o poder de optar por um servico de qualidade e proximidade, no respeito pelo
principio de liberdade de escolha do doente no que respeita aos servigos e aos agentes prestadores de
cuidados de saude.

Importa registar que em 2010, na sequéncia de um processo despoletado pela Ordem dos
Farmacéuticos, o Ministério da Saude, através do Secretdrio de Estado da Saude, reconheceu as
convengOes para as analises clinicas como “um instrumento consagrado na Lei de Bases da Saude, que
prevé a actuacdo de um sector privado de prestacdo de cuidados de salde em relagdo de
complementaridade com o sector publico e que contribui de forma essencial para a necessaria prontidao,

continuidade e qualidade na prestacdo de cuidados de saude”.

Em 2012, a Direcgdo Nacional da Ordem dos Farmacéuticos continuara a defender o modelo de
complementaridade e concorréncia entre o sector publico e privado no sector das Analises Clinicas, o
qual ja provou funcionar bem e servir o interesse publico, em oposi¢do a uma versdo estatizante e
centralizadora, que ja demonstrou que ndo serve os interesses dos doentes, do Estado e dos

profissionais.
A este proposito, a Direccdo Nacional tem acompanhado com preocupacdo as recentes orientacfes da

propria Administracdo Pudblica, baseadas numa alegada capacidade instalada em unidades do sector

publico, as quais poderdo condicionar o utente na escolha, que deve ser livre, do laboratério onde realiza
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as suas andlises, para além de, em si mesmas, constituirem um procedimento a margem das convengdes

com o Estado.

Em 2012, a Direccao Nacional continuara a tomar posi¢des junto da tutela sempre que chegarem ao seu
conhecimento situacGes em que possa estar posta em causa a liberdade de escolha dos doentes.

11.3 Entidade Reguladora da Saude

Assume particular relevancia a intervengdo da Ordem dos Farmacéuticos junto da Entidade Reguladora

da Saude (ERS), a qual regula os Laboratérios de Anélises Clinicas.

Em 2012, a Direccdo Nacional reiterara as preocupacBes no dominio das Analises Clinicas

relativamente as quais tem especial importancia a intervengdo da ERS.

Em primeiro lugar, a questdo da tendéncia para a concentra¢do econémica de empresas privadas. O que
tem levado a absorcao (fusdo) de pequenos e médios laboratérios por grandes unidades.

Este aspecto suscita a Ordem dos Farmacéuticos ddvidas quanto ao respeito por sdos principios de

concorréncia.
Entendemos que estas davidas ndo devem ser subalternizadas pelos argumentos da racionalidade
empresarial e das chamadas «economias de escala». A Ordem dos Farmacéuticos defende a

transparéncia das relacdes econémicas entre os diferentes operadores.

Neste dominio, parece-nos que a ERS dispbe de poderes e procedimentos regulatérios para impor o

cumprimento da lei.

Em segundo lugar, a questdo da falta de liberdade do utente na escolha do prestador. Situagdo esta que,

muitas vezes, decorre de condicionalismos absurdos e orientacdes da Administracdo Pablica.

A Ordem dos Farmacéuticos defende a superior intervengdo da ERS no ambito dos poderes de

supervisdo consagrados legalmente no seu regime juridico.

Da parte da Ordem dos Farmacéuticos, reafirmamos a disponibilidade e o interesse em cultivar e

aprofundar a cooperacao institucional com a ERS, a luz do seu Estatuto Juridico.
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Por isso mesmo, consideramos da maior relevancia, assegurar a representacao efectiva da Ordem dos

Farmacéuticos no Conselho Consultivo da ERS.

Porque entendemos que o Decreto-Lei n°® 127/2009 e a Portaria n°® 51/2011 precisam de ser
urgentemente reajustados, de modo a consagrar a representacdo simultanea das Ordens das profissdes
gue exercem a sua actividade em locais sob a alcada da esfera reguladora da ERS, a Direccdo Nacional
da Ordem dos Farmacéuticos propord em 2012 ao Senhor Ministro da Salde 0s necessarios

reajustamentos daqueles diplomas legais.

12. OS FARMACEUTICOS E O “CLUSTER PORTUGUES DA SAUDE”

Em dominios que sdo de primeira prioridade da politica nacional de modernizagdo, crescimento e
desenvolvimento do Pais, a Ordem dos Farmacéuticos continuara em 2012 a fazer valer os méritos da
participacdo dos farmacéuticos no “cluster portugués da satide”, sobretudo dos farmacéuticos da
indUstria, mas também de todos os profissionais farmacéuticos que directamente trabalham na prestacdo
de cuidados de saude.

Em 2012, a Direc¢do Nacional da Ordem dos Farmacéuticos continuard a acompanhar activamente as
politicas publicas dirigidas a competitividade internacional do “cluster portugués da saude” e a
exportacdo dos seus bens e servicos e continuara a promover e reforcar a importancia que 0s

farmaceéuticos ja assumem e mais deverdo assumir neste sector.

13. QUALIFICACAO E COMPETENCIAS
13.1 Regulamento Interno de Qualificacao

A complexidade das matérias cientificas e tecnoldgicas subjacentes ao “Acto Farmacéutico”, bem como
a sua continua evolucdo determinam a necessidade de actualizagdo permanente dos conhecimentos por

parte dos farmacéuticos.

A Direccdo Nacional da Ordem dos Farmacéuticos considera imperioso salvaguardar o sistema de
qualificacdo permanente dos farmacéuticos, consagrado estatutariamente, cujas caracteristicas sdo

Unicas entre as profissdes em Portugal.
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Em 2012, a Direc¢do Nacional continuara a impulsionar e a apoiar activamente os farmacéuticos no

caminho da qualificagdo permanente.

E, na sequéncia do trabalho desenvolvido pelo Conselho de Qualificacdo e Admissdo, que produziu um
novo Regulamento Interno de Qualificacdo e da consulta publica sobre 0 mesmo realizada em 2011, a
Direccdo Nacional, em obediéncia ao Estatuto da Ordem dos Farmacéuticos, iniciard em 2012 a
implementacdo, em estreita articulacdo com o Conselho de Qualificacdo e Admissdo, do regulamento

subjacente ao funcionamento do sistema.

13.2 Implementacdo de um novo modelo de atribuicdo de Especialidades

A profissdo farmacéutica em Portugal, como sucede nalguns outros paises, em virtude da sua completa e
abrangente formacdo académica e profissional, engloba areas de intervencdo alargadas, reflectidas no
conteudo multivalente do “Acto Farmacéutico”, cujas competéncias sdo reconhecidas nacional e

internacionalmente.

Além disso, as necessidades da populacdo e a evolugdo do sistema de salde determinam que 0s
farmacéuticos tenham de se envolver e porventura especializar em novas areas e/ou obter novas

competéncias profissionais.

A Direccdo Nacional impulsionara e apoiara activamente os farmacéuticos nesse caminho de renovacéao

permanente.

Compete & Ordem dos Farmacéuticos promover continuamente a exceléncia da intervencao

farmacéutica, qualquer que seja a area profissional, ao servico dos cidaddos e do Pais.

Compete também a Ordem dos Farmacéuticos promover uma diferenciacdo da intervencéao

farmacéutica, reconhecendo a sua especificidade.
Essa diferenciacdo tem de ser reconhecida pela propria Ordem e ter visibilidade junto da sociedade.

Por isso mesmo, compete a Ordem dos Farmacéuticos, de acordo com o seu Estatuto, “promover a
criacdo e a regulamentacdode especialidades, de subespecialidades e de competéncias farmacéuticas,

bem como das condicBes do respectivo exercicio”.
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A Direccao Nacional tem dado seguimento ao processo que iniciou em 2010 relativo ao tema da criacdo
de novas especialidades, subespecialidades e competéncias, incluindo os modelos a adoptar na sua
eventual instituicdo. E, bem assim, sobre a especialidade em farmacia comunitaria, por forca das

circunstancias que herdamos.

Tal processo, que terd continuidade em 2012, ja incluiu, até ao momento, as seguintes diligéncias:
1) realizacdo de debates internos, na Direc¢do Nacional, sobre a matéria;
2) auscultacdo de Colegas por parte da Direc¢do Nacional;

3) realizacdo de um estudo de dmbito europeu sobre os paises onde sdo conferidos titulos de
especialidade em farméacia comunitaria, tendo-se concluido que tal somente se verifica na

Alemanha e na Suica;

4) realizagdo de um estudo aprofundado e rigoroso dos modelos adoptados nestes dois paises, 0
gual permitiu clarificar os moldes em que vigora a especialidade e conhecer a sua histéria e

evolugéo;

5) auscultacdo de representantes das organizacdes profissionais homologas da Ordem dos
Farmacéuticos na Alemanha (a Unido Federal das Associagdes de Farmacéuticos Alemas —
ABDA —, entidade a qual pertence a Camara Federal dos Farmacéuticos — BAK) e na Suica (a
PharmaSuisse) sobre os modelos adoptados nos respectivos paises.

Concluido este importante processo e tendo por base toda a informacéao recolhida, a Direc¢do Nacional
auscultara, no inicio de 2012, o Conselho Farmacéutico Nacional sobre as especialidades da Ordem dos

Farmacéuticos e a eventual instituicdo de um novo modelo para a sua atribuig&o.

Sera ainda realizado um estudo tendo em vista diferenciar, tanto quanto possivel, os Actos
Farmacéuticos e os Servigos Farmacéuticos susceptiveis de serem praticados e/ou disponibilizados em

Farmacia Comunitaria.

Em sequida, a luz do principio orientador da “auscultagdo e participa¢ao”, que, como é do conhecimento
geral, constitui um dos principios gerais de actuagdo da Direc¢do Nacional nas rela¢ées com a profisséo,
a Direccdo Nacional perspectiva-se auscultar a classe farmacéutica sobre o enquadramento geral da

mencionada matéria, de forma alargada e descentralizada.
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13.3 Plano de Formacgao da Ordem dos Farmacéuticos

Tendo em vista contribuir para promover a qualificacdo profissional dos farmacéuticos portugueses, a
actualizacdo permanente dos seus conhecimentos e a redefinicdo e aquisicdo de novas competéncias e
ainda contribuir para o cumprimento dos deveres estatutarios decorrentes do sistema de qualificagao
permanente dos farmacéuticos, a Direccdo Nacional e as Direcgdes das Secgdes Regionais da Ordem
dos Farmacéuticos continuardo em 2012 a promover planos de formacéo visando diferentes valéncias da

actividade farmacéutica.

Nestes termos, em 2012 a Direccdo Nacional e as Direccdes das Seccbes Regionais da Ordem dos
Farmacéuticos continuardo a promover cursos de pds-graduacdo, programas avancados e accdes de
formag&o continua com maior ou menor duragdo, sempre que possivel de modo descentralizado, com o
firme designio de contribuir para uma maior e melhor intervengdo dos farmacéuticos nas suas diferentes

areas de intervencéo profissional.

Para além das transmissdes via Internet de varias ac¢Ges que, regularmente, tém vindo a ser efectuadas e
que, por certo, prosseguirdo em 2012, perspectiva-se iniciar no préximo ano cursos de formacdo a

distancia através de uma plataforma de e-learning.

14. QUALIDADE

A reactivacdo do Conselho Nacional da Qualidade da Ordem dos Farmacéuticos, integrando elementos
das diferentes areas de intervengdo profissional, tem proporcionado a Direcgdo Nacional importantes
inputs, tendo em vista a definicdo de novas politicas para esta area e o estabelecimento de linhas de
orientacdo estratégica, visando uma cada vez maior e mais proficua promocgdo da Qualidade no sector

farmacéutico portugués.

A Direccdo Nacional mantém, assim, a sua determinagdo em dar continuidade em 2012 aos programas
gue a Ordem dos Farmacéuticos desenvolve ha varios anos na area da Qualidade, tendo consubstanciado
este compromisso no documento intitulado “Compromisso para a Qualidade” da Ordem dos

Farmacéuticos, produzido em 2011 pelo Conselho Nacional da Qualidade.

Os valores de credibilidade, transparéncia, independéncia, integridade e lideranca orientam as opcdes e
acgdes da Ordem dos Farmacéuticos no ambito da Qualidade. A estratégia em 2012 passa por dotar a

Ordem dos Farmacéuticos de um modelo de Qualidade de caracter holistico e transversal as diferentes
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areas de competéncias e actividades farmacéuticas. O modelo deve contribuir para a credibilidade,

qualidade, seguranca e efectividade destas actividades.

Na senda deste desiderato, é um grande objectivo da Direc¢do Nacional para 2012 o restabelecimento da

Bolsa de Auditores da Ordem dos Farmacéuticos, a qual conta ja com um novo regulamento em vigor.

Como objectivos estratégicos para 2012, mantém-se o restabelecimento da certificacdo de farméacias e
de laboratorios de analises clinicas, contando-se para isso com a dinamizacao, revisao e implementacéao
de Boas Praticas do sector farmacéutico. Para tal, serdo constituidos grupos de trabalho sectoriais, que
deverdo emanar um memorando anual com as oportunidades de melhoria detectadas em cada exercicio

profissional e também com propostas de medidas preventivas e/ou correctivas.

O estabelecimento de protocolos com associacOes representativas das diferentes areas do sector
constituird igualmente um objectivo estratégico fulcral para levar a bom termo o modelo considerado
para a Qualidade. Outras entidades e organismos vocacionados para a area da Qualidade em Saude serdo
também visadas na busca de parcerias que permitam prosseguir em 2012 com a visdo do “Compromisso

para a Qualidade”.

Outras actividades agregadoras dos farmacéuticos no @mbito da Qualidade a realizar em 2012 —
designadamente as acgdes de formacdo a realizar na area da Qualidade e o Prémio da Qualidade e
Exceléncia da Ordem dos Farmacéuticos — obedecerdo a um cuidadoso plano de comunicacao.

15. RELACOES INSTITUCIONAIS

A Ordem dos Farmacéuticos assume-se como um parceiro (til e incontornavel do poder politico nas

grandes questdes da politica da salde.

Com efeito, a Ordem tem assumido, sem sombra de ddvida, posi¢des construtivas e independentes, alias
de reconhecida valia, nos diversos dominios em que tem vindo a intervir. Em especial, temos estado
permanentemente disponiveis e interessados em cooperar activamente com o Parlamento e o Governo
na definicdo e execugdo das politicas de saude, como, afinal, é atribuicdo estatutdria da Ordem. O
Parlamento e o Governo tém contado com as nossas apreciacfes e propostas, devidamente
fundamentadas e oportunas, que sempre defendemos com a lealdade e a firmeza que o espirito de

dialogo e o sentido de responsabilidade imp&em.
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Nesta linha, também em 2012 a Direc¢do Nacional estara sempre disponivel e interessada em participar

activamente nas solugdes que promovam a melhoria da satde dos portugueses.

Continuaremos igualmente a assumir um papel impulsionador, tomando iniciativas conducentes a

instituicdo de novos regimes legais e regulamentares ou ao seu reajustamento.

Tudo isto com base num espirito de dialogo, colaboracdo e cordialidade, que néo dispensa, obviamente,

firmeza e convicgdo, espirito construtivo e sentido de responsabilidade.

Continuaremos a cultivar a cooperacdo e o entendimento com a Comissdo Parlamentar da Salde, o
Ministério da Salde e as suas autoridades e instituicdes, as organizacdes farmacéuticas sectoriais, 0
Sindicato dos Farmacéuticos, as outras Ordens (quer directamente, quer através do Conselho Nacional
das Ordens Profissionais), o sistema de saude em geral (designadamente através da participagdo activa
nos programas do Plano Nacional de Saude), as universidades, as entidades dedicadas ao “cluster da

saude”, as entidades homologas estrangeiras, 0s organismos internacionais.

Continuaremos a cumprir principios de consideracao, audicao e, tanto quanto possivel, concertagdo.

Estamos cientes de que esta é a melhor postura em prol dos farmacéuticos e do sistema de salde em
Portugal.

Saberemos enriquecer o didlogo com as outras profissdes de salde, sempre no sentido de encontrar as

melhores solucGes para o sistema de salde, colocando o cidaddo no centro dos objectivos e prioridades.

Nesta linha, a Direcgdo Nacional reactivou em 2011 a parceria da Ordem dos Farmacéuticos com a
Associacdo Portuguesa de Médicos de Clinica Geral e Familiar, com o objectivo de promover a
aproximacao de farmacéuticos comunitarios e médicos especialistas em clinica geral e familiar. Em
2012 serdo realizadas neste ambito reunides conjuntas de profissionais de ambos os sectores sobre

temas especificos.

Atenta aos problemas de saude publica e as doencgas de elevada prevaléncia na populacdo portuguesa, e
consciente da importancia da intervencdo farmacéutica no combate as mesmas, a Direc¢do Nacional
continuard a fomentar parcerias, como ao celebrada com a Sociedade Portuguesa de Hipertensdo e com
a Direccdo Geral de Saude no ambito da Plataforma Nacional Contra a Obesidade e da Alianga
Portuguesa para a Preservacdo do Antibidtico, que permitam organizar iniciativas de caracter nacional,
com impacto na consciencializacdo social e profissional destas situacGes, focando ao mesmo tempo a

importancia do papel activo do farmacéutico enquanto agente de sadde.
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16. RELACOES INTERNACIONAIS
16.1 Organizacdes internacionais

Em 2012, a Direccdo Nacional tenciona prosseguir no caminho do desenvolvimento e do

aprofundamento das relac@es internacionais da Ordem dos Farmacéuticos em varias frentes.

Desde logo, a Ordem dos Farmacéuticos mantera a sua participacdo activa no seio da maior estrutura
mundial de representacdo de farmacéuticos, a Federacdo Internacional de Farmacéuticos (FIP), que em
2012 comemora 0 seu centenario e dedicara o ano ao tema “Melhorar a Saude através da utilizagdo

responsavel de medicamentos”.

A Direcgdo Nacional da Ordem dos Farmacéuticos acompanhara todas as actividades realizadas no seio
desta estrutura e promovera a participagdo de farmacéuticos portugueses no 72° Congresso Mundial da
FIP, subordinado ao tema "O Futuro da Farmécia, faca parte da sua criagdo", que decorrera entre 3 e 8
de Outubro de 2012 em Amsterddo (Holanda).

Ao nivel europeu, a Direccdo Nacional tenciona igualmente desenvolver e aprofundar as relacdes
internacionais da Ordem dos Farmacéuticos, seja no &mbito do Grupo Farmacéutico da Unido Europeia
(PGEU) — através da participacdo activa em grupos de trabalho como o Professional Issues Working
Group, discutindo assuntos muito relevantes, designadamente a informacéo aos doentes, a seguranca do
doente, e-Health, a Directiva relativa ao reconhecimento das qualificagcdes profissionais, a Directiva
relativa aos cuidados de satde transfronteiricos e a mobilidade dos farmacéuticos na Unido Europeia —,
seja no ambito do EuroPharm Forum — participando nos diversos projectos em areas que reflectem as
prioridades da Organiza¢cdo Mundial de Salde —, seja em outras instancias, como a Farmécia Latina, o

Grupo Europeu dos Farmacéuticos de Industria (GPIE), entre outros.

A Ordem dos Farmacéuticos pertence a uma das associagdes fundadoras que, em 2011, criaram a
Associacao Europeia de Entidades Competentes para a as Profissdes de Saude (EurHeCA) e deverg, em
2012, debater e desenhar, conjuntamente com as suas congéneres europeias, as politicas de salde com

impacto directo nestes profissionais.
Ainda no &mbito das relagdes internacionais, a Direccdo Nacional da Ordem dos Farmacéuticos

prosseguird em 2012 o estreitamento das ligagdes com Espanha e com varios paises latino-americanos

de lingua espanhola, que constituem ja uma realidade.
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16.2 Cooperacao com paises de lingua portuguesa

Na sequéncia das iniciativas j& concretizadas em 2010 e 2011, a Direccdo Nacional prosseguird, em
2012, o processo de reactivacdo da cooperagdo com os paises de lingua oficial portuguesa, apoiando
designadamente a formacdo de farmacéuticos, a realizagdo de estagios em Portugal, a constituicdo de
organizagdes profissionais, a formulacdo de projectos de regimes legais, etc. Em suma, contribuindo

para dignificar a nobre funcdo social do farmacéutico nestes paises.

O Conselho Nacional para a Cooperacao, acompanhara todas as ac¢Bes em curso e proporé a Direc¢do

Nacional novos projectos de cooperacao.

Ao abrigo do protocolo celebrado em 2010 com o Ministério da Saude de Mogambique, prosseguirdo as

accgoes calendarizadas para 2012, que incluem designadamente:

1) acolhimento em Portugal de Altos Quadros e também de Quadros Técnicos do Ministério da
Saude de Mogambique das areas da Farmécia e do Medicamento, com o objectivo de melhorarem
as suas competéncias em diversas areas, nomeadamente no licenciamento de entidades, inspeccao
operativa, registo e pos-registo de produtos de salude, produtos bioldgicos e produtos fitoterapicos

e homeopéticos e também na area farmécia hospitalar;

2) deslocagdo de Quadros Técnicos portugueses a Mocambique para apoiar o Ministério da Salude

nas areas da legislacao farmacéutica, procedimentos de registo e ensaios clinicos;

Para a concretizacdo de muitas das mencionadas actividades de cooperacdo, a Ordem dos Farmacéuticos

estabeleceu em 2010 uma frutuosa parceria com o INFARMED.

Na esteira do bem sucedido processo de doagdo de medicamentos ao Ministério da Salde de
Mocambique, promovido em 2011 pela Ordem dos Farmacéuticos em parceria com as companhias
Fresenius/Labesfal e Generis e com a TAP, perspectiva-se realizar em 2012 novas acgdes neste

dominio.

Em 2012, a Direcgdo Nacional da Ordem dos Farmacéuticos, em colaboragdo estreita com o Conselho
Nacional para a Cooperacdo, disponibilizard igualmente todo o apoio a Associagdo dos Farmacéuticos

dos Paises de Lingua Portuguesa (AFPLP) na prossecugdo da sua misséo e objectivos.

Em 2012, a Direccdo Nacional prosseguira a sua colaboracdo com o Conselho Federal de Farméacia do
Brasil e com os diferentes Conselhos Regionais de Farmacia, em particular com o Conselho Regional de

Farméacia do Estado de S&o Paulo, e ainda com associagdes farmacéuticas, como a Associacdo Nacional
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de Farmacéuticos Magistrais, com universidades brasileiras e com outras entidades do sector

farmacéutico brasileiro.

17. PATRIMONIO IMOBILIARIO DA ORDEM DOS FARMACEUTICOS

No plano interno, da Ordem dos Farmacéuticos, na sequéncia do trabalho que tem vindo a ser produzido
pelo Grupo de Trabalho nomeado pela Direccdo Nacional para estudar o patriménio imobiliario da
Ordem dos Farmacéuticos e para apresentar propostas globais e integradas, tendo em vista a sua
valorizacdo e, em especial, tendo em vista uma nova Sede para a Ordem, a Direccdo Nacional

apresentara em 2012 aos membros da Ordem dos Farmacéuticos uma proposta concreta sobre o assunto.

Il. EVENTOS A ORGANIZAR

A. CONSELHO FARMACEUTICO NACIONAL

A Direcgdo Nacional da Ordem dos Farmacéuticos organizard em 2012 um Conselho Farmacéutico
Nacional, que tera por objectivo promover reflexdes e andlises aprofundadas sobre diferentes

assuntos com interesse para a profiss&o.

B. DIA DO FARMACEUTICO

A Direccdo Nacional, em estreita colaboracdo com a Direcgdo da Seccdo Regional de Coimbra,
promovera em Coimbra a comemoracdo do Dia Nacional do Farmacéutico (26 de Setembro de
2012).

C. CONGRESSO NACIONAL DOS FARMACEUTICOS

A Direccdo Nacional da Ordem dos Farmacéuticos organizara em 2012 o Congresso Nacional dos
Farmacéuticos, que terd lugar em Lisboa. Constituindo-se como o evento mais representativo e
abrangente da profissdo farmacéutica procurar-se-a apresentar tematicas e discussdes sobre 0s

assuntos de maior actualidade para a profissdo farmacéutica.
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Este evento nacional contemplard também a oportunidade formativa para farmacéuticos e a

promogdo de novas abordagens técnico-cientificas na profissdo.

De forma articulada com o programa das sessdes plenérias do congresso decorrerdo também sessdes
paralelas por areas de actividade profissional, apresentacdo de posteres cientificos, exposi¢do
farmacéutica dedicada a varias areas profissionais e, naturalmente, momentos de encontro e

convivio entre os participantes.

D. 1SIMPOSIO LUSO-BRASILEIRO DE FARMACIA

A Direccdo Nacional da Ordem dos Farmacéuticos, em conjunto com a Direc¢do do Conselho
Federal de Farméacia do Brasil, organizarad o | Simpdsio Luso-Brasileiro de Farméacia, o qual sera
integrado no Congresso Nacional dos Farmacéuticos, com o objectivo de promover a aproximagdo

dos farmacéuticos portugueses e brasileiros e proporcionar a partilha de experiéncias.

I11. ELEICOES PARA OS ORGAOS SOCIAIS DA ORDEM DOS
FARMACEUTICOS

Terminando no dltimo trimestre de 2012 o mandato dos actuais Orgdos Sociais da Ordem dos
Farmacéuticos e dos Conselhos dos Colégios de Especialidade, serdo organizados os respectivos actos
eleitorais, em conformidade com os Estatutos da Ordem dos Farmacéuticos e com o Regulamento

Eleitoral da Ordem dos Farmacéuticos.
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IV. ACTIVIDADES DOS COLEGIOS DE ESPECIALIDADE

1. COLEGIO DE ESPECIALIDADE EM ANALISES CLINICAS

I. Realizacdo de exames para atribui¢do do Titulo de Especialista em Andlises Clinicas;

Il.  Acompanhamento dos candidatos a obtencdo do Titulo de Especialista em Anélises Clinicas
pela Ordem dos Farmacéuticos sob a forma de apreciacao dos relatdrios anuais recebidos;

I1l. Entrega de Diplomas de Especialista em Andlises Clinicas;
IV. Participacdo no Conselho Editorial do Centro de Informacdo do Medicamentos (CIM);
V. Participagdo no Conselho para a Qualificacdo e Admissdo (CQA);

VI. Colaboracdo com a Direcgdo Nacional, Sec¢bes Regionais, outros Colégios de Especialidade,
Grupos Profissionais e Grupos de Trabalho na analise de documentos, emissdo de pareceres ou
outras iniciativas;

VII. Colaboracdo proactiva na ROF, divulgando as ac¢es do Colégio de Especialidade e temas de
relevancia para as Analises Clinicas, assegurando o veicular de informacdo pertinente e de
actualidade;

VIII. Participagdo nas accBes promovidas pelos estudantes de Ciéncias Farmacéuticas, pelas
Faculdades de Farmécia e outras organizagdes ou entidades com o objectivo de enquadrar a
actividade profissional na area dos assuntos regulamentares;

IX. Realizagdo das 16® Jornadas Cientificas de Analises Clinicas;

X. Co-organizacdo das V Jornadas Ibéricas de Analises Clinicas;

XI1. Participacao da 572 edicdo das JIB (Journées Internationales de Biologie ’s)

XIl. Dar resposta as solicitacdes dos membros efectivos da Ordem dos Farmacéuticos na area dos
Assuntos Regulamentares;

2. COLEGIO DE ESPECIALIDADE EM ASSUNTOS
REGULAMENTARES

I.  Realizagdo de exames para atribuicdo do Titulo de Especialista em Assuntos Regulamentares;
Il.  Entrega de Diplomas de Especialista em Assuntos Regulamentares;

I1l.  Participacdo no Conselho Editorial do Centro de Informacdo do Medicamentos (CIM);

IV.  Participagdo no Conselho para a Qualificacdo e Admissédo (CQA);

V.  Colaboracdo com a Direccdo Nacional, Seccfes Regionais, outros Colégios de Especialidade,

Grupos Profissionais e Grupos de Trabalho na anélise de documentos, emissdo de pareceres ou
outras iniciativas;
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VI.

VI

VIII.

XI.

XII.

VI.

VIL.

VIII.

XI.

Colaboracéo proactiva na ROF, divulgando as ac¢des do Colégio de Especialidade e temas de
relevancia para os Assuntos Regulamentares, assegurando o veicular de informacao pertinente e
de actualidade;

Participacdo nas accGes promovidas pelos estudantes de Ciéncias Farmacéuticas, pelas
Faculdades de Farmacia e outras organizacfes ou entidades com o objectivo de enquadrar a
actividade profissional na &rea dos assuntos regulamentares;

Realizacdo da Reunido Anual do Colégio de Especialidade;

Continuacgéo da realizagéo de Encontros de Assuntos Regulamentares;

Revisdo das Normas de Atribuicdo para o Titulo de Especialista em Assuntos Regulamentares;

Anélise e divulgacdo da consulta de competéncias desenvolvidas pelos farmacéuticos da area de
assuntos regulamentares;

Dar resposta as solicitacbes dos membros efectivos da Ordem dos Farmacéuticos na area dos
Assuntos Regulamentares;

COLEGIO DE ESPECIALIDADE EM FARMACIA HOSPITALAR

Realizagdo de exames para atribuicdo do Titulo de Especialista em Farmacia Hospitalar;
Entrega de Diplomas de Especialista em Farméacia Hospitalar;

Participagdo no Conselho Editorial do Centro de Informacéo do Medicamentos (CIM);
Participagdo no Conselho para a Qualificagdo e Admissdo (CQA);

Colaboracdo com a Direccdo Nacional, Sec¢des Regionais, outros Colégios de Especialidade,
Grupos Profissionais e Grupos de Trabalho na analise de documentos, emissao de pareceres ou
outras iniciativas;

Colaboracéo proactiva na ROF, divulgando as ac¢des do Colégio de Especialidade e temas de
relevancia para a Farmacia Hospitalar, assegurando o veicular de informag&o pertinente e de
actualidade;

Participagdo nas acclGes promovidas pelos estudantes de Ciéncias Farmacéuticas, pelas
Faculdades de Farmacia e outras organizacfes ou entidades com o objectivo de enquadrar a
actividade profissional na area da industria farmacéutica;

Realizagdo das V Jornadas de Farmécia Hospitalar;

Revisdo das Normas de Atribuicdo para o Titulo de Especialista em Farméacia Hospitalar;

Dar continuidade ao processo de desenvolvimento de Boas Praticas em farmacia hospitalar
iniciado em 2010, nomeadamente nas areas da Qualidade, Preparacdo de Citotdxicos e Nutricdo
Parentérica;

Realizacdo de inquéritos sobre a idoneidade dos servigos farmacéuticos para proporcionar

experiéncia profissional reconhecida para efeitos de atribuicdo de Titulos de Especialista em
Farmécia Hospitalar;
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XII.

XII.

XIV.

VI.

VIL.

VIII.

XI.

XII.

Pugnar pela titulacdo conjunta com o Ministério da Saude para a Especialidade em farméacia
hospitalar;

Participacdo nas movimentacBes necessarias a Constituicdo da Carreira de Farmacéutico
Hospitalar;

Dar resposta as solicitagbes dos membros efectivos da Ordem dos Farmacéuticos na area da
Farmécia Hospitalar;

COLEGIOA DE ESPECIALIDADE EM INDUSTRIA
FARMACEUTICA

Realizacdo de exames para atribuigdo do Titulo de Especialista em Industria Farmacéutica;
Entrega de Diplomas de Especialista em Industria Farmacéutica;

Participagdo no Conselho Editorial do Centro de Informacéo do Medicamentos (CIM);
Participacdo no Conselho para a Qualificacdo e Admissdo (CQA);

Colaboracdo com a Direcgdo Nacional, Sec¢des Regionais, outros Colégios de Especialidade,
Grupos Profissionais e Grupos de Trabalho na anélise de documentos, emissdo de pareceres ou
outras iniciativas;

Colaboracéo proactiva na ROF, divulgando as ac¢fes do Colégio de Especialidade e temas de
relevancia para a Industria Farmacéutica, assegurando o veicular de informacgéo pertinente e de
actualidade;

Participacdo nas accGes promovidas pelos estudantes de Ciéncias Farmacéuticas, pelas
Faculdades de Farmacia e outras organizacdes ou entidades com o objectivo de enquadrar a
actividade profissional na area da inddstria farmacéutica;

Realizacdo da Reunido Anual do Colégio de Industria (RACI);

Revisdo das Normas de Atribuigdo para o Titulo de Especialista em Industria Farmacéutica;
Organizagdo da Assembleia-Geral do EIPG (European Industrial Pharmacists Group)

Participacao nas actividades a serem desenvolvidas pelo EIPG

Dar resposta as solicitagdes dos membros efectivos da Ordem dos Farmacéuticos na area da
IndUstria Farmacéutica;
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V. COMISSOES E GRUPOS DE TRABALHO

GRUPO DE TRABALHO DE PRODUTOS COSMETICOS E DE
HIGIENE CORPORAL

Apresentacdo de uma proposta de diploma com o objectivo de regulamentar a preparacdo,
controlo e dispensa de Produtos Cosméticos de Preparacdo em Farmécia Comunitéria,
assegurando a sua qualidade e seguranga.

Colaboracdo com a Direccdo Nacional na analise de documentos, emissdo de pareceres ou
outras iniciativas.

GRUPO DE TRABALHO DE MEDICAMENTOS DE USO
VETERINARIO

Avaliacéo da legislacdo sobre Medicamentos de Uso Veterinario implementada até ao momento
e futura;

Criacdo de um grupo de trabalho bilateral, entre a Ordem dos Farmacéuticos e a Ordem dos
Médicos Veterinarios, para discussao de assuntos relevantes para as duas profissoes;

Colaboracdo com a Direccdo Nacional na analise de documentos, emissdo de pareceres ou
outras iniciativas.
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ORCAMENTO 2012
DIRECCAO NACIONAL

A elaboracdo do Orcamento para o exercicio de 2012 foi realizada a partir de uma anélise cuidada da
situacdo presente da organizacdo e da quantificacdo e planeamento das actividades previstas para o

préximo ano.

Na previsdo do nivel de actividade foi reflectido com muita prudéncia a conjuntura recessiva do Pais no

proximo exercicio.

Neste contexto, prevé-se que no ano de 2012 a Direc¢do Nacional apresente um Resultado Liquido
negativo de -97 mil Euros.

Adicionando ao Resultado Liquido do exercicio de 2012 os valores previstos para os Fundos de

Solidariedade e de Construgdo, a situacdo patrimonial continuard a registar um nivel razoavel de

solvabilidade e um baixo nivel de liquidez.

ENQUADRAMENTO ECONOMICO PARA 2012

O Pais atravessa uma conjuntura de emergéncia financeira e econémica.

Portugal encontra-se novamente num quadro de intervengdo externa. Desta vez, ao abrigo de um
Programa de Assisténcia Financeira pelas seguintes instituicGes: Comissdo Europeia, Banco Central

Europeu e Fundo Monetario Internacional.

Desde Maio de 2011, o Memorando de Entendimento com esta “Troika” obriga o Pais a uma

rigorosissima agenda de medidas de consolidacéo fiscal e de transformagdo do Modelo Econémico.

As medidas previstas afectardo transversalmente a Economia, mas o Sector da Salde é expressamente
visado no documento (paginas 17 a 20 do Memorando) com medidas de reducdo de gastos (1,25 % do
PIB em 2011 e 1,00 % do PIB em 2012), ganhos de eficiéncia e modo de financiamento do Servigo

Nacional de Salide.
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Neste contexto, a economia portuguesa registou no final do 1.° semestre de 2011 dois trimestres
consecutivos de contrac¢do do PIB (recessdo, em termos técnicos) e prevé-se que no final do ano de
2011 a variacdo do PIB continue negativa, em - 1,9 %.

PROJECOES DO BANCD DE PORTUGAL: 2011-2012 | TaxA DE WARIWCAG ANUAL EM PERCEMTAGEM

Produta Interno Bruio 100.0 1.4 -19 -2.2 1.2 -0 -18
Consume privada a7 23 38 -16 13 -38 -9
Consume piblio a4 13 33 -4.1 1.2 63 4.4
Formacha bruta de capital fuo 0.0 43 -11.4 -10.E -4.0 -0 100
Procura indema 1or.2 o7 5.2 -4.8 0 -5h -4.4
Exportagtes 309 &8 &7 48 BE .7 6
Importagtes 381 5.1 4.1 -8 51 -4.0 -12
Contributa para o crescimenta do FIE (=n po)
Exportaghes liguidas 06 1B 7 0 4.0 i3
Frocura interna iE:} 5.6 -5.0 0.7 -0 -4.5
da quat: Variagio de exosténcias 01 0.2 0.z 41 0o oa
Balanga corente e de capital {% PE] 43 4.9 -1 4.8 G4 4.4
Balanca de bers & senvos (3% PE] &.E A7 -1.o .5 38 -0E
Ihdice Harmerizado de Pregos no Consumidor 1.4 15 24 1.4 34 i3

Fonte: Banoa de Porugal.

Para 0 ano de 2012 a previsdo do Banco de Portugal é de uma contraccao adicional do PIB de - 2,2%.

A mesma instituicdo aponta que a inflacdo registara uma taxa anual de 3,5 por cento em 2011 e no ano

de 2012 estima-se que a inflagéo atinja os 2,4 %.

A taxa de desemprego atingiu os 12,4% no final do terceiro trimestre (fonte: Instituto Nacional de
Estatistica) e 0 Governo da Republica prevé, no Enquadramento Macroecondmico do Orgamento de
Estado, que atinja 13,4% no ano de 2012.

A evolugdo da conjuntura internacional apresenta riscos significativos de degradacdo do cenario
apresentado, muito especificamente, o risco das expectativas de grandes economias da Zona Euro (Italia
e Espanha) poderem precisar de ajuda externa e por consequéncia porem em risco 0 crescimento da

Zona Euro e em, cendrio limite, a arquitectura da Unido Monetaria.

PRESSUPOSTOS

Neste contexto, assumiram-se 0s seguintes pressupostos no processo de orcamentagdo para o ano de
2012:

Taxa de varia¢do do PIB — negativa de 2,2%;
Taxa de inflagdo — 3,4%;
Taxa de desemprego — 13,4%
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ORCAMENTO PARA O ANO 2012

Na sequéncia do Plano de Actividades apresentado e das decisdes propostas para o0 ano de 2012, assim
como a perspectiva de evolugdo econdmico da Republica no ano 2012, o Orcamento de 2012 prevé um

total de rendimentos no valor 1.527 mil Euros e total de gastos na quantia de 1.624 mil Euros.

O Resultado do Periodo sera, por consequéncia, negativo, no valor de 96.952 Euros.

ORDEM DOS FARMACEUTICOS - D. Nacional

Ano 2010  Ano 2011 2.012
Real Orgamento Orgamento A12/11  A12/11

RENDIMENTOS E GANHOS
Prestagdo de servigos - Quotas e Jéias 1.093.467  1.121.956 1.140.997 19.041 1,7%
Prestacéo de servigos - Outros 231.919 237.800 386.725 148.925 62,6%
Outros rendimentos e ganhos 130.595 0 0 0
Juros, Dividendos e outros rendimentos 3.713 0 0 0

1.459.694  1.359.756 1.527.722 167.966 12,4%
GASTOS E PERDAS
Fornecimentos e servigos externos 764.235 824.145 968.795 144.650 17,6%
Gastos com pessoal 614.903 472.570 518.072 45502  9,6%
Gastos de depreciacdo e de amortizagao 26.929 27.000 38.500 11.500 42,6%
Outros gastos e perdas 147.838 46.363 45.579 -784  -1,7%
Gastos e perdas de financiamento 113.005 72.092 53.728 -18.364 -25,5%

1.666.911  1.442.170 1.624.674 182.504 12,7%
Resultado do periodo -207.217 -82.414 -96.952 -14.538  17,6%

Face ao volatil cenario econémico de emergéncia, o processo de orcamentacdo do ano de 2012 foi mais

conservador e prudente que no passado.

Os principais pressupostos assumidos foram:

Rendimentos de prestacéo de servigos, Quotas e Joias de Inscri¢do — Foi deliberada pela Direccéo
Nacional a reducdo de 3% no valor mensal de quotas. As Jéias mantiveram o valor do ano 2011 (igual
ao do ano de 2008). As percentagens de transferéncia de quotas e joias das SeccOes Regionais

consideradas foram conforme deliberacdo da AG apresentagéo de contas de 2010, a saber:

S.R.Porto S.R.Coimbra S.R.Lisboa

42,5 % 40,0% 45,0%
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Pese embora haja reducdo de valor unitario mensal, os rendimentos globais com quotizagdes e joias
crescerdo ligeiramente face aos valores orcamentados para o ano de 2011, devido ao aumento liquido do

ndmero de Membros Activos.

Devido a conjuntura econémica, foram assumidos pressupostos mais conservadores no que respeita as

inscri¢cdes de novos Membros, assim como foram criadas provisdes para quotas incobraveis.

Serdo transferidos das Secc¢bes Regionais 1.141 mil Euros.

Rendimentos de prestacao de servicos, proveitos suplementares — Concorre para esta rubrica a soma

de todos os outros rendimentos operacionais que ndo sejam as Transferéncias de quotas e jéias de

inscricdo das Secgdes Regionais.

Estdo previstos para o ano de 2012 rendimentos nas seguintes actividades:

* CONGRESSO 150.000,00 € (Inscrigdes e apoio institucional)

* GERAL 50.000,00 € (CQA e Protocolo AXA)

* CEIF 45.000,00 € (Inscrigdes e apoio na Reunido Anual do Colégio)
* Centro Doc. Farm. 40.000,00 € (Co-participacdo das S. Regionais)

« FORMACAO 21.000,00 € (Inscrigdes)

* CEAR 20.725,00 € (Inscri¢des e apoio na Reunido Anual do Colégio)
« APOIO COLEGIOS  20.000,00 € (Inscri¢des em exames ¢ Diplomas)

» CEFH 20.000,00 € (Inscrig¢des e apoio na Reunidao Anual do Colégio)
* CEAC 20.000,00 € (Inscri¢des e apoio na Reunido Anual do Colégio)

Gastos com fornecimentos e servicos externos — O valor orcamentado resulta da quantificacdo do

Plano de Actividades e da evolucdo esperada da inflagdo em 2012 para algumas rubricas.

De seguida evidencia-se a distribuicdo dos gastos de Fornecimentos e Servicos Externos nas suas

diversas componentes e por Centro de Responsabilidade:
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APOID Direcgio

DIRECCAC NACIONAL Congresso Eleighes CDF CIM  Internacional FORMAGAD COLEGIOS CEF  CEFH  CEAR  CEAC DN - GERAL MNacional
Electricidade 7500 T7.500
Combustiveis 1300 2300
,’:‘\gua 600 600
Fer. eUtensilics Desg. Réapido 335 675 1.000
Liwos & Documentacso Tecnica 13.250 - 13250
Materisl de Esoritario 150 350 5.500 6.400
Artiges para Oferta 1500 1500
Rendss & Alugueres 1500 30.000 31500
Diespes &5 de Repres entscio 775 3.500 1.800 1280 1.080 1.080 859 18.091
Comunicacio 5.000 110504 115.504
Seguos 336 6.000 6336
Deslocagdes e Estadas 320 9.451 3.000 20,160 1.800 24.840 50.000 109.571
Honararios 5000 10,000 51200 67200
Contencics o e Motariado 20.000 20000
Consenvaco e Repamcio 10.000 10.000
Publicidade & Propagands 120.000 130.000
Limpeza Higiene & Conforto B 7.000 7.000
Vigiléncia & Seguranca 1000 1.000
Trabalhcs Especislizados - 6.000 40,000 1£.000 12.000 15.000 20.000 115.000
Trans portes de pessosl 5.500 0
Outros senvigos 85.000 0
Outros Fornecimentos e Senicos 150,000 50.000 6.858 645 7.000 214543
Fornecimentos senvigos externos 150.000 50.000 12.838 14.045 11.207 26.350 0 44.800 7420 20.830 40.520 560.275 965.795

Por ser a maior parcela ao nivel dos gastos, a D. Nacional pode, e face a dificil conjuntura econdémica
prevista para o exercicio de 2012, foram deliberadas rigorosas medidas de contencdo de gastos nos

Fornecimentos e Servicos Externos.

Faz-se notar que no ano de 2012 registam-se dois eventos extraordinarios: Congresso e Elei¢cBes. Em
conjunto, estes dois representam 21% dos gastos de F.S.E. (200 mil Euros). E esta a razdo do

crescimento homologo dos FSE’s.

A rubrica de Fornecimentos e Servigos Externos somara um total de 969 mil Euros no ano de 2012.

Gastos com o0 pessoal — serdo conforme as condi¢fes contratuais dos 18 trabalhadores e 1 pensionista

do Quadro da Direc¢cdo Nacional.

Os Gastos com Pessoal registardo um valor 518 mil Euros.

A actualizagdo da salarial em 2012 foi nula, mas em termos homologos o or¢gamento cresce por dois
motivos:
e Mais um efectivo no quadro para o Centro de Documentacéo Farmacéutica, 27 mil Euros;
e No ano de 2011, foi identificado um risco legal, pela ndo atribuicdo de diuturnidades aos
trabalhadores da OF. Consequentemente, a partir daquela data foi deliberada a regularizacdo

desta obrigacdo. Esta medida or¢a em 11 mil Euros no ano de 2012.

Gastos com depreciacfes e amortizacbes — 39 mil Euros, conforme o método dos duodécimos

aplicado ao imobilizado na data presente.
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O acréscimo de gasto face ao orgcamento de 2011, advém do facto de durante o exercicio de 2011 se ter
investido em Activos N&o Correntes, a saber: Software de gestdo da emisséo da carteira profissional,
Software de ERP e a renovagdo do Parque informatico.

Outros gastos e perdas operacionais — 46 mil respeitam quotiza¢cdes em organismos internacionais e

nacionais.

Gastos e perdas financeiras — 54 mil Euros, na sua maioria juros de divida e gastos com comissdes e
servicos bancarios.

A Direccao Nacional é o unico 6rgéo da Ordem dos Farmacéuticos que tem endividamento bancario.

No ano de 2011 a Direccdo Nacional deliberou que para financiamento de curto prazo, em primeiro
lugar, conforme as disponibilidades de liquidez das Sec¢Bes Regionais, recorreria sempre a empréstimos
internos. Desta forma evitou-se a transferéncia de recursos financeiros - juros a instituicdes financeiras-

para fora do patriménio da Ordem dos Farmacéuticos.

Esta medida foi plenamente executada e durante a maior parte do ano de 2012 e prevé-se que seja

plenamente no ano de 2012, sendo 0s juros um movimento interno.

Ventilacdo do Orgamento por Centro de Responsabilidade:

Apoio Direccdo

DIRECGAO NACIONAL Congresso  Eleicdes CDF CIM Internacional Formacdo  Colégios CEIF CEFH CEAR CEAC Geral Nacional
RENDIMENTOS
Prestacdo de servigos - quotas e joias 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1140997 1.140.997
Prestacdo de servicos - suplementares 150.000 0 40.000 0 0 21,000 2000 45.000 20,000 20.725 20.000 50000 386.725
Outros rendimentos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Juros e rendimentos similares 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL DE RENDIMENTOS 150.000 0 40.000 0 0 21.000 20.000 45.000 20.000 20725 20000  1.190.997 1.521.722
GASTOS
Fornecimentos servicos externos 150.000 50.000 12.898 14.045 11.207 26.350 0 44.800 31420 20.880 40.920 560.275 968.795
Gastos com pessoal 0 0 21102 89.689 37.266 0 52.604 0 0 0 0 311409 518.072
Gastos depreciacdo e amortizacdo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 38.500 38.500
Outros gastos e perdas 0 0 0 1.975 0 0 0 0 0 0 43.604 45579
Gastos e perdas de financiamento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 53.728 53.728
TOTAL DE GASTOS 150.000 50.000 40.000 103.734 50.448 26.350 52.604 44.800 31420 20.880 40920  1.007.517 1.624.674

RESULTADO DO PERIODO - -103.734 -50.448 - P - -20.920 183.480 -96.952
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ORCAMENTO CONSOLIDADO 2012
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PARECER DO CONSELHO FISCAL NACIONAL

PLANO DE ACTIVIDADES E ORCAMENTO 2012

O Conselho Fiscal Nacional reuniu, no ambito das competéncias que lhe estdo atribuidas, para

apreciacdo do Plano de Actividades e Orcamento de 2012 apresentado pela Direc¢do Nacional.

Apos analise das informacgdes prestadas, nomeadamente sobre a evolugdo de algumas rubricas de maior
impacto nas contas, bem como sobre a justificacdo das mesmas, deliberou este Conselho dar parecer
favoravel ao Plano de Actividades e Orcamento para 2012, recomendando a sua aprovagdo em

Assembleia Geral.

Recomenda ainda o Conselho Fiscal Nacional que seja mantido antecipadamente informado, pela
Direccdo Nacional e pelas Secc¢bes Regionais, de todas as actividades que possam ter impacto financeiro
significativo nas Contas, nomeadamente no que concerne a todos os investimentos do foro imobiliario,
sejam eles de aquisicdo ou constru¢do, bem como do estado de execugdo dos seus Planos de
Actividades.

Lisboa, 28 de Novembro de 2011,

O Conselho Fiscal Nacional

Dr. Francisco José de Castro

Dr. Luis Miguel Almeida

Dr. Paulo Barradas Rebelo
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Secgao Regional do Porto

ASSEMBLEIA REGIONAL

CONVOCATORIA

No uso dos poderes que me sdo conferidos pelo artigo 48./n.° 3 do Estatuto da Ordem dos
Farmacéuticos, e para os fins do disposto nos artigos 47.° e 48.°/n.° 1 do mesmo Estatuto, convoco a
Assembleia Regional da Secgdo Regional do Porto da Ordem dos Farmacéuticos para reunir no proximo
dia 5 de Dezembro de 2011, pelas 20h30 horas, na sua sede, sita ha Rua Anténio Candido, n.° 154,
Porto, com a seguinte

©OoNo ks N R

Sy
o

ORDEM DE TRABALHOS

Informagdes;

Apreciacdo do Plano de Actividades da Direccdo Nacional para 2012;

Apreciacdo do Orcamento da Direccdo Nacional para 2012;

Apreciacéo e deliberagdo sobre o Plano de Actividades da Secc¢do Regional do Porto para 2012;
Apreciacdo e deliberacdo sobre o Or¢camento da Secgédo Regional do Porto para 2012;
Apreciacdo do Orgcamento Consolidado da Ordem dos Farmacéuticos para 2012;

Analise do patriménio imobiliario da Ordem dos Farmacéuticos;

Novo Edificio da Sec¢do Regional do Porto;

Apreciacdo e discussdo de outros assuntos que os Delegados considerem relevantes para a
classe;

. Eleicéo de delegados a Assembleia Geral, a realizar em 16 de Dezembro de 2011, pelas 14h30,

na Sede da Ordem dos Farmacéuticos, em Lisbhoa.

Se a hora designada ndo estiver presente o numero suficiente de Delegados, a Assembleia
realizar-se-a& meia hora depois com qualquer nimero.

Porto, 26 de Novembro de 2011,

O Presidente da Mesa da Assembleia Regional

e

Prof. Doutor Delfim Santos
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PLANO DE ACTIVIDADES 2012
SECCAO REGIONAL DO PORTO

O plano de actividades para 2012 insere-se na ldgica de continuidade que a presente Direc¢do Regional
tem vindo a implementar e assenta nas bases apresentadas durante a candidatura a Direc¢do da Seccédo
Regional do Porto. Este ano, trabalhando sobre os alicerces implementados durante 2011, procuraremos
continuar a construir o nosso projecto, tendo sempre em mente a qualidade e as necessidades da classe

farmacéutica.

Assim, para dar cumprimento aos objectivos a que nos propusemos e contando com o envolvimento de
todos os orgdos da Seccdo Regional e fundamentalmente dos Membros da Secgdo Regional do Porto

apresentamos de uma forma esquematica o plano para este ano de 2012.

1. Promover e melhorar a imagem dos Farmacéuticos, dignificar a actividade

e exercicio profissional dos farmacéuticos

a. A Ordem congrega em si todos os farmacéuticos independentemente das distintas actividades
profissionais. Sendo o garante da defesa do exercicio profissional deve estar continuamente
preparada para responder as necessidades dos seus membros.

Apos a criacdo de grupos de trabalho que apoiam a Direcgdo Regional no desenvolvimento de
estratégias e acgOes nas suas areas de actividade, continuaremos 0S processos em curso por

forma a ir de encontro aos objectivos de classe e a projectar a sua imagem na sociedade.

b. Seccdo Regional do Porto tem colaborado, e pretende continuar a colaborar activamente no
processo de reconhecimento do exercicio profissional dos farmacéuticos, sendo a negociagéo da
Carreira Farmacéutica, no que diz respeito aos pontos que se referem a sua regulacdo —
competéncia da Ordem — exemplo paradigmatico.

A SRP pretende prosseguir este caminho de uma forma empenhada, e trabalhar em estreita
colaboragdo com a Direc¢do Nacional e outras organizagGes sectoriais, com vista a apresentagdo
e defesa junto do governo das competéncias dos farmacéuticos enquanto profissionais com
autonomia técnico-cientifica, e que se constitui como espelho da realidade da préatica

profissional dos farmacéuticos quer no Servico quer no Sistema Nacional de Salde.

c. A formacdo continua é para n6s um dos esteios da valorizagdo e do reconhecimento
profissional. Uma formacdo de qualidade, diversificada, abrangendo as varias &reas de

actividade farmacéutica e estruturada em Ciclos, Conferéncias e Tertulias, em sessoes
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presenciais ou recorrendo a meios informaticos.

Entre as varias actividades a ter inicio no més de Fevereiro e ao longo deste 1° semestre
desenvolveremos um ciclo de Formagdo no &mbito da Farmacocinética e da Farméacia Clinica.
Do mesmo modo, o ano de 2012 sera também o ano de lancamento de Pds-Graduagoes, em
colaboracdo com Instituicbes Universitarias de exceléncia, que visem tematicas de interesse e
reflictam necessidades formativas da classe farmacéutica.

A SRP organizard no préximo més de Abril, as 3as Jornadas Atlanticas em Cuidados
Farmacéuticos, a realizar no Porto, num evento conjunto com o Colégio de Farmacéuticos da
Galiza e a Academia de Farmécia da Galiza.

Durante o ano de 2012, o Suporte Basico de Vida, a Desfibrilagdo Automatica Externa, a
Administracdo de Injectaveis e 0 Choque Anafilatico continuardo a ser temas tratados com
assiduidade, fruto da parceria criada com o Conselho Portugués de Ressuscitagdo e que resultara
no Nucleo de Suporte Basico de Vida da SRP-OF.

Englobado no projecto “Publica¢des Sec¢do Regional do Porto”, objectiva-se a publicacdo de
trabalhos de reconhecido interesse pratico e cientifico para o exercicio profissional das diversas
areas de actividade farmacéutica. A participacdo neste projecto serd estendida a outras
personalidades de reconhecido valor técnico-cientifico nas suas areas de actividades. A revista,
Acta Farmacéutica, de natureza cientifica, cuja publicacdo se iniciou em Outubro de 2011, tera
continuidade em 2012 com frequéncia semestral. A concepg¢do e coordenacdo do projecto da
publicacdo sdo da responsabilidade da Direcgéo da Secgdo Regional o Porto.

N

Aproveitando a mais-valia associada a proximidade relativamente aos seus membros e as
instituices locais ou regionais procuraremos estabelecer contactos, protocolos ou acordos com
entidades ou instituicdes de proximidade, ligados a saude, ao ensino e a politica.

A nivel da salde, pretende-se assim prosseguir no estabelecimento de contactos com ARS-
Norte, Infarmed, ERS, visando o esclarecimento das nossas ideias, opinifes e convicgdes
relativas as areas da competéncia e de intervencdo de cada uma destas entidades, de forma a
contribuir positivamente nos diversos assuntos relacionados com a actividade farmacéutica
visando a optimizagdo de recursos e servigos em que os farmacéuticos intervém. Neste &mbito
pretendemos ainda manter e estimular as ligacGes que estabelecemos com outras organizacdes
sectoriais, como SNF, APAC, APFH, ANF e AFP.

Incentivaremos, as relagbes com as Instituicbes Universitarias do Porto, e as distintas
Faculdades de Farmécia, particularmente a nivel da colaboracédo institucional e da formacao
continua. Do mesmo modo, colaboraremos, como ja é habitual, na organizacdo dos estagios
dos Mestrado Integrados em Ciéncias Farmacéuticas leccionados nas distintas Faculdades de
Farmécia.

A nivel politico, pretende-se prosseguir com a politica de contactos com deputados da AR
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pertencentes as distintas comissfes cujos fins e objectivos se encaixem no ambito da nossa
actividade; do mesmo modo, pretendemos estabelecer pontes de contacto com as Direcgdes
Partidarias regionais dos Partidos Politicos, especialmente aqueles existentes na nossa area de
intervencdo. Adicionalmente pretende-se continuar a linha até aqui seguida de convidar, para
eventos a organizar na OF, personalidades politicas de elevada craveira, ndo s para auditar a
sua opinido sobre temas relevantes para a sociedade mas também para os sensibilizar para as
necessidades e para a importdncia do papel desempenhado pela classe farmacéutica na
sociedade civil.

Manteremos e potenciaremos as relacdes de proximidade e de intercAmbio profissional com
InstituicBes congéneres estrangeiras, estreitando lacos de proximidade e trazendo para a

realidade portuguesa o que de melhor se faz no estrangeiro.

2. Acreditar na OF, como entidade representativa de todos os farmacéuticos,
pugnando-a por torna-la mais proxima, mais aberta a sociedade onde nos

INSerimos

a. As “Noites na Ordem” constituiram-se como um espaco de reflex&o, discussao e participacéo
do Farmacéutico no debate de ideias do foro social, cultural, cientifico e politico, em ambiente
informal e acolhedor.

E uma iniciativa para continuar ao longo deste mandato, mantendo o seu caracter periodico e
iniciando-se no 1° trimestre do corrente ano de 2012, com novos convidados e novos temas,
mantendo sempre vivo o espirito das “Noites na Ordem”. A semelhanga do ocorrido em 2011

pretende-se igualmente prosseguir na linha da descentralizagéo destas actividades.

b. O Férum Regional Norte das Ordens Profissionais (FORNOP), iniciativa retomada pelas
diferentes representacbes das Ordens Profissionais na regido Norte, surgiu da ideia da
necessidade de intervencdo publica e social dos membros das diversas Ordens Profissionais.
Renasceu assim um espago de debate e de reflexdo sobre uma multiplicidade de assuntos,
comuns e transversais a todas as Ordens Profissionais, permitindo-se, com os aportes de cada
uma das diversas Ordens Profissionais, contribuir de uma maneira afirmativa, para o
desenvolvimento da Regido Norte.

A participagdo da SRP da OF tem sido muito activa neste férum, tanto a nivel da organizacéo,
como membros efectivos das suas Comissdes Permanente e Executiva, mas também na
moderacgéo de iniciativas desenvolvidas. Dados 0s objectivos que se ambicionam atingir com
esta iniciativa, pretende-se continuar, com todo o empenho e entusiasmo, a apoiar e a participar

neste forum.
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c. Em articulagdo com a Direcgdo Nacional e os restantes drgaos de &mbito nacional e regional
procuraremos ser parte activa na prossecucdo das atribuicfes definidas no Estatuto da OF,
actuando concretamente nos dominios social, cientifico, cultural, deontolégico, profissional e
econdmico da actividade farmacéutica neste momento especialmente complicado que o sector

atravessa.

3. O aprofundar do envolvimento de todos os membros desta Seccdo nas
actividades da Ordem motivando-os e fazendo readquirir ou reavivar o
sentimento de pertenca da Ordem, i.e., que a OF seja a nossa Ordem e esta

casa, a Nossa casa

a. A Pagina Seccao Regional do Porto (www.ofporto.org) estda disponivel, com novas

funcionalidades, nomeadamente, inscricdo on-line nas actividades da Seccdo Regional e
submissédo de formulérios por via electronica, inquéritos, formacéo.

Continuar-se-a a fomentar a newsletter da Sec¢do Regional do Porto, veiculo de comunicagéao e
informagdo, que serd enviada a todos 0os membros inscritos na base de dados associada a pagina
da internet. Continuar-se-4 a privilegiar o envio de comunicagdes aos membros por esta via,
com o objectivo de agilizar e tornar mais eficiente o contacto entre a Secgdo e 0s seus membros
e permitir uma maior simplificagdo dos procedimentos administrativos. Com 0 mesmo

objectivo, o sistema de comunicagdo por sms estara completamente disponivel em 2012.

b. As instalacdes de uma dada Instituicdo sdo o reflexo da propria Instituicdo. Continuaremos a
proceder a realizacéo de obras de manutencéo do edificio sede.
Ao longo do primeiro trimestre do ano de 2012, a SRP tem como objectivo o inicio da
construgdo do novo edificio da Sec¢do Regional em terreno cedido pelo Municipio do Porto, no
cumprimento do protocolo estabelecido entre a Ordem dos Farmacéuticos e a Camara
Municipal do Porto.O procedimento de contratagdo ter4& como base legal de sustentagdo o
instrumento procedimental especial de contratagdo previsto no Cdodigo dos Contratos Publicos,
garantindo-se assim maior transparéncia, isencdo e concorréncia mediante a abertura da
disponibilidade de contratar a este tdo especifico mercado de servigos.
O novo edificio sera dotado, de acordo com o estabelecido no Programa Preliminar, de
importantes funcionalidades, de molde a estar apto para servir ndo apenas de sede
administrativa da Sec¢do Regional da Ordem, mas também constituir ele préprio um verdadeiro
cluster para a dinamizacdo, interpretacdo e desenvolvimento das ciéncias farmacéuticas. O
intuito é disponibilizar o novo edificio a comunidade em geral, através de uma unidade

museoldgica protocolada que fara parte do mesmo, e em particular, a comunidade farmacéutica,
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através dos varios servigos administrativos de apoio de que a Ordem disp0e, a realizacdo de
congressos, seminarios, ac¢des de formacao e um espago dedicado a interpretacdo das ciéncias
farmacéuticas.

A Comissao de Obras dara continuidade ao acompanhamento deste processo e colaborard no
estudo do modo de financiamento da construcéo, da utilizacdo deste novo edificio, e também da
sua ligacdo com o velho edificio (sede).

Estimular-se-4 a prossecucdo do protocolo estabelecido com uma entidade seguradora,
relativamente a disponibilizacdo de Seguro de Saude (Médis) em condi¢gdes muito vantajosas
para os membros da SRP da OF que a eles queiram aderir. De acordo com o estabelecido, a
adesdo a este seguro poderd ser extensivo a farmacéuticos membros de outras SecgOes
Regionais. Do mesmo modo prosseguiremos com a manutencdo do seguro de
Responsabilidade Civil, protocolo celebrado em 2010 com a Companhia de Seguros AXA. A
Secgdo Regional do Porto assume os encargos relativos aos seus membros. Apenas beneficiardo

deste seguro 0s membros que tenham as quotas devidamente regularizadas.

A Seccdo Regional do Porto continuard a disponibilizar apoio juridico presencial,
semanalmente, por marcacao prévia, de acordo com as instru¢des disponibilizadas na pagina.
A0 mesmo tempo continuaremos a reorganizar os Servigos Administrativos tornando-os mais
ageis e expeditos e a dar atengdo a reestruturacdo dos procedimentos administrativos de forma a

modernizar e tornar mais eficientes os servicos da SRP.

A Seccdo Regional do Porto continuara a disponibilizar uma Bolsa de Emprego cuja eficiéncia
e eficacia repousa na confidencialidade de cada um dos interessados, entidade empregadora e
candidato.

Os membros interessados em ser recebidos pessoalmente pela Direccdo da Sec¢do Regional

continuardo a ser recebidos, como habitualmente, todas as sextas-feiras da parte de tarde.

Prosseguiremos com a entrega do Prémio Seccdo Regional do Porto, destinado a galardoar
farmacéuticos ou InstituicGes que se diferenciem em &reas consideradas relevantes para a

distingdo e valorizagdo da actividade farmacéutica.

Prosseguiremos a colaboracdo com as associacOes de estudantes, ndo so através da cedéncia de
espaco fisico, como no caso da APEF, mas também através da participacdo em actividades

destas instituicdes.
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ORCAMENTO 2012
SECCAO REGIONAL DO PORTO

O orcamento apresentado para o ano de 2012 reflecte as actividades apresentadas no plano, a

desenvolver durante o referido ano.

RENDIMENTOS

A estimativa de quotas e joias para 0 ano de 2012 teve como pressupostos o nimero de s6cios activos na
presente data e a previsao de novas inscri¢oes e possiveis saidas.
Os “Outros rendimentos e ganhos” incluem a previsdo de receitas geradas pelas jornadas,

formacdes, venda de livros, marchandising e emissao de cartdes.

A rubrica de “Juros, dividendos e outros rendimentos similares” representam os juros do

valor aplicado em dep0sitos a prazo.

GASTOS

No exercicio de 2012 ir4 dar-se o inicio das obras de construcdo no novo edificio, o que tem
vindo a ser orcamento em anos anteriores mas ainda ndo se tinha concretizado.

Este facto vai reflectir-se um pouco em cada uma das rubricas de gastos, excepto nos Gastos
com pessoal.

A rubrica de “Fornecimentos e servigos externos” representa todas as despesas inerentes ao
funcionamento normal da Seccdo Regional do Porto tendo por base um aumento de cerca de
2,4% que corresponde a inflacdo prevista para o ano de 2012.

Em “Gastos com pessoal” ndo esta previsto qualquer aumento salarial.

A rubrica de “Outros gastos e perdas” reflecte, quase na sua totalidade, o valor do duodécimo
a pagar a Direccdo Nacional na percentagem de 42.50% sobre as quotas e joias a receber
previsivelmente.

Para a realizacdo da construcdo do novo edificio ird ser necessario contrair um financiamento
bancéario de forma a ser possivel cumprir os compromissos financeiros, este facto ird originar
juros de empréstimos bancérios incluidos na rubrica “Juros, dividendos e outros rendimentos

similares”.
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ORCAMENTO 2012
SECCAO REGIONAL DO PORTO

ORDEM DOS FARMACEUTICOS - Seccgédo Regional de Porto

Ano 2010 Ano 2011 2.012
Real Orgamento Orgamento A12/11  A12/11

RENDIMENTOS E GANHOS
Prestacdo de servigos - Quotas e Joias 856.682 784.765 830.706 45,941 59%
Prestagdo de servigos - Outros 33.148 110.195 45.200 -64.995 -59,0%
Outros rendimentos e ganhos 0 0 0 0
Juros, Dividendos e outros rendimentos 790 1.680 890 =790  -47,0%

890.620 896.640 876.796 -19.844  -2,2%
GASTOS E PERDAS
Fornecimentos e servigos externos 219.024 271.862 263.970 -7.892  -2,9%
Gastos com pessoal 157.945 171.019 181.200 10.181 6,0%
Gastos de depreciacdo e de amortizagao 21.929 30.430 32.500 2.070 6,8%
Outros gastos e perdas 384.443 352.073 376.500 24.427  6,9%
Gastos e perdas de financiamento 1.150 0 7.858 7.858

784.491 825.384 862.028 36.644  4,4%
Resultado do periodo 106.129 71.256 14.768 -56.488 -79,3%
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Sec¢ao Regional do Porto

PARECER DO CONSELHO FISCAL REGIONAL DO PORTO

PLANO DE ACTIVIDADES E ORCAMENTO PARA 2012

O Conselho Fiscal Regional da Secgdo Regional do Porto da Ordem dos Farmacéuticos reuniu com a
Direccdo Regional, aos vinte e cinco dias do més de Novembro de dois mil e onze pelas dez horas, para

apreciar a proposta de orcamento da Secc¢do Regional do Porto para o ano dois mil e doze.

Apbs analise dos documentos e tendo em vista 0s objectivos propostos o Conselho Fiscal deliberou dar
parecer favoravel ao referido or¢camento, recomendando a sua aprovagdo na Assembleia Regional

convocada para o efeito.
Porto, Novembro 25 de 2011,

O Presidente do Conselho Fiscal Regional

deftto

Dr. Luis Miguel Fernandes Almeida

53



Secgdo Regional de Lisboa

ASSEMBLEIA REGIONAL

CONVOCATORIA

No uso dos poderes que me sdo conferidos pelo artigo 48.°/n.° 3 do Estatuto da Ordem dos
Farmacéuticos e para os fins do disposto nos artigos 47.° e 48.°/n.° 1 do mesmo Estatuto, convoco a
Assembleia Regional da Seccdo Regional de Lisboa da Ordem dos Farmacéuticos para reunir no
proximo dia 6 de Dezembro de 2011, pelas 20:30 horas, na sua sede, sita na Rua da Sociedade
Farmacéutica, n.° 18, Lisboa, com a seguinte

O N ok~ wN R

ORDEM DE TRABALHOS

Informagdes;

Discusséo e deliberagéo sobre o Plano de Actividades da Seccdo Regional de Lisboa para 2012;
Discusséo e deliberagdo sobre o Orgamento da Secc¢éo Regional de Lisboa para 2012;
Apreciacdo do Plano de Actividades da Direccdo Nacional para 2012;

Apreciacdo do Orgamento da Direccdo Nacional para 2012;

Apreciacdo do Orgamento Consolidado da Ordem dos Farmacéuticos para 2012;

Anélise do patrimdnio imobiliario da Ordem dos Farmacéuticos;

Eleicdo dos Delegados a Assembleia Geral a realizar em 16 de Dezembro de 2011, pelas
14.30H, na Sede da Ordem dos Farmacéuticos, em Lisboa;

Discussdo sobre outros assuntos que os membros da Seccdo Regional de Lisboa considerem
relevantes para a classe.

Se a hora designada néo estiver presente o nimero suficiente de membros, a Assembleia realizar-se-a
meia hora depois, com qualquer nimero.

Lisboa, 25 de Novembro de 2011,

A Presidente da Mesa da Assembleia Regional

AoRuerpe,

Prof. Doutora Ana Paula Martins
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PLANO DE ACTIVIDADES 2012
SECCAO REGIONAL DE LISBOA

INTRODUCAO

Cumprido o segundo ano de mandato dos 6rgdos sociais da Seccdo Regional de Lisboa, o Plano de
Actividades que ora se propde para o uUltimo ano foi elaborado, decorrente das suas atribuigdes
estatutarias, com o intuito de dar continuidade aos projectos anteriormente iniciados por esta Seccao
Regional e promover a realizag&o de outros que continuem a valorizar a actividade do farmacéutico em

prol da sociedade e dos utentes.

Esta Seccdo Regional propOe-se, igualmente, continuar a estreitar as relagbes com os associados,
privilegiando o desenvolvimento profissional, com base em formacdo para a aquisicdo de novas

competéncias, essenciais ao exercicio de exceléncia nas varias areas de intervencéo do farmacéutico.

A conjuntura econdmica actual levou, como é do conhecimento publico, a que fossem tomadas medidas
governativas no sector da salde, na sua maioria derivadas do memorando assinado com a troika —
Comissdo Europeia, Fundo Monetério Internacional e Banco Central Europeu — que se reflectirdo em
cortes na despesa do Estado e que terdo impacto significativo e transversal no sector da Saude e,

consequentemente, na actividade farmacéutica.

Neste sentido, cabera a Seccdo Regional de Lisboa, em articulagdo com a Direccdo Nacional, colaborar
na defini¢do e execucdo da politica de saide em cooperacdo com o Estado, ndo obstante de continuar a
defender a dignidade e os interesses da profissdo farmacéutica, bem como propor ao Estado medidas
adequadas ao eficaz exercicio da profissdo, com vista aos superiores interesses da salde publica em

Portugal.

Em paralelo, a Seccdo Regional de Lisboa adoptard estratégias que visem encontrar solucdes que
dignifiqguem a classe. Com isto, entende-se necesséria a participacdo activa de todos os farmacéuticos
apostando, simultaneamente, na mobilizacdo dos mais jovens como elementos fundamentais para o

futuro da profissdo.

Com este Plano de Actividades a Direccdo procura garantir a atengdo maxima a todos 0s processos
politicos que possam influenciar a intervencdo do farmacéutico e continuar a promover o seu papel
junto da sociedade em geral, bem como o empenho na defesa da profissdo farmacéutica e na sua

qualificacdo permanente, nas mais diferentes areas de intervencgéo profissional.
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INTERVENCAO DA SECCAO REGIONAL DE LISBOA

O Plano de Actividades esta organizado em duas vertentes: plano externo e plano interno.
A) No Plano Externo:

v Relag0es Institucionais
v Valorizagéo Profissional

B) No Plano Interno:

v" Insercdo profissional
v Apoio ao associado

A) PLANO EXTERNO

No que concerne a componente externa e de acordo com as suas obrigacOes estatutarias, a Seccdo
Regional de Lisboa promovera ao longo do ano 2012, accBes e reunides, entre outras iniciativas, bem
como promovera o estabelecimento de parcerias com as varias institui¢des do sector da Salde e outras,
expondo-lhes um conjunto de estratégias e de iniciativas que fagam valer os méritos do farmacéutico,
dotado da confianca e da qualidade que pela sociedade s&o reconhecidas.

Relages Institucionais

As parcerias e a colaboragdo mutua, continuardo a ser, para a Sec¢do Regional de Lisboa, uma das
prioridades para o ano 2012. Neste sentido, procuraremos estreitar o0 relacionamento com as
administracOes regionais de salde e as suas novas direcgdes, com as outras ordens profissionais e com
instituicGes do sector da Salde, com o intuito de promover a realizagcdo de projectos que possam

enaltecer a profissao farmacéutica e a multidisciplinariedade profissional.

Considerando a importancia dos estudantes farmacéuticos no que concerne ao futuro da profissdo, a
Secc¢do Regional de Lisboa continuara atenta e auscultara as suas preocupacdes e solicitacdes, de forma
a contribuir o melhor possivel para a formacgdo e aquisicdo de conhecimentos no ambito das ciéncias
farmacéuticas. Importa assim referir que, as Associagdes de Estudantes e os Nucleos de Estudantes,
enquanto representantes maximos da classe estudantil, serdo o elo de ligacdo com a Seccdo Regional de

Lisboa.
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Em nome dos associados da Sec¢do Regional de Lisboa, a direc¢do far-se-a representar em reunides,
eventos e demais sempre que solicitados para o efeito.

Valorizagéo Profissional

Na componente de valorizacdo profissional, a Seccdo Regional de Lisboa propde-se a desenvolver as

seguintes accdes:

= O Farmacéutico na Sociedade

Dada a importancia do papel do farmacéutico na sociedade, que por ela é reconhecido, a Secgédo
Regional de Lisboa continuard a desenvolver esfor¢cos no sentido de promover a boa imagem do
farmacéutico e a sua adequada participacdo nos 6rgdos de comunicacao social, dando continuidade a
uma rubrica que ja vem sendo realizada sob o nome: “Pela Mao do Farmacéutico”, através de jornais
regionais. Para além disto, e sempre que oportuno, a direc¢do da Secgdo Regional de Lisboa far-se-a

representar em 6rgdos de comunicagdo social como a televisdo, radio e imprensa escrita.

Com a edicdo recente do video institucional “A Profissdo Farmacéutica — Passado, Presente e Futuro”,
continuaremos a contribuir para a sensibilizacdo da profissdo farmacéutica junto dos mais jovens,
através da cedéncia gratuita de contetidos a todos os associados ou estudantes que possam, de alguma
forma, esclarecer os mais jovens sobre o contributo e a imagem do farmacéutico nas mais diversas areas

da sua intervencdo profissional.

= Promocao e Educacéo para a Salde

a) Projecto Geracdo Saudavel

A Promogdo e a Educagdo para a Saude tém sido uma das grandes preocupacdes das entidades
estatais e privadas em Portugal. A preparacdo dos jovens para encararem o0s desafios da vida, saberem
fazer as escolhas correctas e conseguirem tracar um caminho saudavel e proficuo tornou-se uma
responsabilidade impar do sector da Saude.

Os protocolos de parceria e colaboracdo estabelecidos entre os Ministérios da Salde e de

Educacdo, visando a colaboracdo activa das escolas na educacdo dos seus jovens estudantes quanto a
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importancia da salde e a sua promocdo, tém-se revelado insuficientes no alcance do objectivo
pretendido: a satde dos jovens e a adopgao dos estilos de vida saudaveis. Como é ébvio, o alcance deste
objectivo envolve determinados factores dificilmente modificaveis, como a educacdo no lar, o

envolvimento social, entre outros.

Posto isto, durante o ano de 2011, a Seccdo Regional de Lisboa mobilizou-se para construir um
dindmico e inovador projecto, que representasse o trabalho do farmacéutico, junto da comunidade local

e escolar, denominado “Geragdo Saudavel”.

O nome Geragdo Saudavel é o mote de um projecto que se quer, pois, preventivo e sensibilizador das
geragbes futuras, sobre as tematicas da Sexualidade, Infeccbes Sexualmente Transmissiveis,
Alimentacéo e Nutri¢éo, entre outras.

O projecto serd implementado em 14 escolas, dos distritos de Lisboa, Santarém, Setlbal, Portalegre,
Evora, Beja, Faro e llhas, substanciando-se a sua intervencio a partir de uma equipa de formadores e de
um autocarro articulado, devidamente adaptado para o efeito, nhomeadamente através de uma &rea

especifica para formacao e de uma outra area vocacionada para as componentes didactica e informatica.

O publico-alvo deste projecto é o 2° ciclo do ensino bésico (faixa etaria dos 10 aos 12 anos), abrangendo
no total cerca de 2.500 alunos, a quem serd dada formagdo sobre estas teméticas. O projecto tera
igualmente contacto com os alunos dos restantes anos, professores, auxiliares, pais e populacdo em

geral, das varias localidades.

O Projecto Geragdo Saudavel da continuidade ao trabalho ja desenvolvido por muitos farmacéuticos
que, por iniciativa prépria ou a pedido das escolas, se deslocam e abordam as mais diversificadas
temaéticas da saude, informando e formando as varias geracOes sobre a importancia de ser e de se viver

de forma saudéavel, valorizando assim, o papel do farmacéutico junto da sociedade.

b) Iniciativas comemorativas de efemérides

A Seccdo Regional de Lisboa estara igualmente atenta a datas comemorativas de efemérides,
nomeadamente aquelas que estdo ligadas ao sector da Salde. Neste ambito, pretende-se dar
continuidade a Caminhada contra a Obesidade, a realizar no Gltimo sabado do més de Maio, com a
colaboragdo de todos os farmacéuticos e farmécias e a participagcdo da sociedade em geral, entre outras

accles que possam vir a ser realizadas.
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=  Ciclo de Conferéncias

A Seccdo Regional de Lisboa continuara a organizar o Ciclo de Conferéncias, com a realizagdo de 3 a 4
conferéncias durante o ano 2012, sobre temas de manifesta actualidade politico-profissional, com a
presenca de personalidades de reconhecido mérito social e cultural.

A semelhanca de anos anteriores e de forma a diminuir o impacto da centralizacio destes eventos, a
Seccdo Regional de Lisboa continuaré a transmitir os mesmos através da tecnologia Web-Conference,
via Portal da Ordem dos Farmacéuticos (www.ordemfarmaceuticos.pt/scid/webcastter). Para todos os
gue ndo possam assistir em directo poderdo, também, através do portal aceder a todos os eventos

realizados em anos anteriores.

= Noites na Ordem

A Ultima Quinta-Feira de cada més (a excepcao dos meses de Julho, Agosto e Dezembro) continuara a
ser o dia em que serdo realizadas as tertdlias nocturnas da Sec¢do Regional de Lisboa, intituladas
“Noites na Ordem”. Este evento tornou-se caracteristico pelo debate informal de temas de indole socio-
cultural e no qual, a Seccdo Regional de Lisboa, quando se justifique, homenageia um farmacéutico que
se tenha distinguido na sua actividade profissional ou noutra &rea de mérito. Estes eventos serdo,
igualmente, transmitidos através da tecnologia Web-Conference, através do Portal da Ordem dos

Farmacéuticos (www.ordemfarmaceuticos.pt/scid/webcastter).

= |l Cerimonia da Vinculagdo a Profissdo Farmacéutica

A Il Cerimdnia de Vinculagdo a Profissdo Farmacéutica tem como objectivo dar as boas-vindas aos
novos farmacéuticos que iniciaram em 2011 o seu percurso profissional. Procurando tornar esta
ceriménia um evento que marque a entrada dos jovens farmacéuticos no mercado de trabalho, destaca-
se também nesta ceriménia a leitura do Juramento Farmacéutico, acto simbdlico que representa um
momento de reflexdo e reafirmacdo dos valores éticos e deontoldgicos da profissdo, vontades e
responsabilidades.

A semelhanca do ano transacto, realizar-se-4 uma conferéncia sob o tema “A orientagdo da carreira

profissional”.
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= || Academia Farmacéutica

No sentido de dar ao farmacéutico uma visdo mais abrangente da realidade profissional, no que toca a
temas como politica de salde, macroeconomia, gestdo empresarial, de marketing e de recursos
humanos, a Seccdo Regional de Lisboa propde-se realizar a Il Academia Farmacéutica, uma actividade
com componente de preparacdo complementar para quadros executivos e dirigentes, proporcionando
igualmente o convivio entre colegas na partilha de experiéncias e de ideias. Esta actividade terd a

duracdo de dia e meio, num fim-de-semana do primeiro semestre de 2012.

B) PLANO INTERNO

A Seccdo Regional de Lisboa continuara a impulsionar uma oferta de servicos essenciais aos
associados, como o apoio juridico-administrativo, assim como desenvolvera iniciativas de melhoria
continua do exercicio profissional. A recepcdo e acolhimento aos novos associados continuara a ser de

vital importancia para esta Seccdo Regional, especialmente a nivel da inser¢cdo no mercado de trabalho.

Insercdo profissional

Considerando a especificidade da insercdo profissional dos novos farmacéuticos, a Sec¢cdo Regional de
Lisboa dara continuidade a diversas iniciativas desenvolvidas em anos anteriores. Assim, estdo previstas

accdes como:

= Recepcdo ao Aluno Estagiario

Na sequéncia do realizado em 2010 e 2011, esta prevista a realizacao, durante 0 més de Maio, de um dia
dedicado ao aluno finalista de Ciéncias Farmacéuticas de todas as faculdades da area da jurisdi¢do desta
Secc¢do Regional. Esta iniciativa permitira aos futuros farmacéuticos ter contacto com a estrutura interna
da Ordem dos Farmacéuticos, bem como conhecer a sua natureza e atribui¢cbes. Em simultaneo, esta
iniciativa tem como finalidade abordar tematicas de relevancia profissional, como a ética, a deontologia

e as alteragdes legislativas que afectam o sector farmacéutico e da salde.

60



= Estagios Extra-Curriculares

Na sequéncia do protocolo assinado entre a Ordem dos Farmacéuticos, APIFARMA, APEF e APJF,
para a criagdo de um Programa de Estagios Extra-Curriculares na Indudstria Farmacéutica, o qual foi
impulsionado por esta Sec¢do Regional, procurar-se-a em 2012, motivar a criacdo de programas de
estagio para estudantes de ciéncias farmacéuticas e jovens farmacéuticos em areas como a distribuicéo
farmacéutica e as analises clinicas.

Estes estagios tém como finalidade proporcionar um contacto mais estreito do licenciado com estas
areas, que ndo lhes é facultado no decurso do curso, permitindo igualmente equacionar uma insercdo

profissional mais esclarecida.

= Gabinete de Aconselhamento Profissional

O Gabinete de Aconselhamento Profissional continuara disponivel para todos os farmacéuticos que

entendam consulta-lo, mantendo a sua articulagdo com a Bolsa de Emprego.

= Recepcéo ao novo farmacéutico

A Seccdo Regional de Lisboa continuara a proporcionar aos novos associados, aquando da sua inscri¢éo
na Ordem dos Farmacéuticos, os meios e suportes para um melhor entendimento da actividade da nossa
instituicdo, bem como disponibilizard um Kit ao novo associado com as informagfes necessarias para
um inicio de carreira profissional desejavel, tais como:

- Pasta com imagem institucional da Ordem dos Farmacéuticos;

- Boletim com informacdes sobre a Ordem dos Farmacéuticos e Servicos que disponibiliza aos
associados;

- Formulérios de Inscricdo na Bolsa de Emprego da SRL;

- Livros e Boletins Informativos do sector Farmacéutico;

- Revista da Ordem dos Farmacéuticos.

Serd, sempre que oportuno, realizada uma visita a Biblioteca e Saldo Nobre da OF, de forma a melhor

inteirar o recém-licenciado das actividades da Ordem.
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Apoio ao Associado

Para 0 ano 2012, a Seccdo Regional de Lishoa propde-se desenvolver os servigos ja disponibilizados aos
associados em anos anteriores, bem como promover a melhoria comunicacional e manter a qualidade

dos eventos propostos para actualizacdo de conhecimentos.

= Gabinete de Aconselhamento Juridico

E intencdo desta Seccdo Regional manter em funcionamento um gabinete de apoio para questdes
juridicas relacionadas com o exercicio da profissao, através de consultas aos advogados gque prestam
servico a esta Ordem. O gabinete continuara a funcionar, mediante marcagéo prévia, as quartas e sextas-

feiras da parte da tarde, podendo o associado efectuar uma consulta presencial ou telefénica.

= Formacdo Continua

Mantendo como um dos designios da Ordem dos Farmacéuticos a continua actualizacdo dos
conhecimentos para uma maior exceléncia na actividade farmacéutica em todas as areas de intervencéo
profissional, a Seccdo Regional de Lisboa continuara a desenvolver, tal como realizado no ano 2011, em
todos os distritos da sua jurisdi¢do, ac¢Oes de formagdo sobre diversas tematicas da actualidade,

procurando proporcionar aos seus associados uma actualizacéo técnico-cientifica constante.

No sentido de tornar a formagdo continua mais acessivel a todos os associados, a Sec¢do Regional de
Lisboa, estudaré a implementacdo de um projecto de plataforma e-learning, com contetdos actuais e de

aplicabilidade a pratica farmacéutica.

a) 32 Edicdo do Curso de Formacéo Pos-Graduada em Marketing Farmacéutico

A semelhanca do ano transacto, a Sec¢do Regional de Lisboa propde-se organizar uma nova edicéo do
Curso de Formacdo P6s-Graduada em Marketing Farmacéutico, resultado de uma parceria estabelecida
com o CaF- Centro de Formac&o, constituindo uma formag&o de 60 horas para farmacéuticos das vérias
areas de intervencdo profissional, com componente prética e tedrica. Todos os modulos serdo

leccionados em horério pos-laboral.
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b) 1¢Edi¢do do Curso “Farmdcia Comunitaria — Optimizar a intervencdo em areas de salde e

conforto”

Pela primeira vez, a Sec¢cdo Regional de Lisboa apresentara aos seus associados um novo curso para a
area da farmacia comunitéria relacionada com a intervencdo em &reas de salde e conforto. Neste
sentido, procurar-se-4 neste curso abordar tematicas relacionadas com a nutricdo e os suplementos
alimentares, homeopatia, bem como a ortopedia e ortoprétese. Outros temas serdo também abordados
como 0s primeiros socorros no tratamento de feridas e 0os materiais de penso existentes. Este curso tera a

duracdo de 60 horas e desenrolar-se-a em horario pds-laboral.

Em paralelo com a realizacdo destas actividades formativas, sera estudada a possibilidade de realizacdo
de um curso de longa duracdo direccionado para a temética da Farmacoeconomia, em colaboracdo com

uma instituicdo de ensino superior universitario.

= Desenvolvimento Estratégico

A Seccdo Regional de Lishoa, encontra-se a finalizar o estabelecimento de um protocolo de colaboragéo
com o ACES Oeste-Norte, cuja parceria terd como objectivo a participacdo dos farmacéuticos, em
regime de estagio, em areas de intervencao profissional, nomeadamente a avaliacdo farmacoeconémica
e terapéutica dos medicamentos prescritos e/ou utilizados pelos utentes da unidades de satde, resultando
dai estudos que possam contribuir para uma avaliacdo eficaz da racionalizacdo de custos e da

terapéutica, bem como da eficiéncia farmacoecondémica da prescrigao.

= Beneficios para os socios, na aquisi¢ao de bens e servi¢os — “Ser Farmacéutico da Vantagens”

A semelhanca do ano 2010 e 2011, a Secgdo Regional de Lisboa continuara a celebrar protocolos com
empresas e instituicbes de caracter social e cultural que possibilite ao associado a existéncia de
beneficios na aquisi¢cdo de bens e servigos. Estes protocolos celebrados serdo divulgados em suporte
electrénico e em formato de agenda de bolso para que possam, sempre que possivel, ser consultados
quando o associado assim o deseje. Serd prioridade desta Sec¢do Regional o estabelecimento de

protocolos com as instituicbes bancérias.
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= Comunicacao Electronica

Dando continuidade a estratégia iniciada em 2011, a Sec¢do Regional de Lisboa procurard incentivar
uma maior relacdo do associado com a sua Ordem, nos quais sera particularmente visado a utilizacao de
meios electronicos, nomeadamente o e-mail e as newsletters semanais. O uso de SMS continuara a ser

um meio de comunicacdo utilizado oportunamente, sempre que se considere necessario.

Para além destes meios, a Seccdo Regional de Lisboa utilizara as redes sociais, nhomeadamente a sua
pagina do FACEBOOK para a divulgacdo das suas actividades e os respectivos albuns de fotos, bem

como lancara temas para discussao e apreciacdo, actuais e relacionados com a area da salde.

=  Sede Regional

Também a preocupagdo com a estrutura patrimonial desta secgdo sera alvo de analise porquanto ndo sé
existe uma manifesta necessidade de definicdo de uma estratégia para a reabilitacdo do prédio contiguo
a actual sede como, igualmente, e face a posicao patrimonial tomada relativa as instalagdes na Av. Gago
Coutinho, importa definir, em articulacdo com a Direc¢do Nacional, 0 ambito da sua utilizacdo e a

concretizacdo de uma nova sede nacional.

= DelegacOes Regionais
As delegac6es regionais tém, no contexto da sua intervengdo no seio da Seccdo Regional de Lisboa, um

plano de acgéo especifico, que publicamos de seguida, que complementam as actividades desenvolvidas

pela Direccéo.
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DELEGACAO REGIONAL DOS ACORES

INSTITUCIONAL

Representacdo da Ordem dos Farmacéuticos em actos oficiais e sempre que para tal a
Delegacdo Regional seja convidada;

Representar a classe perante o poder politico, sempre que necessario;

Aproximar o farmacéutico da comunidade, esclarecendo o que é a profissdo, 0 que € que o

utente pode esperar do farmacéutico.

FORMACAO CONTINUA E EVENTOS

ReuniBes tematicas, abrangendo os varios sectores da actividade farmacéutica, de acordo com
as necessidades manifestadas pelos colegas, de preferéncia descentralizadas relativamente as
ilhas onde a formacao é mais frequente;

Dinamizar o Dia do Farmacéutico nos Acores;

Estimular a participacdo dos farmacéuticos residentes na Regido Autonoma dos Acores, nos
eventos com transmissdo por Web-Conference;

Colaborar com a Seccdo Regional de Lisboa na organizacdo de um evento Noites na Ordem na

Regido Autonoma dos Agores.

COMUNICACAO ENTRE OS FARMACEUTICOS DOS ACORES

Utilizacdo dos meios de comunicacdo electronicos, nomeadamente através do e-mail

delegacao.regional.acores@ordemfarmaceuticos.pt, de modo a permitir uma maior rapidez e

facilidade de acesso a Delegacdo Regional por parte dos colegas.
Continuar a actualizagdo de dados pessoais, tais como: residéncia, endereco de e-mail, telefone,

local de trabalho, etc. dos colegas residentes nesta Regido Auténoma.
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DELEGACAO REGIONAL DA MADEIRA

ACCOES A DESENVOLVER

1. Representacdo da Ordem dos Farmacéuticos em actos oficiais
A Delegacdo Regional da Madeira far-se-a representar em eventos e reunides oficiais, perante o
poder politico e a comunicagdo social, sempre que seja solicitada para tal.

2. Representacédo da Ordem dos Farmacéuticos perante a Sociedade
A Delegacdo Regional da Madeira, em estreita colaboragdo com a Secgéo Regional de Lisboa
da Ordem dos Farmacéuticos, contribuird para a realizacdo de campanhas de intervencdo bem

como divulgacdo das mesmas junto da populacdo em geral.

3. Formacéo Continua
Com base no plano de formacédo da Seccdo Regional de Lisboa da Ordem dos Farmacéuticos, a
Delegacdo colaborara na organizacao e na divulgacdo dos mesmos junto dos farmacéuticos que
exercem a profissdo na Regido Autonoma da Madeira.

4. Promocéao de Estagios na Regido Autonoma da Madeira

5. Modernizacdo do material informético e de comunicacdo da Sede da Delegacéo
Regional.
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CONCLUSAO

Norteada pelos assuntos que considera essenciais na representacdo dos seus associados, na defesa e no
incentivo da dignidade farmacéutica e do exercicio da profissdo, a Direccdo estad consciente de que se

aproximam tempos dificeis para a sociedade, em geral.

A Direccdo entende pois, como prioritario, melhorar, cada vez mais, 0 apoio prestado aos seus
associados, disponibilizando um conjunto de servigos e ac¢bes que possam garantir, cada vez mais, um

forte elo de ligagdo entre os associados e a Ordem que é de todos os Farmacéuticos.

Considerando que se torna importante, cada vez mais, o papel do farmacéutico na sociedade e na
promogdo ¢ educacdo para a Saude, a Seccdo Regional de Lisboa investira no projecto “Geragdo
Saudavel”, para o qual convida a participagdo activa de todos os associados, das varias areas de
intervencdo profissional. O investimento da Seccdo Regional neste projecto vai ao encontro de uma
perspectiva de valorizacdo do farmacéutico e do seu papel na sociedade, acrescentando suportes de
contacto do farmacéutico, especialmente na area da farméacia comunitaria e das andlises clinicas com
populagdes jovens seleccionadas pela Direccdo Geral de Inovacdo e Desenvolvimento Curricular do
Ministério da Educacao.

Dirige a Direcgdo um especial agradecimento a todos os que, em mais um ano de mandato, colaboraram
com a Sua Ordem, na prossecucdo dos projectos propostos e, simultaneamente a todos os que

manifestaram as suas preocupacdes e enviaram sugestdes.

No sentido de garantir uma melhoria continua da prestacdo desta Direcgdo, as sugestfes e comentarios
devem ser feitas através da participagdo nas Assembleias Regionais ou nas reunides de Direcgdo ou
solicitando uma reunido com os membros da mesma, através do secretariado (Célia Godinho - 21 319

13 70) ou pelo e-mail regional.lisboa@ordemfarmaceuticos.pt.
A participacéo activa do farmacéutico na Sua Ordem é o pilar essencial de uma organizag&o, pelo que se

apela a um, cada vez maior, envolvimento em todas as iniciativas promovidas pela instituicdo que

representa todos nos.
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Fazendo referéncia a Historia da Profissdéo Farmacéutica: Magnum iter ascendo sed dat mihi gloria

vires, isto ¢, “O Caminho ¢ dificil mas 6 Gloria da-me forgas”.

Participe nas Nossas actividades! Contribua para elevar a nossa Profisséo!

A Direccao,

‘L g Tl (hauce. ( ?
N o3,

Antonio Hipdlito de Aguiar Eurico Pais Moénica Ramalho Susana Franca Miguel Papanca
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ORCAMENTO 2012
SECCAO REGIONAL DE LISBOA

A elaboracdo do Orcamento para o exercicio de 2012 foi realizada a partir de uma anélise cuidada da
situacdo presente da organizacdo e da quantificacdo e planeamento das actividades previstas para o

préximo ano.

Na previsdo do nivel de actividade foi reflectido com muita prudéncia a conjuntura recessiva do Pais no

préximo ano.

Neste contexto, prevé-se que no ano de 2012 a Secgdo Regional de Lishoa apresente um Resultado

Liquido de 113 mil Euros.

Este resultado beneficiara a situacdo patrimonial, que continuard a registar um nivel excelente de

solvabilidade e um elevado nivel de liquidez.

ENQUADRAMENTO ECONOMICO PARA 2012

O Pais atravessa uma conjuntura de emergéncia financeira e econémica.

Portugal encontra-se novamente num quadro de intervengdo externa. Desta vez, ao abrigo de um
Programa de Assisténcia Financeira pelas seguintes instituicGes: Comissdo Europeia, Banco Central

Europeu e Fundo Monetario Internacional.

Desde Maio de 2011, o Memorando de Entendimento com esta “Troika” obriga o Pais a uma

rigorosissima agenda de medidas de consolidacéo fiscal e de transformagdo do Modelo Econémico.

As medidas previstas afectardo transversalmente a Economia, mas o Sector da Salde é expressamente
visado no documento (paginas 17 a 20 do Memorando) com medidas de reducdo de gastos (1,25 % do
PIB em 2011 e 1,00 % do PIB em 2012), ganhos de eficiéncia e modo de financiamento do Servico

Nacional de Salide.

Neste contexto, a economia portuguesa registou no final do 1.° semestre de 2011 dois trimestres
consecutivos de contrac¢do do PIB (recessdo, em termos técnicos) e prevé-se que no final do ano de

2011 a variagéo do PIB continue negativa, em - 1,9 %.
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PROJECOES DO BANCO DE PORTUGAL: 2011-2012 | TAXA DE WARIWCAD ANUAL EM PERCENTAGEM

Produta Interno Bruio 100.0 1.4 -139 -2.1 1.2 -2.0 -138
Corsumo privada ) 23 18 -16 13 -38 -19
Consume piblio a4 13 33 -4.1 1.2 63 4.4
Formacha bruta de capital fuo 0.0 43 -11.4 -10.E -4.0 -0 100
Procura indemia 1072 a7 5.2 48 0E 56 4.4
Exporiaches 09 3} 67 48 BE .7 &
Importaghes 381 5.1 A1 -1E 51 -4.0 -12
Contributa parz o crescimenta do FIE (=n pol)
Exportagses liguidas 06 18 27 oG 4.0 p}
Frooura interna 08 A6 -5.0 07 -0 -4.5
da quat: Variagio de exsiéncias 0.1 4.2 0.z 41 0o oa
Balanga comente & de capital (% PIE] 49 4.3 -1 4B G4 -4
Balanga de bens e senvigos [% PIE) 46 4.3 -1.0 4.5 -38 05
Indicr Harmonizado de Preqos no C orsumidor 14 15 2.4 1.4 34 17

Fonte: Banca de Porugal.
Para 0 ano de 2012 a previsdo do Banco de Portugal é de uma contraccao adicional do PIB de - 2,2%.

A mesma instituicdo aponta que a inflacdo registara uma taxa anual de 3,5 por cento em 2011 e no ano
de 2012 estima-se que a inflag&o atinja os 2,4 %.

A taxa de desemprego atingiu os 12,4% no final do terceiro trimestre (fonte: Instituto Nacional de
Estatistica) e 0 Governo da Republica prevé, no Enquadramento Macroecondmico do Orgamento de

Estado, que atinja 13,4% no ano de 2012.

A evolugdo da conjuntura internacional apresenta riscos significativos de degradacdo do cenario
apresentado, muito especificamente, o risco das expectativas de grandes economias da Zona Euro (Italia
e Espanha) poderem precisar de ajuda externa e por consequéncia porem em risco o0 crescimento da

Zona Euro e em, cenério limite, a arquitectura da Unido Monetéria.

PRESSUPOSTOS

Neste contexto, assumiram-se 0s seguintes pressupostos no processo de orgamentagdo para 0 ano de
2012:

e Taxa de variacdo do PIB — negativa de 2,2%;
e Taxa de inflagdo — 3,4%;

e Taxa de desemprego — 13,4%
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ORCAMENTO PARA O ANO 2012

Na sequéncia do Plano de Actividades apresentado e das decisdes propostas para o0 ano de 2012, assim

como a perspectiva de evolugdo econdmico da Republica no ano 2012, o Orcamento de 2012 prevé um

total de rendimentos no valor 1.543 mil Euros e total de gastos na quantia de 1.430 mil Euros.

O Resultado do Periodo sera, por consequéncia, positivo, no valor de 112.758 Euros.

ORDEM DOS FARMACEUTICOS - Seccéo Regional de Lisboa

Ano 2010  Ano 2011 2.012
Real Orgamento Orcamento A12/11  A12/11

RENDIMENTOS E GANHOS
Prestagdo de servigos - Quotas e Jbias 1.323.386  1.353.595 1.349.666 -3.929  -0,3%
Prestacéo de servigos - Outros 75.182 37.800 148.435 110.635 292,7%
Outros rendimentos e ganhos 342.443 0 500 500
Juros, Dividendos e outros rendimentos 12.349 34.751 44.137 9.386 27,0%

1.753.360  1.426.147 1.542.738 116.591 82%
GASTOS E PERDAS
Fornecimentos e servigos externos 490.497 346.642 549.043 202.401 58,4%
Gastos com pessoal 174.689 154.324 198.993 44.669 28,9%
Gastos de depreciacdo e de amortizagao 9.570 14.203 28.745 14.542 102,4%
Outros gastos e perdas 654.026 719.118 637.600 -81.518 -11,3%
Gastos e perdas de financiamento 30.552 20.225 15.600 -4.625 -22,9%

1.359.334  1.254.512 1.429.980 175.468 14,0%
Resultado do periodo 394.026 171.635 112.758 -58.877 -34,3%

Face ao volatil cenario econémico de emergéncia, 0 processo de orcamentacdo do ano de 2012 foi mais

conservador e prudente que no passado.

Os principais pressupostos assumidos foram:

Rendimentos de prestacao de servigos, Quotas e Joias de Inscricdo — Foi deliberada pela Direccao

Nacional a redugdo de 3% no valor mensal de quotas. As Jéias mantiveram o valor do ano 2011 (igual

ao deliberado no ano de 2008).

O numero previsto de Membros no final de 2011 sera afectado em baixa pela taxa de desemprego

(menos 13,4% que a evolucdo historica) e conforme o quadro abaixo:

N.° de Membros
inicio do ano 2012

N.° de Membros
final do ano 2011

Inscricdes Saidas

6.425

282 -81 6626
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Estima-se que estes Membros originem rendimentos com quotas na quantia de 1.286 mil Euros e de
jéias de inscri¢do no valor de 85 mil Euros.

84.600,00€

mReceita ® Receita
Quotas  InscrigBes

Devido a conjuntura econdmica, sera criada uma provisdo para quotas incobraveis no valor de 20 mil

Euros (cerca de 2 % do total de quotas do ano 2012).
Pese embora haja redugdo de valor unitario mensal de quotas e reducdo do nimero de inscri¢bes de

novos membros, os rendimentos globais com quotizacBes e joias manterdo os valores or¢camentados

para 0 ano de 2011, devido ao aumento liquido do nimero de Membros.

Rendimentos de prestacao de servicos, proveitos suplementares — Concorre para esta rubrica a soma

de todos os rendimentos operacionais com excepcao de: quotas, joias de inscrigdo e juros.

Estdo previstas para 0 ano de 2011 actividades nas areas da formag&o, ciclos de conferéncia, entre outras

que originardo proveitos com inscri¢des e apoio institucional (publicidade) na ordem dos 146 mil Euros.

Adicionalmente estéo previstos 3 mil Euros de rendimentos suplementares com venda de merchandising

e cartdes de identificacéo.

Juros e rendimentos similares — Estima-se que as aplicagdes dos excedentes de tesouraria da Secc¢ao

Regional de Lisboa gerem rendimentos no valor de 44 mil Euros no ano de 2012.

Gastos com fornecimentos e servicos externos — O valor or¢camentado resulta da quantificacdo do

Plano de Actividades e da evolugdo esperada da inflacdo em 2012 para algumas rubricas.
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Geracao Orgamento Orgamento Estimativa
Rubrica de F.S.E. Formacao Saudavel Geral 2012 2011 2011
Electricidade 3.455 3.455 2.859 3.455
Combustiveis 0 0 0 0
Agua 410 410 458 410
Ferr. e Utensilios Desg. Réapido 4.413 723 5.136 1.750 789
Livros e Documentacéo Técnica 0 0 1.300 0
Material de Escritério 13.731 13.731 4.039 14.979
Artigos para Oferta 1.448 1.448 3.890 1.738
Rendas e Alugueres 30.709 28.355 59.064 42.693 48.855
Despesas de Representacao 2.887 2.887 1.759 2.887
Comunicagéo 9.945 3.075 83.289 96.309 81.346 84.809
Seguros 56.504 56.504 51.933 67.805
Deslocagoes e Estadas 4.367 14.246 45.526 64.139 25.243 46.387
Honorérios 50.988 35.500 10.960 97.448 20.221 36.304
Contencioso e Notariado 0 170 170 2.000 170
Consenacéo e Reparagao 2.173 2.173 1.287 2.173
Publicidade e Propaganda 26.262 26.262 1.456 23.874
Limpeza Higiene e Conforto 12.116 12.116 6.756 12.116
Vigilancia e Seguranca 842 842 687 842
Trabalhos Especializados 0 83.883 83.883 87.602 98.076
Transportes de pessoal 2.310 2.310 0 2.520
Outros senigos 20.756 20.756 0 18.869
Outros Fornecimentos e Senicos 0 0 9.363 0
Fornecimentos servigos externc 96.009 57.234 395.801 549.043 346.642 467.058

Em conformidade com o descrito no Plano de Actividades, 0s gastos nesta rubrica crescem no ano de
2012 devido ao aumento de actividade para as areas da formacgdo e do Projecto Educativo da Geragao
Saudavel.

Abaixo descreve-se o conteildo de cada uma das rubricas dos Fornecimentos e Servicos Externos:

Rubrica FSE ‘ Observagoes

Electricidade

Custos partilhados com D. Nacional nos edificios em Lisboa (Sede e edificio Gago) Coutinho)

Agua

Custos partilhados com a D. Nacional nos edificios em Lishoa (Sede e edificio Gago) Coutinho)

Ferramentas e Utensilios

Equipamentos de reduzido valor que podem ser amortizados num s6 exercicio

Livros e Documentagdo Técnica

Livros

Material de Escritério

Consumiveis e Material de Economato

Artigo para Oferta

Material Promocional

Rendas e Alugueres

Renda da Garagem e Aluguer de Equipamentos para formacao e eventos

Despesas de Representacgéo

RefeigBes e Servigos de Catering em eventos organizados pela SRL

Comunicagéo

Despesas postais, Comunicagdes Fixas (voz e dados), Comunicagbes Moveis

Seguros

Seguros (Responsabilidade Civil para Membros da SRL, AT do quadro da SRL, entre outros)

Deslocacgdes e Estadias

Estadias, Viagens, Deslocagbes em Viatura Propria

Honorarios

Formadores e Servicos de Assessoria Juridica

Contencioso e Notariado

Despesas com emolumentos de actos publicos

Conservagéo e Reparagéo

Manutengao de Edificios e Contrato de Assisténcia Informatica

Publicidade e Propaganda

Publicidade em Jornais (Avisos e Convocatérias) e trabalhos gréaficos (circulares)

Limpeza, Higiene e Conforto

Servigo de Limpeza das Instalagdes

Vigilancia e Seguranca

Servicos de Vigilancia (Seguranca Humana e Alarme)

Trabalhos Especializados

Trabalhos Gréficos, Servicos de Contabilidade, Servicos de Informética

Outros Fornecimentos e Servigos

Auditoria, Trabalhos Técnicos (Videoconferéncia) e outros trabalhos especializados
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Gastos com o pessoal — S&o conforme as condigOes contratuais dos 7 trabalhadores e 1 pensionista do

Quadro da Seccédo Regional de Lisboa.
A actualizacdo da salarial em 2012 foi nula.
Em termos homologos, o orgamento cresce por dois motivos:
e No ano de 2011, foi identificado um risco legal, pela ndo atribuicdo de diuturnidades aos
trabalhadores da OF. Consequentemente foi deliberada um plano de regularizagdo retroactiva.

Esta medida orca em 28 mil Euros no ano de 2012;

e Mais um efectivo no quadro, 18 mil Euros;

Os Gastos com Pessoal registardo assim um valor 199 mil Euros.

Gastos com depreciacGes e amortizacbes — 29 mil Euros, conforme o método dos duodécimos

aplicado ao imobilizado na data presente.

O acréscimo face ao orcamento de 2011, advém do facto de em 2011 se ter investido em Activos Nao
Correntes, a saber: viatura do Projecto Geracao Saudavel e renovacao do Parque informatico da SRL.

Outros gastos e perdas operacionais — 607 mil respeitam as transferéncias para a Direcgdo Nacional
(45% dos rendimentos anuais de quotas e joias de inscricdo). Acresce ao valor das transferéncias
estatuarias, o gasto de 20 mil com a co-participacdo do Centro de Documentagdo Farmacéutica e 10 mil

Euros para outros gastos operacionais.
No total esta rubrica soma 638 mil Euros.
Gastos e perdas financeiras — Os custos financeiros prevéem-se no valor de 16 mil Euros e serdo

devidos a encargos com cobrangas de quotiza¢des e descontos financeiros por pagamento antecipado de

quotizagdes.
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Secgao Regional de Lisboa

PARECER DO CONSELHO FISCAL REGIONAL DE LISBOA

PLANO DE ACTIVIDADES E ORCAMENTO PARA 2012

O Conselho Fiscal Regional reuniu para apreciacdo do Plano de Actividades e Orcamento de 2012
apresentado pela Direccdo da Seccdo Regional de Lishoa.

Apos analise cuidada dos documentos, tendo em vista 0s objectivos propostos e as alteragdes e dinamica
a imprimir na gestdo que vem sendo implementada, este Conselho deliberou dar parecer favoravel ao
Plano de Actividades e Orcamento para 2012 e, ainda, recomendar a sua aprovacdo em Assembleia
Regional de Lisboa, convocada para o dia 6 de Dezembro proximo.

Recomenda, ainda, o Conselho Fiscal Regional de Lisboa que seja mantido, atempadamente e
devidamente informado pela Direccdo da Seccdo Regional de Lisboa de todas as actividades que
possam ter impacto financeiro significativo nas Contas, bem como do estado de execucéo do seu Plano
de Actividades.

Lisboa, 30 de Novembro de 2011,

O Conselho Fiscal Regional de Lishoa

Dr. Francisco José dos Santos Braz de Castro

“Rawusca l'ulaia'QS. \Qﬁ\'osfbluqs

Dra. Francisca Maria Rosa dos Santos Matos Dimas

/ AL Cﬁg\f\u\ CQ@L(&

Dra. Ana Cristina dos Santos Moreira
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Secgdo Regional de Coimbra

ASSEMBLEIA REGIONAL

CONVOCATORIA

No uso dos poderes que me sdo conferidos pelo artigo 48.9/n° 3 do Estatuto da Ordem dos
Farmacéuticos e para os fins do disposto nos artigos 47.° e 48.°/n.° 1 do mesmo Estatuto, convoco a
Assembleia Regional da Seccdo Regional de Coimbra da Ordem dos Farmacéuticos para reunir no
préoximo dia 7 de Dezembro de 2011, pelas 20:30 horas, na sua sede, sita na Rua Castro Matoso, n.? 12-
A, Coimbra, com a seguinte

n =

© N A~ ®

ORDEM DE TRABALHOS

Informagdes;

Discusséo e deliberacdo sobre o Plano de Actividades da Secgdo Regional de Coimbra para
2012;

Discusséo e deliberagdo sobre o Orgamento da Seccéo Regional de Coimbra para 2012;
Apreciacdo do Plano de Actividades da Direccdo Nacional para 2012;

Apreciacdo do Orcamento da Direccdo Nacional para 2012;

Apreciacdo do Orgamento Consolidado da Ordem dos Farmacéuticos para 2012;

Anélise do patrimdnio imobiliario da Ordem dos Farmacéuticos;

Eleicdo dos Delegados a Assembleia Geral a realizar em 16 de Dezembro de 2011, pelas
16.30H, na Sede da Ordem dos Farmacéuticos, em Lisboa;

Discussdo sobre outros assuntos que os membros da Seccdo Regional de Coimbra considerem
relevantes para a classe.

Se a hora designada ndo estiver presente o nimero suficiente de membros, a Assembleia realizar-se-a
meia hora depois, com qualquer nimero.

Coimbra, 28 de Novembro de 2011,

A Presidente da Mesa da Assembleia Regional

Prwutora Maria Margarida Caramona
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PLANO DE ACTIVIDADES 2012
SECCAO REGIONAL DE COIMBRA

INTRODUCAO

Perspectiva-se que o ano de 2012 mantenha, a semelhanca destes Gltimos, uma matriz de fortes
mudancas e instabilidade para a profissdo farmacéutica, sublinhada por um ambiente de incerteza
relativamente aquilo que sera o futuro da profissao e, essencialmente, as politicas do medicamento e a

sustentabilidade do préprio sector.

As politicas neoliberais que sobre a farmacia, o medicamento e os farmacéuticos se tém vindo a
observar, ainda que envoltas em argumentos falaciosos de fécil assimilagdo pela generalidade dos
cidadaos, comportam irremediavelmente esta dualidade: prejuizo claro para os doentes e ganhos para 0s

investidores financeiros na saude.

N&o obstante o ambiente adverso, e a crise profunda que se instalou, a Ordem dos Farmacéuticos
continua a pautar-se pelos mesmos principios e valores, assentes fundamentalmente na convicgao de
que o Farmacéutico constitui um recurso humano em saude de elevada diferenciagdo técnico-cientifica,
pelo que o seu papel e a sua actuacdo conduzirdo, no seio do sistema de salde, a mais-valias

mensuraveis atravées de ganhos de qualidade e de eficiéncia.

Garantir que o medicamento é usado de forma racional, segura e efectiva passa, irremediavelmente, pelo
investimento no reforco das competéncias dos farmacéuticos e no alargamento da sua intervengdo no
sistema de saude, com os claros beneficios que dai decorrem, para os doentes e para o Estado, que mais

n&o é que todos nos. E nisto que acreditamos e é neste sentido que desenvolvemos o nosso trabalho.

Cremos que a Unica crise ameagadora é a de ndo querermos lutar para supera-la, pelo que a nossa
proposta de trabalho para 2012 é indiscutivelmente arrojada, alavancando, seguramente, um espirito de

dinamismo e empreendedorismo para a Classe.
Estamos certos de que o presente Plano de Actividades permitird o estabelecimento de uma relagéo

proficua entre todos os Farmacéuticos e a sua Ordem, com empenho e confiangca nos valores da

profissdo farmacéutica, para que se construam pontes para um futuro sustentavel e promissor.
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PLANO INTERNO

A concluséo da obra de remodelacdo da nova Sede Regional constituira, seguramente, a obra chave do
préximo ano, motivando e estimulando a dindmica e o funcionamento da Sede Regional.

Pretendemos continuar a promover um conjunto de iniciativas e de actividades, no &mbito daquilo que
foram as nossas linhas programaticas, bem como um conjunto de novas actividades e projectos, ligados
justamente a ampliacdo do espaco da Sede, destacando-se em particular a inauguracdo do Centro de
Documentagdo Farmacéutica, que melhor se detalha adiante.

De entre as habituais actividades organizadas pela Seccdo Regional, permitimo-nos sublinhar as mais

relevantes:

e Formacao Continua

A organizagdo de um plano de formagdo continua estruturado, coerente e com uma periodicidade
definida e regular continuara a merecer a atengdo particular deste elenco directivo, constituindo um dos
alicerces fundamentais da nossa actuagdo a nivel regional.

Continuaremos, como temos vindo a fazer nos dois Ultimos anos, a promover a organizagdo de
iniciativas de natureza formativa em toda a area de abrangéncia geogréafica da Sec¢do Regional de
Coimbra, particularmente nas zonas mais interiores, nas quais 0s Colegas tém uma menor oferta e
também uma maior dificuldade em se deslocar a Sede Regional da sua Ordem.

O plano de formacéo continua da Seccdo Regional continuard a assentar, essencialmente, em quatro

vertentes:

v' Accdes de formacao.
Trata-se de sessfes formativas de curta duragéo, em horario pos-laboral, com o objectivo de actualizar e
reciclar conhecimentos em areas chave do exercicio profissional e envolvendo, o mais possivel, todas as

areas de intervencdo do farmacéutico.

v Formagcéo de longa duracao.
Pretendemos diligenciar no sentido da organizacao, em parceria e sob a coordenacao técnica e cientifica,
de Universidades ou Institutos Superiores, de cursos de formacdo de longa duracdo, e que poderdo
revestir o formato de p6s-graduacao.
Foi concretizada, até a0 momento, uma P6s-Graduacdo em Gestdo Farmacéutica, em parceria com a
cooperativa farmacéutica PLURAL, e com o Instituto Superior Bissaya Barreto, responsavel pela
coordenacdo cientifica do curso, e cuja organizacdo surgiu da consciencializacdo de que a
qualificacdo e a aquisicdo de competéncias na area da gestdo sdo ferramentas chave na

diferenciagdo técnica e cientifica dos farmacéuticos.
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Pretendemos, & semelhanca desta, alargar a parceria a outras Universidades, estando j& gizada a
possibilidade de organizacdo de iniciativas conjuntas com a Faculdade de Farmécia e com a
Faculdade de Economia, ambas da Universidade de Coimbra.

v Ciclo de Conferéncias 2012
Apoés as bem sucedidas iniciativas realizadas neste &mbito, desde 2010, o Ciclo de Conferéncias da
Seccdo Regional de Coimbra continuard a merecer a nossa atencdo, com a abordagem temas variados,
essencialmente de cariz politico e profissional.
O Ciclo tera, sempre que possivel e oportuno, uma periodicidade bimestral, sendo os temas e oradores

seleccionados de acordo com a oportunidade e a actualidade sociopolitica e profissional do momento.

e Tertulias na Ordem

Iniciativa adiada desde 2010, julgamos que o ano de 2012 marcara, em definitivo, o arranque desta
rubrica, associada a inauguracgdo da nova Sede Regional.

De facto, a ideia destas Tertulias foi pensada em associa¢do a um espago e ambiente informais, que sera
recriado aquando da conclusao das obras de remodelacdo da nossa Sede Regional.

A ideia passa pela abordagem de temas extraprofissionais, que suscitem o interesse e a curiosidade dos
cidaddos em geral, e a sua organizacdo conta com a colaboracdo do CEIS 20 — Centro de Estudos
Interdisciplinares do Século XX, Centro de Investigacdo ligado a Universidade de Coimbra, cabendo a

coordenacdo ao Colega e Professor da Faculdade de Farmacia Jodo Rui Pita.

e Seguro de Responsabilidade Civil Profissional

Serd mantido este servigo, disponibilizado gratuitamente aos membros em situagéo regular, desde 2008,
numa iniciativa pioneira da Seccao Regional de Coimbra.

O Seguro de Responsabilidade Civil Profissional para farmacéuticos, actualmente de abrangéncia
nacional, esta contratado junto seguradora AXA, sendo que a apdlice garante um limite de

indemnizacao de € 100.000,00, por sinistro e anuidade, a todos os associados em situagdo regular.

e Comunicagdo electrdnica e Plataformas de divulgacdo WEB

Os instrumentos de comunicagdo electronicos, e a internet, consolidaram-se como a forma de

comunicacdo privilegiada da Sec¢do Regional de Coimbra com 0s seus membros.
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As vantagens sdo claras: trata-se de um meio de comunicacdo réapido, eficaz e econémico, questdes
chave que determinaram a adopg¢éo desta forma de comunicacao por grande parte dos membros da SRC.
Para além do correio electronico, a Sec¢do Regional de Coimbra da primazia a internet na divulgacéo
das suas actividades e de noticias de interesse para a profisséo.

Para o efeito, dispde do Portal WEBFARMACENTRO (www.webfarmacentro.com), no qual os

membros, mediante registo, poderdo ter acesso a revista de imprensa diéria, ao calendario de eventos e
formacdes da Seccdo Regional, a legislacdo diversa, entre outra informacdo de utilidade para os
farmacéuticos.

Também o FACEBOOK se revelou uma excelente forma de comunicar com os Colegas, onde podera

ser consultada todos os eventos, noticias e outra informacao de interesse para os Colegas.

e Publicagdes - “Farmacéuticos para além da Farmécia”
Conforme ja referido no altimo plano de actividades apresentado por esta Direc¢do, mantem-se a
intengdo de publicacdo desta obra para o primeiro trimestre de 2012.
Coordenada pelo Professor da Faculdade de Farmécia da Universidade de Coimbra, Jodo Rui Pita, a
obra “Farmacéuticos para Além da Farméacia”, tem por principal objectivo homenagear todos aqueles
que dignificaram a profissdo, ndo s6 pelo exercicio profissional farmacéutico, mas também pelo
destaque que obtiveram noutras areas, nomeadamente na politica, na literatura, no desporto, na pintura,

no jornalismo, entre outras.

e Diado Farmacéutico

A organizacdo das comemorac@es do Dia do Farmacéutico pela Sec¢do Regional de Coimbra, prevista
para 2011, teve, por vicissitudes varias, de ser adiada para o préximo ano, fazendo-se coincidir com a
inauguracdo no novo espaco da Sede Regional.

Para além do programa habitual, que inclui a cerimoénia solene e todo o conjunto de iniciativas que
normalmente assinalam a data, faremos, como referido, a inauguracdo da Sede Regional, com destaque
particular para a inauguracgdo do Centro de Documentagdo Farmacéutica.

Oportunamente divulgaremos o programa junto dos membros.
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e Gabinete de aconselhamento juridico

Continuard em funcionamento o Gabinete de Apoio Juridico aos membros da Secc¢do Regional, para a
prestacdo de servicos de aconselhamento juridico em questBes relacionadas com o exercicio da
profissdo.

O Gabinete funciona, mediante marcacdo prévia, as sextas-feiras, da parte da tarde, podendo a consulta

ser presencial ou telefdnica.

e INAUGURACAO DO NOVO ESPACO DA SEDE REGIONAL

O ano de 2011 marcou o arranque das obras de remodelagdo da Sede Regional de Coimbra, obra que
assinalard um dos pontos altos de entre as actividades do mandato do actual elenco directivo.

O edificio que alberga a actual sede regional esta cada vez mais aquém das suas necessidades, fruto do
acréscimo do nimero e diversidade de iniciativas, bem como dos novos projectos que ambicionamos
lancar, pelo que as presentes obras de remodelagdo visam incorporar o edificio 12 B, contiguo e
geminado com o edificio que alberga a Sede Regional.

A intervencdo projectada, cujo projecto é do Arquitecto Jodo Mendes Ribeiro, permitira a criagdo de um
edificio continuo e Unico que, pese embora continue modesto em termos de espago, permitird desde logo
a Seccdo Regional funcionar sem constrangimentos de espago, e também desenvolver um conjunto de
estruturas e servicos adicionais.

O projecto de intervengdo no edificio foi concebido como objectivo de acolher, ao nivel do piso de
entrada, uma sala de estudo / biblioteca virtual, destinada aos estudantes da Faculdade de Farmacia da
Universidade de Coimbra. Sera estabelecido um protocolo com a referida Faculdade que permitira aos
estudantes usufruir deste espaco, tendo acesso via VPN as bases de dados bibliogréaficas da Faculdade
de Farmacia.

O edificio acolherd ainda, ao nivel da cave, de uma sala de convivio / cafetaria, de utilizacdo versatil,
permitindo ndo somente o convivio informal entre colegas, como a realizagdo de tertulias e outras
iniciativas afins, num espaco de lazer aberto directamente para um jardim, de inspiracdo japonesa,
igualmente projectado por Jodo Mendes Ribeiro, e que rematard o ambiente de lazer que se concebeu.
Por fim, e ndo menos importante, o 1.° andar do edificio albergara o Centro de Documentacdo

Farmacéutica, projecto pioneiro em Portugal, e que se detalha mais pormenorizadamente de seguida.
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e CENTRO DE DOCUMENTACAO FARMACEUTICA

A ideia da criacdo de um Centro de Documenta¢do Farmacéutica nasceu em 2010, por iniciativa da
Seccdo Regional de Coimbra, e com 0 apoio e a coordenagdo cientifica do Colega e Professor da
Faculdade de Farmacia da Universidade de Coimbra, Jodo Rui Pita.

O objectivo que presidiu a criacdo do Centro foi a preservacdo de espdlios documentais de relevancia
para a preservacdo da memoria dos farmacéuticos portugueses, contribuindo para a consolidacdo da
cultura profissional farmacéutica e da sua identidade profissional, bem como para a projecc¢do futura dos
farmacéuticos na profissao e na sociedade.

O Centro de Documentagdo Farmacéutica, empreendimento de a&mbito nacional, contard com a
cooperacdo de inumeras instituicdes, e de todos os farmacéuticos portugueses que quiserem rever-se no
projecto, ao dar o seu contributo, no sentido da recolha de todo o acervo documental de interesse, para
que se possam reunir os fios de historia farmacéutica perdidos pelo nosso pais.

O ano de 2011 marcou o arranque, em forga, dos trabalhos que conduzirdo a inauguracdo do Centro,
prevista para Setembro de 2012, por ocasido do Dia do Farmacéutico.

Foi j& recolhido um conjunto importante de documentos, feita a sua inventariacdo e catalogacdo
documental, tendo-se contratado uma técnica Bibliotecaria, Arquivista e Documentalista.

A abertura do Centro a todos os investigadores e farmacéuticos portugueses, tanto presencial como
virtualmente, constituira a parte final da constituicdo do projecto, sendo, por isso, um processo dinamico
e de grande significado cientifico, social e socioprofissional.

Afirmamos, sem falsas modéstias, tratar-se de um projecto do maior relevo, e que se consolidara, no

futuro, como o empreendimento mais marcante do presente mandato.

e Culturae Lazer

Como tem vido a suceder, a dinamizacgao de actividades culturais e de lazer no conjunto de actividades
organizadas pela Secgdo Regional de Coimbra enquadra-se nos objectivos e nas linhas programaticas
apresentadas por esta Direccao.

Continuaremos, sempre que se revelar oportuno, a prosseguir com as experiéncias ja concretizadas em
2009 e 2010, em colaboragdo com os grupos de teatro de Coimbra “A Escola da Noite” e “O Teatrao”,
desenvolvendo e multiplicando as parcerias com promotores culturais de cada capital de Distrito,
possibilitando aos Colegas usufruirem de espectaculos a um custo inferior ao preco de bilheteira, como

contrapartida de divulgarmos os espectaculos pelo universo dos nossos membros.
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PLANO EXTERNO

e Accdo Politica

Em consonéncia e em colaboracdo com a intervencdo politica que cabe a Direc¢do Nacional da Ordem,
a Direccdo Regional de Coimbra reserva-se a responsabilidade pela promocédo de acg¢bes de natureza
politica junto de autoridades politicas e de salde da sua esfera de influéncia regional.

Neste enquadramento, encetaremos sempre todos 0s contactos e diligéncias que, a nosso ver, se
mostrem oportunas, procurando partilhar algumas das solugGes e propostas que a Ordem dos
Farmacéuticos preconiza para as questdes ligadas ao medicamento e as politicas de salde.

Na qualidade de dirigentes da Ordem dos Farmacéuticos, assumiremos uma postura atenta perante as
circunstancias politicas que possam determinar a qualidade da intervencdo farmacéutica, assumindo
como nosso primeiro referencial a defesa intransigente dos direitos da classe farmacéutica e a qualidade
do acto farmacéutico.

o Forum Regional do Centro das ProfissGes Liberais

Continuaremos a colaborar em todas as iniciativas promovidas pelo Férum Regional do Centro das
Profissdes Liberais, de que a Sec¢do Regional de Coimbra da Ordem dos Farmacéuticos € membro
fundador, mantendo a nossa representacéo e total disponibilidade para colaborar em todos os projectos
promovidos por esta estrutura, que integra as representacfes regionais do Centro de todas as Ordens

Profissionais.

e Cooperagdo Universitaria

E prioritaria para nos a cooperagio e a parceria com as Instituicbes de Ensino Superior Universitario —
Faculdade de Farmacia da Universidade de Coimbra e Universidade da Beira Interior — na elaboragao de
planos de formagdo pds-graduados que preencham as necessidades formativas dos Colegas, com vista a
melhoria continua do seu desempenho profissional.

Pretendemos também, a semelhanca do que temos feito nos Gltimos anos, prosseguir a nossa
colaboracdo com a Comissao de Estagios da Faculdade de Farmacia da UC, designadamente dedicando
um dia a recepcdo dos estagiarios na Ordem. O objectivo desta iniciativa é o de promover um primeiro
contacto dos estudantes com a sua futura Ordem, dando-lhes a conhecer a sua estrutura, atribuicGes e

competéncias, bem como abordar as principais saidas profissionais para os farmacéuticos.
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CONCLUSAO

Este é o Plano de Actividades para 2012 que submetemos & apreciacdo e aprovacdo dos nossos
membros.

O nosso esforgo serd no sentido da concretizacao de todas as actividades propostas, que prosseguem 0s
principios gerais que estiveram na base do nosso programa de candidatura, o que nédo invalida que
acolhamos quaisquer outras ideias e projectos que nos sejam propostos pelos Colegas, e que prossigam
0s objectivos da dignificacdo da Classe Farmacéutica.

Apelamos, por isso, & participacdo e ao envolvimento de todos os Colegas com a sua Sec¢do Regional, e

com as iniciativas propostas.

A Direccéo Regional de Coimbra
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ORCAMENTO 2012
SECCAO REGIONAL DE COIMBRA

ORDEM DOS FARMACEUTICOS - Secgéo Regional de Coimbra

Ano 2010 Ano 2011 2.012
Real Orgamento Orcamento A12/11  A12/11

RENDIMENTOS E GANHOS
Prestacdo de servi¢cos - Quotas e Joias 470.889 502.392 451.492 -50.900 -10,1%
Prestacéo de servigos - Outros 18.744 10.000 12.000 2.000 20,0%
Outros rendimentos e ganhos 45.000 0 0 0
Juros, Dividendos e outros rendimentos 10.082 4.000 3.000 -1.000 -25,0%

544.715 516.392 466.492 -49.900 -9,7%
GASTOS E PERDAS
Fornecimentos e servigos externos 120.728 154.550 110.642 -43.908 -28,4%
Gastos com pessoal 98.053 133.492 119.009 -14.483  -10,8%
Gastos de depreciacdo e de amortizagao 19.863 30.717 34.733 4.016 13,1%
Outros gastos e perdas 155.704 160.765 181.900 21.135 131%
Gastos e perdas de financiamento 6.367 6.000 3.000 -3.000 -50,0%

400.715 485.524 449.284 -36.240  -7,5%
Resultado do periodo 144.000 30.868 17.208 -13.660 -44,3%
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Fornecimentos e Servicos Externos

*2012 *2011

Trabalhos especializados 28 300 26 000
Publicidade e Propaganda 10 000 25 000
Vigilancia e Seguranca 0 0
Honorarios 5000 6 600
Conservacgoes 2 500 5000
Ferramentas e Utensilios 500 100
Livros e Doc Técnica 250 250
Material Escritério 4 000 4000
Artigos para Oferta 0 0
Electricidade 3 000 2 500
Combustiveis 0 0
Agua 1 000 1 000
Deslocacdes e Estadas 15 000 25 000
Transporte Mercadoria 500 500
Rendas e Alugueres 1 000 500
Comunicacao 12 500 12 500
Seqguros 20 400 18 400
Contencioso 100 100
Limpeza, Higiene e Conforto 6 592 10 800
Outros 0 0

Total 110 642 138 250

Pessoal
*2012 *2011

Administracdo/Geréncia 4000 4000
Pessoal 95 261 107 861
Seguranca Social 17 089 19 685
Outros 2 659 2911

Total 119 009 134 457
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Secgdo Regional de Coimbra

PARECER DO CONSELHO FISCAL REGIONAL DE
COIMBRA

PLANO DE ACTIVIDADES E ORCAMENTO PARA 2012

Dando cumprimento ao art.° 55 do Estatuto da Ordem dos Farmacéuticos, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
288/2001, de 10 de Novembro, o Conselho Fiscal da Seccdo Regional de Coimbra da Ordem dos
Farmacéuticos procedeu, nesta data, a uma apreciacdo cuidadosa do Plano de Actividades e do
Orcamento para 2012, apresentado pela Direcgdo da Secc¢do Regional de Coimbra, considerando-os

correctos e dignos de crédito.

Assim sendo, é nosso parecer que o Plano de Actividades, bem como o Orcamento para 2012, se

encontram em condigdes de merecer aprovacao por parte da Assembleia Regional de Coimbra.
Coimbra, 08 de Novembro de 2011

O Conselho Fiscal Regional de Coimbra

Dr. Paulo Jorge Barradas Oliveira Rebelo

Dr. César Augusto Morais de Pinho
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Dr. Vladimiro Jorge da Cruz Rodrigues da Silva
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