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Areas Emergentes e Foruns
de Discussao: novos caminhos
na Industria Farmaceutica

ovas valéncias, novas trajetdrias e um setor em
transformagdo: Entre avangos cientificos e tecnold-
gicos, uma crescente exigéncia na geragio de valor
para o doente & um contexto de maior complexida-
de, as areas de atuagio do farmacéutico tém vindo a evoluir
e a diversificar-se.
Meste enquadramento, as areas emergentes da profissio far-
macéutica assumem crescente relevincia, acompanhando a
evolugdo das Ciéncias Farmacéuticas e as necessidades do
sistema de Salde am Portugal. Estas areas beneficiam da in-
tervencio do farmacéutico, sustentada no seu conhecimento
técnico-cientifico.
Do debate & pratica, refletir para evoluir; Com o objetivo de
fomentar a reflexdo e o desenwolvimento nestas areas, foram
criados féruns de discussdo dedicados, numa fase piloto, ao
Marketing Farmacéutico, aos Assuntos Médicos e a Evidéncia
do Mundo Real. Estes foruns tém vindo a afirmar-se como es-
pacos de partilha de conhecimento e discussio de tendéncias,
contribuindo para uma visdo mais integrada sobre os desafios
e oportunidades das respetivas areas de desenvolvimento,
Meste contexto, o eventa "Caminhos da Evolugdo na Inddstria
Farmacéutica’, realizado a 26 de margo na Sede da Ordemn
dos Farmacéuticos, constituiu um momento relevante de re-
flexdo & a primeira concretizagio do trabalho destes fdruns,
reunindo profissionais com percursos distintos para debater a
evolucdo das carreiras, os desafios da lideranga e as principais
tendéncias da inddstria farmacéutica.
Carreiras e lideranga num novo paradigma: Um dos te-
mas centrais foli a crescente ndo linearidade das carreiras.
0s percursos profissionais s3o hoje mais dindmicos, sen-
do frequente a transigio entre diferentes fungBes e areas.
Meste contexto, a aprendizagem continua, a formagio
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complemnentar e a construgdo de redes de contacto assu-
mem um papel determinante. Mais do que qualificagSes tée-
nicas, destaca-se a importidncia de cada profissional afirmar
a sua identidade, valores e forma de trabalhar. As carreiras
deixaram de seguir trajetdrias previsiveis, e a inddstria acom-
panha essa mudanga.

Foi igualmente salientado o papel dos momentos de dificulda-
de no desenvolvimento profissional. Desafios e decisdes com-
plexas surgem como motores de crescimento, potenciando a
resiliéncia e a capacidade de decisdo. A lideranga fol descri-
ta como um dos maiores desafios da carreira, mas também
como uma das experiéncias mais impactantes. Num contexto
de incerteza, a capacidade de gerar alinhamento, confianca e
clareza na comunicagdo assume um papel critico. Haje, liderar
& menos sobre hierarquia e mais sobre impacto.

Uma indistria orientada para dados, tecnologia e valor: A di-
gitalizagdo, a inteligéncia artificial, a utilizagio de dados do
mundo real e a medicina personalizada estdo a redefinir a
inddstria farmacéutica. Em paralelo, persistern desafios no
acesso ao mercado, reforcando a necessidade de encarar o
medicamenta como um investimento estratégico em inova-
¢io e saude. Dados e tecnologia ndo sdo apenas tendéncia,
580 ja parte integrante da estrutura da inddstria. Olhando
para o futuro, antecipa-se um setor cada vez mais orientado
para valor, onde os profissionais mais diferenciadores serdo
aqueles que combinam conhecimento cientifico sélido com
valéncias transversais.

Meste contexto, iniciativas como os faruns de discussdo as-
sumem um papel determinante na capacitagio dos profis-
sionais e na consolidagdo do posicionamento destas areas na
profissdo farmacéutica em Portugal & no seio da Ordem dos
Farmacéuticos.,
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