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Um legado para o futuro

ORDEM DOS
FARMACEUTICOS

Secgao Regional do Sul
e Regides Auténomas

o inicio de 2025 irdo decorrer as
eleicdes para os Orgios Sociais
da Ordem dos Farmacéuticos.
Serd o inicio de um novo ciclo
governativo, o que nos convida a refletir
sobre o trabalho desenvolvido nos Ul-
timos trés anos na Secgdo Regional do
Sul e das Regides Autonomas (SRSRA).
Num mandato marcado pela continui-
dade de alguns projetos de longa data
(como a Geragdo Saudavel, a Bolsa de
Inovagdo - BINov -, o Programa de
Capacitagdo em Etica, Deontologia e
Legislagdo Farmacéutica, o Simpdsio
Cientifico e a organizagdo das come-
moragdes do Dia Nacional do Farma-
céutico), iniciaram-se projetos que se
pretendem estruturais para a Ordem
e a Profissdo: o Programa de Capaci-
tacgdo Cientifica, que pretende dotar os
colegas de ferramentas para desenvol-
vimento de projetos nas areas assis-
tenciais e o Programa de Capacitagéo
Politica, um projeto que disponibiliza as
bases para o aumento do envolvimento
dos farmacéuticos em instituicdes da
sociedade civil.
Foi feito um esforgo de aproximagado
aos estudantes de Ciéncias Farmacéu-
ticas e as suas Instituigbes de Ensino
Superior na nossa area de jurisdigdo,
sob a égide do projeto “OFuturo”, que
viu também acrescentar ao seu porte-
folio o projeto de promogdo da profis-
sdo nas escolas do ensino secundario
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(PPAC - Pharmacy Profession Aware-
ness Campaign) e o curso de orienta-
dores de estagio.

Deu-se continuidade ao investimen-
to na Formagdo Continua, tendo sido
atingidos novos maximos de colegas
impactados e de eventos formativos
disponibilizados. Foi desenvolvida a
Academia da Prova de Ingresso (API),
para auxiliar a preparagdo das candi-
daturas a Residéncia Farmacéutica, e
avangou-se com o desenvolvimento de
uma estratégia para as Areas Emergen-
tes da Profissédo.

Manteve-se o envolvimento presencial
com os colegas nas Visitas Regionais
(no continente e nas Regides Autono-
mas), reforgamos o investimento na co-
municagdo com os membros, no Centro
de Estudos para a Profissdo Farmacéu-
tica (que preparou posteres para con-
gressos nacionais e internacionais), e
mantivemos um contacto préximo com
as Associagdes de Pessoas que vivem
com doenga, a Diregdo Geral de Saude
(DGS), e as varias estruturas da Ordem.
Para celebrar os 50 anos da criagédo da
Ordem, foi publicado um livro sobre a
Historia da Secgdo Regional, realizadas
varias sessBes do “Noites na Ordem”
e, ja em finais de 2024, foi inaugurado
o edificio histérico da Sede da Diregédo
Nacional e da SRSRA.

O desenvolvimento registado na Sec-
Gg3o durante este (e outros) mandatos

deve-se a dedicagdo de uma equipa
profissional, motivada e capacitada.
Nesse sentido, foram fortalecidas boas
praticas na gestdo de recursos huma-
nos, otimizados os processos internos
e robustecida a equipa com a contrata-
gdo de mais farmacéuticos e técnicos
especializados.

Muitas mais iniciativas foram realiza-
das durante estes trés anos, dai que
convide a todos a consultar o Portal da
Transparéncia da Secgdo, onde constam
os dados deste e do anterior mandato.
Com o encerrar do ciclo do mandato
atual, finalizo também o meu envolvi-
mento enquanto Presidente da Diregcdo
Regional da Segdo Regional, que se pro-
longou por 2 mandatos.

Foi um privilégio herdar o trabalho rea-
lizado pelos meus antecessores e tudo
fiz, juntamente com os restantes mem-
bros das Diregdes e Orgios Sociais Re-
gionais e Nacionais, para entregar uma
Seccdo mais forte, eficiente, moder-
nizada e que possa dar resposta aos
atuais e futuros desafios da profissdo.

Agradego a confianga de todos durante
os ultimos dois mandatos, e espero que
0s novos 0Orgdos sociais possam fazer
muito mais e melhor do que fizemos,
pois sé assim saberemos que presta-
mos um bom servico a Secido Regional,
a Ordem, a Profissdo e ao pais. =
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